Planes de la agencia educativa local para la educacion continua
y la recuperacion escolar en el afio académico 2020-2021

Nombre de la agencia educativa local: Escuela Publica Charter Capital City

Contacto de la agencia educativa local: Karen Dresden

Tipo de agencia educativa local: Prekinder; Escuela primaria; Escuela intermedia; Escuela secundaria
Fecha de creacién: 6 de octubre de 2020

Antecedentes y proposito

La respuesta del distrito a la pandemia por COVID-19 y el uso sostenido de medidas de distanciamiento fisico para proteger
la salud pablica exigiran a las escuelas estar preparadas para brindar tanto programas de educacién en persona como a
distancia en el afio escolar 2020-2021. En preparacion para esto, la Oficina del Superintendente de Educacion del Distrito y
la Junta de Escuelas Publicas Charter del Distrito de Columbia solicitaron a las agencias educativas locales crear planes de
educacion continua y de recuperacion para el afio escolar 2020-2021.

La Oficina del Superintendente de Educacion del Estado exigi6 a todas las agencias educativas locales que prestan servicios
a alumnos del kinder al grado 12 presentar planes de educacion continua para exonerarlos del requisito de que el afio
escolar incluya un minimo de 180 dias de ensefianza, con 6 horas de clase por dia, segtn lo dispone el articulo 2100.3. de la
seccidn 5-A de los Reglamentos Municipales del Distrito de Columbia. La Junta de Escuelas Publicas Charter del Distrito
de Columbia exigid a todas las agencias educativas locales presentar planes de educacion continua que reflejaran los
cambios académicos y operativos que se llevaron a cabo durante el afio escolar 2020-2021 en respuesta a la pandemia por
COVID-19. Estos planes deben cumplir con ciertos requisitos basicos, es decir, ser completos y claros, y cumplir las leyes y
politicas correspondientes que menciona esta solicitud, y en el caso de las escuelas publicas charter, cumplir su acta de
constitucién aprobada. Ademas, todos los planes deben seguir las pautas de salud publica. Este plan fue aprobado para
estos fines.

El objetivo de este plan es brindar informacion al publico sobre las maneras en que la agencia educativa local se prepard
para el afio escolar 2020-2021 en respuesta a la pandemia por COVID-19. Las agencias educativas locales tienen
flexibilidad para disefiar los planes de educacién continua y de recuperacion escolar que mejor se adapten a sus necesidades
individuales o especificas. Las agencias actualizan sus planes segun la evolucion de la respuesta del distrito a la pandemia.
Las preguntas adicionales que surjan sobre la puesta en marcha de estos planes deben dirigirse ala escuela y agencia
educativa local.

1Término usado para describir las situaciones en que los alumnos tienen acceso a la ensefianza desde un lugar externo a las instalaciones
escolares. La ensefianza puede brindarse de manera sincronica o asincrona. Aprendizaje a distancia es sinénimo de aprendizaje remoto.

2Estas politicas buscan reflejar los cambios académicos y operativos que se llevaron a cabo durante el afio escolar 2020-2021 en respuesta a la
pandemia por COVID-19. Si una agencia educativa local que sea una escuela charter tiene intenciones de realizar cambios considerables
académicos u operativos en los proximos afios escolares (2021-2022 o mas adelante), debera comunicarse con el personal del la Junta de
Escuelas Pablicas Charter del Distrito de Columbia para dejar constancia de dichos cambios en una enmienda a su acta de constitucion.
3Consultar las pautas de salud para entidades que presten servicios de cuidado infantil y escuelas, que se encuentran disponibles
en:https://coronavirus.dc.gov/healthguidance. Es importante tener en cuenta que estas pautas estan sujetas a modificaciones debido a la
necesidad de dar una respuesta eficaz a la pandemia por COVID-19. Las agencias educativas locales son responsables de incorporar pautas
adicionales de salud publica a sus politicas, a medida que dichas pautas sean divulgadas.
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Preguntas de la solicitud

Plan de operaciones para la recuperacion escolar

1. Describa el plan de la agencia educativa local para mantener limpias las instalaciones escolares, lo que incluye:

e ¢Cudl es el horario para realizar la limpieza? Por ejemplo, ¢qué ocurre todas las semanas, todos los
dias y varias veces al dia?, y

» ¢Qué medidas se tomaran para asegurarse de que los edificios estén limpios en caso de que una
persona en la comunidad escolar reciba un resultado positivo en la prueba de COVID-19 (por
ejemplo, contratar a un proveedor externo que se especialice en limpieza profunda o capacitar al
personal de limpieza de la escuela para garantizar que se cumpla con los estandares de limpieza
establecidos)?

Conforme aumenten nuestros conocimientos sobre el coronavirus y como se transmite, la Escuela Publica
Charter Capital City continuara actualizando sus politicas disefiadas para minimizar el riesgo de transmision
de la enfermedad a nuestro personal, estudiantes o visitantes del edificio. En la actualidad, la Escuela Capital
City continla ofreciendo el 100 por ciento de su ensefianza mediante aprendizaje a distancia al menos hasta el
6 de noviembre, aunque posiblemente mas alla de esta fecha.

Horario de limpieza

Aunque continuamos ofreciendo el 100 por ciento de la ensefianza mediante aprendizaje a distancia, la Escuela
Publica Charter Capital City mantendra los procedimientos de limpieza que se detallan a continuacion:

« Adiario: Las superficies con alto nivel de contacto se limpiaran y desinfectaran a diario. Esto incluye
la entrada principal, los bafios designados, las perillas de puertas, los teléfonos y las computadoras.

« Semanal: Como una gran parte del edificio esta sin usar, los pasillos se limpiaran cada semana.

» Varias veces al dia: Los empleados esenciales y los maestros que usen el salon de clases para impartir
sus clases de forma remota desinfectaran su lugar de trabajo con toallitas desinfectantes que les
proporcionara la escuela.

Si traemos grupos pequefios de estudiantes a las instalaciones para recibir apoyo especifico, Capital City
cumplira con las normas establecidas por la Oficina del Superintendente de Educacion del Distrito y los
Centros para el Control y la Prevencidn de Enfermedades a fin de mantener las instalaciones escolares
limpias y seguras. Esto incluira el uso de tapabocas, el distanciamiento fisico, limites a la cantidad de personas
gue habra en un salon, el lavado y la desinfeccion frecuente de manos y minimizar el tiempo en espacios
cerrados. En lo relativo a la limpieza, se limpiaran y desinfectaran de forma rutinaria las superficies y los
objetos que se tocan con frecuencia. Como minimo, las superficies de alto nivel de contacto se deberan limpiar
y desinfectar a diario y con la mayor frecuencia que sea posible. Se evitara compartir objetos y, en caso de
gue los objetos sean usados por varias personas, se limpiaran con toallitas desinfectantes entre los diferentes
usuarios.

Si alguien obtiene un resultado positivo en la prueba de COVID-19 o un miembro de la comunidad contrae la
enfermedad

En el caso de que un miembro de la comunidad escolar reciba un resultado positivo de COVID-19, Capital
City notificara a DC Health y seguira las pautas establecidas por DC Health. Emplearemos camaras en
espacios interiores para determinar si el miembro de la comunidad escolar tuvo contacto con otras personas
en el edificio y si dicho contacto fue sostenido o pudo de alguna otra manera generar riesgo de contagio.

En el caso de que un miembro de la comunidad escolar haya tenido contacto con una persona con un
resultado positivo de COVID-19, Capital City tomara medidas para mitigar el contagio, desinfectara todos
los materiales expuestos y restringira el ingreso del personal a las areas contaminadas. Inmediatamente
después de identificar un caso positivo, ninguna persona podra ingresar a las areas posiblemente
contaminadas sin usar guantes, tapabocas y demas equipos de proteccion personal, seglin se considere
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necesario. Se notificara al proveedor de limpieza de la escuela y se le pedira que realice tareas de limpieza
y desinfeccion exhaustivas de las instalaciones. De manera alternativa, Capital City adquiri6 equipos de
desinfeccion electrostatica para realizar la limpieza y la desinfeccion con miembros del personal escolar
capacitados especificamente para su uso.

Si un estudiante o miembro del personal escolar contrae la enfermedad:

« Si tiene sintomas de COVID-19 durante la jornada escolar pero no tiene un diagnéstico
confirmado:

Se acordonaran o cerraran las areas pertinentes y se limpiaran y desinfectaran los
espacios y equipos con los que la persona contagiada haya tenido contacto.

- Una vez que el salon quede vacio al finalizar la jornada escolar, se realizara una limpieza 'y
desinfeccion profunda de todo el salén y de cualquier otro espacio o equipos con los que la
persona contagiada haya tenido contacto. Esto incluye la sala de aislamiento luego de que haya
sido usada por el estudiante o el miembro del personal contagiado.

El personal de apoyo y acompafiamiento y el que haga limpieza debido a la enfermedad de un
estudiante o miembro del personal debera cumplir los requisitos de uso del equipo de proteccion
personal.

« En caso de que se confirme el diagnostico de COVID-19 de un estudiante o0 miembro del personal escolar:
Si transcurrieron siete dias 0 menos desde que la persona contagiada estuvo en las
instalaciones escolares, se seguiran los siguientes pasos:

Bloquear las areas usadas por la persona contagiada.
Nota: Si el caso de COVID-19 se confirma durante el dia Y ADEMAS la persona
contagiada fue retirada adecuadamente de las actividades presenciales mientras
esperaba el resultado de la prueba, es correcto cerrar, limpiar y desinfectar los
espacios usados por la persona contagiada con COVID-19 luego de que los
estudiantes y el personal escolar se retiren de dichas areas al terminar la jornada.
Abrir las puertas y ventanas para aumentar la circulacion de aire en dichas areas.
Esperar 24 horas o el mayor lapso de tiempo posible antes de limpiar y desinfectar a
fin de permitir que se asienten las gotitas y particulas respiratorias.
Limpiar y desinfectar todas las &reas usadas por la persona contagiada, como
salones de clases, bafios y areas comunes.

- Si transcurrieron mas de siete dias desde que la persona contagiada estuvo en las
instalaciones escolares, no serd necesario realizar tareas adicionales de limpieza o de
desinfeccion. Continuar con la limpieza y la desinfeccién de rutina.

Fuentes de agua y bafos

Se ha indicado a los empleados que deben usar solamente las fuentes de agua con las que pueden llenar las
botellas de agua instaladas en todo el edificio, y no deberan tomar agua directamente de las fuentes. Se
instalaran carteles y se cubriran los surtidores de las fuentes en los momentos en que los estudiantes
regresen al edificio en grupos pequefios. el personal de limpieza de la escuela limpiara las fuentes todas las
semanas.

Dado que el edificio no esta usandose a plena capacidad y no hay personas trabajando de manera regular en
todos los pisos, no todos los bafios se usan de manera habitual. La limpieza y desinfeccion de bafios se ha
concentrado en los bafios asignados a los adultos contiguos al vestibulo principal. Otros bafios podran usarse,
pero los empleados deberan notificar a la recepcion si utilizan un bafo diferente del que se encuentra en el
vestibulo principal para que podamos realizar la limpieza y desinfeccion respectiva. Las tareas de limpieza se
extenderan a todos los bafios del edificio a medida que aumente el uso de las instalaciones.

2. Describa los cambios fisicos en el entorno para asegurar o promover el distanciamiento fisico.

Conforme aumenten nuestros conocimientos sobre el coronavirus y como se transmite, la Escuela Piblica

Charter Capital City continuara actualizando sus politicas disefiadas para minimizar el riesgo de transmision
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de la enfermedad a nuestro personal, estudiantes o visitantes del edificio. Nuestra principal politica para
alcanzar esta meta es limitar el ingreso de personas al edificio al minimo posible. Trabajaremos con la minima
cantidad de personal encargado de las instalaciones escolares todos los dias y las cuadrillas de empleados
esenciales se rotaran semanalmente (una semana en el edificio, otra no), segun sea viable. Esto nos permitira
contar con toda una plantilla disponible de empleados de seguridad, operaciones, mantenimiento, limpieza y
recepcion incluso si un grupo de empleados debe hacer cuarentena.

A todos los empleados, a excepcion del personal esencial de las instalaciones, se les pide continuar trabajando
desde sus hogares hasta nueva notificacion oficial de Capital City, a menos que esto no sea viable. Hemos
establecido pautas para todas las personas que ingresan a las instalaciones escolares y nos aseguraremos de
gue sean cumplidas por todos aquellos que deban tener acceso a salones de clases u oficinas durante un
periodo breve de tiempo. Hemos puesto salones de clase a disposicién de los maestros para que puedan
usarlos como base al ensefiar de manera remota.

Ingreso necesario a las instalaciones de la escuela

Nadie podré ingresar a las instalaciones escolares sin un tapabocas que cubra la bocay la nariz y que no tenga
ventilacién. Se han colocado barreras plasticas en los escritorios del personal de seguridad y de la recepcién.
Con excepcion de la cafeteria o el gimnasio, mientras no se encuentren estudiantes en las instalaciones, la
capacidad se limita a una persona por salén como una medida adicional para poner en practica los requisitos
de distanciamiento fisico. Todos los empleados tienen la autoridad para informar sobre cualquier infraccién a
las normas de distanciamiento fisico y se les anima que las sefialen. Asimismo, deberan supervisar las
actividades para garantizar el cumplimiento de las pautas establecidas para el distanciamiento fisico.

Los empleados que necesiten ingresar a las instalaciones escolares deberan comunicarse primero con los
coordinadores de ingreso a las instalaciones. El ingreso podré ser de dos tipos: (1) ingreso breve y en una
Unica instancia por un lapso de tiempo especifico o (2) ingreso regular y por tiempo prolongado (por ejemplo,
para ayudar a distribuir tecnologia/materiales a los estudiantes o para usar equipos

especializados). Si no se presenta un plan especifico aprobado previamente, NINGUN ESTUDIANTE,
MIEMBRO DE LAS FAMILIAS U OTRO TIPO DE VISITANTE podra ingresar a las instalaciones
escolares. Capital City mantiene una lista en formato digital de personas que se encuentran en las
instalaciones a diario, segun los horarios creados por los coordinadores de ingreso a las instalaciones.

Antes de ingresar al edificio, cada empleado o visitante DEBERA completar un cuestionario en linea o una
copia impresa del mismo que debera escanearse y enviarse por correo electrénico a los Coordinadores de
ingreso al edificio. Esto proporcionara a Capital City un registro electronico de las respuestas de cada
persona a las cuestiones basicas sobre salud y posible exposicion a COVID-19. Al entrar al edificio, cada
empleado o visitante debera volver a contestar las preguntas basicas, en caso de que las respuestas hayan
cambiado. Los empleados no esenciales o los visitantes podran ingresar a las instalaciones Unicamente por la
puerta principal.

El funcionario a cargo del ingreso a las instalaciones empleara un termémetro infrarrojo para tomar la
temperatura a todas las personas que ingresen al edificio. Para ello, sera necesario mantener una distancia
menor a 6 pies. Por tanto, la interaccidn debera ser breve, al aire libre o en el vestibulo principal, y ambas
partes deberan llevar puestos sus tapabocas de forma que cubran completamente sus narices y bocas. Segun
las disposiciones de los Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades, se debe colocar una barrera
de pléstico entre la persona encargada de controlar el ingreso al edificio y cualquier visitante, para que el
encargado del ingreso pueda estirarse alrededor o por encima de la barrera para tomar la temperatura del
visitante. El funcionario debera usar guantes y limpiaréa regularmente el termémetro. Todo empleado o
visitante que acceda al edificio debera firmar su ingreso en la recepcién para dejar registro de que estuvo en
las instalaciones ese dia. El funcionario a cargo del ingreso a las instalaciones (probablemente un miembro del
equipo de seguridad) completara la hoja para el empleado o visitante. Este procedimiento proporciona un
registro de control sobre los visitantes que ingresan a las instalaciones y también documenta el ingreso del
personal de mensajeria y servicios que no presenté una solicitud de ingreso al edificio ante los coordinadores
de ingreso a las instalaciones.

Este mismo procedimiento se empleara para los estudiantes cuando quiera que se realice aprendizaje en persona.

En la actualidad, la Escuela Capital City continta ofreciendo el 100 por ciento de su ensefianza mediante
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aprendizaje a distancia al menos hasta el 6 de noviembre, aunque posiblemente mas alla de esta fecha. Sin
embargo, las instalaciones escolares cuentan con tapabocas para adultos y nifios (reusables y desechables),
pantallas protectoras, guantes, desinfectante para manos y termémetros infrarrojos. Capital City ha
considerado si existe una manera segura de brindar supervision a grupos pequefios de alumnos que no pueden
completar el programa de educacion a distancia desde su hogar.

Esto puede deberse a no contar con un espacio adecuado o a la falta de supervision, si los adultos del hogar
son trabajadores esenciales, 0 a otros motivos. Continuaremos planificando para esta posibilidad, y cualquier
plan se implementara de conformidad con las disposiciones de la Oficina del Superintendente de Educacion
del Distrito (OSSE, en inglés) y los Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades (CDC, en
inglés). Esto podra incluir restricciones en el ingreso a las instalaciones y en la cantidad de personas
autorizadas en cada salon de clases (el limite podra ser igual 0 mas bajo que el recomendado). También se
crearan grupos estables de alumnos que no se mezclen con otros y se intentara estar al aire libre todo lo que
sea posible.

Por ahora, si hay un plan especifico aprobado previamente, NINGUN ESTUDIANTE, MIEMBRO DE
LAS FAMILIAS NI OTRO TIPO DE VISITANTE podra ingresar a las instalaciones escolares. Esto se
aplica a aquellas personas que recojan materiales de la escuela para su distribucion.

Las familias podran recoger los materiales y la tecnologia necesaria sin ingresar al edificio. Se colocara una
mesa junto a una puerta designada en la plaza de la entrada principal o inmediatamente a la entrada de las
puertas exteriores de la cafeteria. También continuaremos ofreciendo horarios para pasar a recoger los
materiales a lo largo de varios dias para minimizar las aglomeraciones. Asimismo, se colocaran conos o
marcas en el suelo para indicar la distancia fisica que debe respetarse al hacer fila. Capital City ha
funcionado como un centro de distribucidn de comidas desde marzo de 2020 y continuara con este servicio
durante el nuevo afio escolar. Deberemos adaptarnos a las nuevas pautas del Departamento de Agricultura
de los Estados Unidos.

Todas las evaluaciones en persona que se deban realizar, como evaluaciones para los programas educativos
individualizados o pruebas de dominio del inglés, se llevaran a cabo de manera individual: un empleado o
proveedor adulto se reunira con el estudiante especifico durante un lapso de tiempo fijo en un dnico lugar.
Los padres/tutores legales del estudiante deberan esperar afuera. El estudiante y el miembro del personal
deberén llevar puestos tapabocas mientras se encuentren en el interior del edificio. También hay pantallas
faciales para adultos, de ser necesario, las que deberan usarse ademas del tapabocas, no como sustituto.

Las pantallas faciales son reutilizables, pero deben desinfectarse después de cada uso. Se han designado
salones especificos para este uso que sean (1) de facil acceso desde una entrada exterior asignada y (2)
proximos a un bafio que se limpiara y desinfectara luego de cada uso. Los estudiantes no volveran a usar
materiales sin desinfectarlos previamente.

3. ¢Qué se ha hecho para garantizar una ventilacién adecuada en la escuela?

La Escuela Publica Charter Capital City continuara usando los filtros MERV-8 para contar con un mejor
flujo de aire, en comparacion con los filtros MERV-13. Asimismo, aumentara los indices de flujo de aire a
través del software empleado en la gestidn del edificio. Hemos reajustado las unidades de calefaccion,
ventilacién y aire acondicionado de cada sal6n de clase y oficina que use el personal escolar a fin de que
incorporen aire exterior seis veces por hora. Este cambio se realiz6 Unicamente en los salones que se estan
usando. Como edificio que tiene la certificacion LEED oro, nuestra escuela cuenta con un sistema cerrado de
ventilacién. La mayoria de los salones tienen ventanas funcionales, aunque la capacidad de apertura es
limitada. Las ventanas no son una parte importante del disefio de ventilacion.

4. Esboce el plan de operaciones de la agencia educativa local durante el afio escolar 2020-21 con el que se
garantizara que todos los estudiantes tengan acceso seguro a la ensefianza, ya sea en modalidad presencial o
desde el hogar. Describa en detalle los horarios de los estudiantes y del personal escolar, los procedimientos
de llegada y salida, el plan para la distribucidn de materiales educativos, el plan para supervisar el cuidado
de alumnos antes y después del horario escolar y las actividades extracurriculares, el plan para
proporcionar alimentos y el plan para ofrecer equipos de proteccion personal. Asegurese de cumplir con las

Office of the State Superintendent of Education 1050 First Street, NE, Sixth Floor Washington, DC 20002



pautas de salud publica.
Consulte las pautas de salud para entidades de cuidado infantil y escuelas que se encuentran disponibles en:
https://coronavirus.dc.gov/healthguidance.

Conforme aumenten nuestros conocimientos sobre el coronavirus y como se transmite, la Escuela Publica
Charter Capital City continuara actualizando sus politicas disefiadas para minimizar el riesgo de transmision
de la enfermedad a nuestro personal, estudiantes o visitantes del edificio. Nuestra principal politica para
alcanzar esta meta es limitar el ingreso de personas al edificio al minimo posible. Trabajaremos con la minima
cantidad de personal encargado de las instalaciones escolares todos los dias y las cuadrillas de empleados
esenciales se rotaran semanalmente (una semana en el edificio, otra no), seguin sea viable. Esto nos permitira
contar con toda una plantilla disponible de empleados de seguridad, operaciones, mantenimiento, limpieza y
recepcion incluso si un grupo de empleados debe hacer cuarentena.

A todos los empleados, a excepcion del personal esencial de las instalaciones, se les pide continuar trabajando
desde sus hogares hasta nueva notificacion oficial de Capital City, a menos que esto no sea viable. Hemos
establecido pautas para todas las personas que ingresan a las instalaciones escolares y nos aseguraremos de
gue sean cumplidas por todos aquellos que deban tener acceso a salones de clase u oficinas durante un
periodo breve de tiempo. Hemos puesto salones de clase a disposicién de los maestros para que puedan
usarlos como base al ensefiar de manera remota.

En la actualidad, la Escuela Capital City continta ofreciendo el 100 por ciento de su ensefianza mediante
aprendizaje a distancia al menos hasta el 6 de noviembre, aunque posiblemente mas alla de esta fecha. Sin
embargo, las instalaciones escolares cuentan con tapabocas para adultos y nifios (reusables y desechables),
pantallas protectoras, guantes, desinfectante para manos y termémetros infrarrojos. Hemos adquirido
equipos de desinfeccion electrostatica en aerosol para desinfectar espacios si se informa de una
contaminacion. Las tareas de limpieza y desinfeccion a mano también forman parte de las operaciones
diarias.

La Escuela Capital City ha considerado si existe una manera segura de brindar supervisién a grupos
pequefios de alumnos que no pueden participar en el programa de educacion a distancia desde su hogar con
buenos resultados. Esto puede deberse a no contar con un espacio adecuado o a la falta de supervision, si los
adultos del hogar son trabajadores esenciales, 0 a otros motivos. Continuaremos planificando para esta
posibilidad, y cualquier plan se implementara de conformidad con las disposiciones de la Oficina del
Superintendente de Educacion del Distrito (OSSE, en inglés) y los Centros para el Control y la Prevencion de
Enfermedades (CDC, en inglés). Esto podré incluir restricciones en el ingreso a las instalacionesy en la
cantidad de personas autorizadas en cada salon de clases (el limite podré ser igual 0 méas bajo que el
recomendado). También se crearan grupos estables de alumnos que no se mezclen con otros y se intentara
estar al aire libre todo lo que sea posible.

Todas las evaluaciones en persona que se deban realizar, como evaluaciones para los programas educativos
individualizados o pruebas de dominio del inglés, se llevaran a cabo de manera individual: un empleado o
proveedor adulto se reunira con el estudiante especifico durante un lapso de tiempo fijo en un dnico lugar. Se
pedira a los padres/tutores legales del estudiante que esperen afuera. El estudiante y el miembro del personal
deberén llevar puestos tapabocas mientras se encuentren en el interior del edificio. También hay pantallas
faciales para adultos, de ser necesario, las que podran usarse ademas del tapabocas, no como sustituto.

(Las pantallas faciales son reutilizables, pero deben desinfectarse después de cada uso). Se han designado
salones especificos para este uso que sean (1) de facil acceso desde una entrada exterior asignada y (2)
proximos a un bafio que se limpiara y desinfectara luego de cada uso. Los estudiantes no volveran a usar
materiales sin que se hayan desinfectado previamente.

Las familias recogieron los materiales y la tecnologia necesaria sin ingresar al edificio. Se colocd una mesa
junto a una puerta designada en la plaza de la entrada principal o inmediatamente a la entrada de las
puertas exteriores de la cafeteria. Cuando vuelva a ser necesario distribuir tecnologia o materiales escolares,
asignaremos nuevamente dias y horarios para dicha distribucion para evitar aglomeraciones de familias y
usaremos conos 0 marcas en el suelo para indicar la distancia fisica que debe respetarse al hacer fila.

Capital City ha funcionado como un centro de distribucién de comidas desde marzo de 2020 y continuara con
este servicio durante el nuevo afio escolar. Deberemos adaptarnos a las nuevas pautas del Departamento de
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Agricultura de los Estados Unidos. Nuestro compromiso es continuar proporcionando comidas a los
estudiantes, incluso mientras continlien estudiando mediante el aprendizaje a distancia. Las comidas se
distribuyen a través de una puerta que comunica la cafeteria con el exterior. De esta manera, las familias
nunca ingresan al edificio para recoger las comidas. Si los estudiantes regresan a la escuela a estudiar en
persona, las comidas se serviran al aire libre o en la cafeteria, en grupos de 13 alumnos 0 menos.

No ofreceremos cuidado infantil antes o después del horario escolar ni tampoco actividades
extracurriculares, aunque tenemos pensado ofrecer actividades extracurriculares en formato virtual.

Ingreso necesario a las instalaciones de la escuela

Nadie podré ingresar a las instalaciones escolares si no lleva un tapabocas que cubra la boca y la hariz y no
tenga ventilacion. Se han colocado barreras plasticas en los escritorios del personal de seguridad y de la
recepcion. Con excepcion de la cafeteria o el gimnasio, y siempre y cuando no se encuentren estudiantes en
las instalaciones, la capacidad se limita a una persona por salon como una medida adicional para poner en
practica los requerimiento de distanciamiento social. Todos los empleados tienen la autoridad para informar
sobre cualquier infraccion a las normas de distanciamiento fisico y se les anima que las sefialen. Asimismo,
deberan supervisar las actividades para garantizar el cumplimiento de las pautas establecidas para el
distanciamiento fisico.

Los empleados que necesiten ingresar a las instalaciones escolares deberan comunicarse primero con los
coordinadores de ingreso a las instalaciones. El ingreso podré ser de dos tipos: (1) ingreso breve

y en una Unica instancia por un lapso de tiempo especifico o (2) ingreso regular y por tiempo prolongado
(por ejemplo, para ayudar a distribuir tecnologia/materiales a los estudiantes o para usar equipos
especializados). Si no se presenta un plan especifico aprobado previamente, NINGUN ESTUDIANTE,
MIEMBRO DE LAS FAMILIAS U OTRO TIPO DE VISITANTE podra ingresar a las instalaciones
escolares.

Antes de ingresar al edificio, cada empleado o visitante DEBERA completar un cuestionario en linea o una
copia impresa del mismo que deberéa escanearse y enviarse por correo electrdonico a los Coordinadores de
ingreso al edificio. Esto proporcionara a Capital City un registro electrénico de las respuestas de cada
persona a las cuestiones béasicas sobre salud y posible exposicion a COVID-19. Al entrar al edificio, cada
empleado o visitante debera volver a contestar las preguntas basicas, en caso de que las respuestas hayan
cambiado. Los empleados no esenciales o los visitantes podran ingresar a las instalaciones Unicamente por la
puerta principal.

El funcionario a cargo del ingreso a las instalaciones usard un termémetro infrarrojo sin contacto para tomar
la temperatura de todas las personas antes de que ingresen al edificio. Para ello, sera necesario mantener una
distancia menor a 6 pies. Por tanto, la interaccion debera ser breve, al aire libre o en el vestibulo principal, y
ambas partes deberan llevar puestos sus tapabocas de forma que cubran completamente sus narices y bocas.
Segun las disposiciones de los Centros para el Control y la Prevencién de Enfermedades, se debe colocar una
barrera de plastico entre la persona encargada de controlar el ingreso al edificio y cualquier visitante, para
que el encargado del ingreso pueda estirarse alrededor o por encima de la barrera para tomar la
temperatura del visitante. El funcionario debera usar guantes y limpiara regularmente el termémetro. Todo
empleado o visitante que acceda al edificio debera firmar su ingreso en la recepcién para dejar registro de
gue estuvo en las instalaciones ese dia. El funcionario a cargo del ingreso a las instalaciones (probablemente
un miembro del equipo de seguridad) completara la hoja para el empleado o visitante. Este procedimiento
proporciona un registro de control sobre los visitantes que ingresan a las instalaciones y también documenta
el ingreso del personal de mensajeria y servicios que no presenté una solicitud de ingreso al edificio ante los
coordinadores de ingreso a las instalaciones.

Antes de ingresar y mientras se encuentren en el edificio, todas las personas deberan usar un tapabocas que
cubra la nariz y la boca. Asimismo, todos deberan mantener el distanciamiento fisico de al menos 6 pies
dentro del edificio. Las personas podran quitarse el tapabocas para comer o tomar liquidos, pero deberan
asegurarse de estar completamente alejadas de los demas, aisladas en un salén aparte o, lo méas aconsejable,
estar al aire libre. NO esta permitido que las personas coman juntas dentro del edificio.
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Se ha indicado a los empleados que deben usar solamente las fuentes de agua con las que pueden llenar las
botellas de agua instaladas en todo el edificio, y no deberan tomar agua directamente de las fuentes.

Dado que el edificio no esta usandose a plena capacidad y no hay personas trabajando de manera regular en
todos los pisos, no todos los bafios se usan de manera habitual. La limpieza y desinfeccion de bafios se ha
concentrado en los bafios asignados a los adultos contiguos al vestibulo principal. Otros bafios podran
usarse, pero los empleados deberan notificar a la recepcién si utilizan un bafio diferente del que se encuentra
en el vestibulo principal para que podamos realizar la limpieza y desinfeccién respectiva. Las tareas de
limpieza se extenderan a todos los bafios del edificio a medida que aumente el uso de las instalaciones.

Plan para las modalidades de ensefianza

5. Describa la manera en que la agencia educativa local impartira la educacion para mantener el
aprendizaje continuo durante el afio escolar 2020-2021.

« Identifique los métodos (ensefianza 100% de modo sincronico, ensefianza guiada por los alumnos, etc.) y
plataformas (el nombre del producto si se usa un sistema de gestion de aprendizaje) y materiales (libros
de texto, recursos creados por el maestro, software, etc.) que la escuela usara durante el afio escolar
2020-2021 para garantizar el rigor académico en todos los entornos.

» Explique el total de horas de ensefianza por dia para un alumno tipico que participa en el programa de
aprendizaje a distancia. Desglose las horas previstas para el aprendizaje sincrdnico (aprendizaje que
tiene lugar en tiempo real y en el que estan presentes el estudiante y el maestro) y el aprendizaje
asincrono (aprendizaje que tiene lugar de manera independiente sin aportes del maestro en tiempo
real).

» Describa la capacitacion o el desarrollo profesional que recibe el personal escolar para
ejecutar el plan de ensefianza de manera eficaz.

» Describa la manera en que la agencia educativa local garantizara que el plan se controle y ajuste
regularmente, cuando sea necesario, para atender las necesidades de todos los estudiantes en los
diferentes entornos de aprendizaje.

La Escuela Publica Charter Capital City sigue comprometida a cumplir su misién, metas y expectativas
de logros académicos de los estudiantes como se establecen en su acta de constitucion, y a brindar el
equivalente a 1.080 horas de ensefianza a través de oportunidades de aprendizaje a distancia en
modalidad sincrénica y asincrona. Los elementos esenciales de nuestro enfoque educativo se mantienen
inalterados y son coherentes con todos nuestros programas, de prekinder al grado 12, y entre ellos estan:

1. Aprendizaje méas profundo: Ayudar a los estudiantes a adquirir las habilidades del siglo XXI
necesarias para tener éxito en un mundo en constante cambio.

2. Experiencias auténticas: Asegurarnos de que el aprendizaje sea atractivo para los estudiantes y se conecte
con el mundo real.

3. Enseflanza personalizada: Asegurarnos de que los maestros y compafieros conozcan a todos los
estudiantes de la clase, y estos sientan que les plantean desafios y les dan apoyo en su
aprendizaje.

4. Enfoque de ensefiar a todo el nifio: Educar al estudiante en su totalidad, centrandose en las areas del
plan de estudios pertinentes al aspecto social, el arte, la salud y el bienestar.

5. Participacion de la familia: Promover la participacién activa de las familias a través de conferencias,
eventos y oportunidades de voluntariado.

Ademas, para atender la situacion actual creamos un plan estratégico interino que ayud6 a dar forma a
nuestro plan para el afio escolar 2020-2021. Las prioridades de dicho plan son:

1. Llevar a cabo un programa integral de aprendizaje a distancia que apunte al crecimiento
académico, la equidad y brindar buenas oportunidades y experiencias a todos los estudiantes.
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2. Brindar el apoyo social y emocional necesario a todos los estudiantes para ayudarlos a manejar sus
vidas y el mundo a su alrededor.

3. Implementar las mejores practicas para dar apoyo a los estudiantes que estan aprendiendo inglés y los
alumnos con discapacidades.

4. Fortalecer y profundizar el compromiso de Capital City con la equidad y la justicia social con el
objetivo final de cerrar la brecha de logro escolar que afecta a los estudiantes afrodescendientes y latinos.

5. Evaluar el impacto de la pandemia en los estudiantes y crear un nuevo plan estratégico trienal para
el final del afio escolar 2020-2021.

La Escuela Publica Charter Capital City continuara cumpliendo plenamente con los estandares comunes de
los estados para Matematicas y Artes del Lenguaje (inglés) y con los Estandares de Ciencias para la Proxima
Generacion. El aprendizaje de estos estdndares se basa en la indagacion y sucede a menudo en el contexto de
una Expedicién. Los maestros crean planes de estudio que describen el contenido y las habilidades que
ensefiaran a lo largo del afio y los recursos que emplearan como apoyo a la ensefianza.

a/b. Plan de ensefianza

Todos los estudiantes de la Escuela Publica Chéarter Capital City participaran en el programa de aprendizaje
a distancia al menos hasta el final del primer trimestre, el 6 de noviembre de 2020. Se tomara una decision, lo
antes posible, para el resto del afio escolar segun la informacién disponible y las tendencias de salud que se
observen en la ciudad y se comunicara a nuestra comunidad, la Junta de Escuelas Publicas Charter del
Distrito de Columbia y la Oficina del Superintendente de Educacidn del Distrito.

Las tres escuelas crearon su horario diario con el objetivo de replicar al maximo posible la experiencia de
Capital City en el entorno virtual. El aprendizaje socioemocional, las artes, la salud y el bienestar, y el
enriguecimiento académico contindan siendo las prioridades. Los equipos de cada escuela también
solicitaron e incorporaron los comentarios de las familias, el personal escolar y los estudiantes a la hora de
crear su horario diario.

Capital City siempre ha reservado tiempo en el horario para que los maestros y el personal escolar tengan
oportunidades de aprendizaje y desarrollo profesional. Durante la modalidad de aprendizaje presencial, el
horario escolar de los estudiantes finalizaba los miércoles a la 1:30 p. m. Durante la modalidad de
aprendizaje a distancia, pasaremos esto al viernes por la mafiana y la jornada escolar comenzara a las 11 a.
m. Se espera que los estudiantes realicen trabajo asincrono los viernes en la mafiana y tengan reuniones
sincronicas con los maestros/maestros a cargo del grupos de crew/maestros de la clase de Advisory a partir
de las 11 a. m., dependiendo de cada escuela.

Escuela primaria (Del prekinder al Grado 4)

La escuela primaria de Capital City empleara dos sistemas de gestién de aprendizaje para coordinar
las tareas y los materiales: SeeSaw (prekinder - grado 2) y Google Classroom (grados 3y 4) y Zoom
para las lecciones y reuniones sincrénicas. Segun los comentarios recibidos, el horario de la escuela
primaria busca un equilibrio entre las lecciones sincrénicas y asincronas y el tiempo frente a las
pantallas y fuera de ellas, manteniendo al mismo tiempo la cantidad recomendada de minutos de
ensefianza a fin de conservar la integridad y el rigor de las lecciones. Se creara un horario para el
prekinder y un horario de kinder a cuarto grado. El horario para kinder a cuarto grado podra variar
levemente, segln la edad y el nivel de madurez e independencia de los alumnos.

Se espera que los estudiantes asistan a la escuela de lunes a jueves de 9 a. m. a 2:30 p. m. y los viernes
de 11:30 a. m. a 3:30 p. m. Habra clubes después del horario escolar y otras actividades de
enriquecimiento para todos los estudiantes de lunes a jueves de 3:00 a 4:00 p. m. Para obtener mas
informacidn sobre la jornada escolar, revisen los documentos respectivos.

Escuela intermedia (del Grado 5 al Grado 8)

La escuela intermedia de Capital City empleara Google Classroom como sistema de gestién de
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aprendizaje y Zoom para las lecciones y reuniones sincronicas. El equipo de la escuela intermedia
incorpord los comentarios de las familias, los estudiantes y el personal escolar a la hora de crear el
horario, el que incluy6 (1) mas sesiones en vivo, (2) mas tiempo para que los estudiantes socialicen y
generen un sentido de comunidad y (3) oportunidades de apoyo y enriquecimiento a lo largo de la
jornada escolar. Los bloques académicos incluirdn tiempo para que los estudiantes finalicen trabajos y
no se asignaran tareas adicionales.

Se espera que los estudiantes asistan a la escuela de lunes a jueves de 9 a. m. a 3:15 p. m. y los viernes de
11:30a.m.a3p. m.

Ademas, los clubes extracurriculares y laboratorios de Matematicas/Lectoescritura se ofreceran de
lunes a jueves después del horario escolar. Para obtener méas informacion sobre la jornada escolar,
revisen los documentos respectivos.

Escuela secundaria (del Grado 9 al Grado 12)

La escuela secundaria de Capital City empleard Canvas como sistema de gestion de aprendizaje y
Zoom para las lecciones y reuniones sincronicas. El equipo de la escuela secundaria cambid el horario
para comenzar las clases mas tarde, a las 10 a. m. Los comentarios de las familias y los estudiantes
sefialaron que muchos de los alumnos de la secundaria deben ayudar a sus hermanos menores a
comenzar el dia, por lo tanto, retrasar levemente el comienzo de clases ayudard a este fin. Los
directivos de la escuela también buscaban asegurarse de que los estudiantes pudieran obtener los
créditos necesarios, por eso, el horario del programa de aprendizaje a distancia permite obtener hasta
6,5 créditos en el afio escolar.

Se espera que los estudiantes asistan a la escuela de lunes a jueves de 10 a. m. a 3:30 p. m. y los
viernes de 11:30 a. m. a 3:30 p. m. Ademas, los clubes extracurriculares, los talleres de apoyo
académico, el Centro de escritura, el club STEM Ready y el Centro de tareas se ofreceran de lunes
a jueves después del horario escolar. Para obtener mas informacion sobre la jornada escolar,
revisen los documentos respectivos.

c. Desarrollo profesional

La Escuela Publica Charter Capital City tomo la decision de finalizar las clases una semana mas temprano
durante la primavera anterior para dar tiempo a los maestros y al personal escolar para reflexionar sobre el
programa de aprendizaje a distancia y dejar todo preparado para el trabajo del verano. Los equipos han
trabajado este verano para preparar el desarrollo profesional de agosto, que comienza el 6 para los maestros
nuevos y el 17 para los maestros que regresan a la escuela.

Durante estas tres semanas de desarrollo profesional, todo el personal recibira capacitacion sobre las
mejores préacticas para impartir la educacién virtual, y sobre las plataformas elegidas para el programa de
aprendizaje a distancia. El horario de desarrollo profesional fue cuidadosamente disefiado por los
capacitadores de maestros y se centrard en las siguientes areas clave:

1. Aprendizaje a distancia: Dar prioridad a la capacitacion sobre herramientas, tecnologia y pedagogia
necesarias para impartir contenido en un entorno virtual.

2. Plan de estudios basado en la equidad: Garantizar que el plan de estudios de todos los grados no sea
racista, sea pertinente desde el punto de vista cultural y ofrezca oportunidades para que los
alumnos trabajen por la justicia social y racial.

3. Poblaciones especiales: Afinar las practicas sobre disefio universal del aprendizaje y brindar
capacitacion a todo el personal sobre la mejor manera de ayudar a los estudiantes que estan
aprendiendo inglés y a los alumnos con discapacidades.

4. Aprendizaje socioemocional: Herramientas de aprendizaje para generar equipos y lazos
solidos, a través de actividades de desarrollo profesional sobre el aspecto socioemocional
centradas en el personal.

5. Participacién de la familia: Compartir estrategias para establecer un vinculo de confianza con las

familias y emplear las herramientas y los recursos disponibles con eficacia.
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d. Seguimiento:

El equipo directivo de la Escuela Capital City continuara supervisando y evaluando el plan de educacion
continua y recuperacion escolar. Dicho equipo se retne todas las semanas y esta formado por la directora de
la escuela, los directores de cada escuela, el director de operaciones, la directora de poblaciones especiales, la
directora de desarrollo, el director de biblioteca e innovacién y la directora de calidad escolar. Como
observamos en la primavera, sera fundamental realizar controles regulares sobre el funcionamiento del
programa de aprendizaje a distancia y los ajustes necesarios para atender las necesidades de todos los
estudiantes a fin de garantizar el éxito del programa.

Capital City anunci6 previamente su intencidn de ofrecer el 100% de su ensefianza a través de un programa
de educacion virtual al menos durante el primer trimestre, o hasta el 6 de noviembre. El equipo directivo
también tomarda una determinacion para mediados de octubre sobre el resto del afio escolar 2020-2021 a fin
de que el personal escolar, los estudiantes y las familias puedan prepararse adecuadamente para cualquier
posible cambio en el formato de las clases. En esta decision tomara en cuenta de manera especial la salud y
seguridad de los estudiantes, las familias y el personal escolar, aunque también es importante asegurarnos de
que el retorno a las instalaciones escolares (ya sea mediante un modelo hibrido o totalmente) continte
basandose en este plan que hemos disefiado para el aprendizaje a distancia. Creemos que la planificacion
realizada para impartir la educacion orientara nuestro trabajo, mas alla de las circunstancias fisicas.

Los comentarios de los padres y del personal escolar han sido Utiles y continuaran teniendo un papel
importante en el éxito de nuestro plan. Las familias y el personal de Capital City realizaron una encuesta en
junio y los comentarios recibidos sobre los aspectos del programa implementado en la primavera que
funcionaron y los que no funcionaron fueron fundamentales para la creacién de este plan. Pensamos realizar
otra encuesta al final del primer mes para saber como esta funcionando este programa mejorado para todas
las partes interesadas.

Politica de evaluacién y promocion

A. Evaluacioén

6a. Describa la politica de la agencia educativa local para identificar y realizar las evaluaciones durante el afio
escolar 2020-2021, incluido lo siguiente:

» ¢Qué evaluaciones formativas usara la agencia educativa local para medir el aprendizaje de los
estudiantes (y la pérdida de aprendizaje) al comienzo del afio escolar 2020-20217?

Examen MAP de la Asociacion de Evaluacion del Noroeste, Inventario de lectura y otros (indicar el proveedor)

6b. Describa la politica de la agencia educativa local para identificar y realizar las evaluaciones durante el afio
escolar 2020-2021, incluido lo siguiente:

» ¢De qué manera la agencia educativa local piensa evaluar a los estudiantes que no asisten
regularmente a la escuela en persona o que participan exclusivamente en el programa de
aprendizaje a distancia? Describa las modalidades especificas del plan para asegurarse de que todos
los estudiantes sean evaluados (evaluaciones diagnosticas en el hogar, vigilancia de pruebas en linea,
asistencia fisica a pruebas en la escuela). Agregue la descripcidn si las modalidades varian segun los
grados.

» ¢Cuando piensa la agencia educativa local realizar estas evaluaciones durante el afio escolar?
Especifique para cada evaluacion.

Capital City continuara realizando las pruebas de crecimiento del examen MAP de la Asociacion de Evaluacion
del Noroeste como evaluacion formativa interina durante el afio escolar 2020-2021.

21. Los estudiantes realizaran la prueba de crecimiento en Lectura (kinder a grado 12), la de Matematicas
(kinder a grado 8); las de Algebra 1, Geometria y Algebra 2) y la de Ciencias (grados 5 a 8, Biologia). Se
realizaran evaluaciones adicionales de Lectura, la prueba de fluidez en Lectura del examen MAP de la
Asociacion de Evaluacion del Noroeste en la escuela primaria y el Inventario de lectura en las escuelas
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intermedia y secundaria. Por ultimo, el equipo de prekinder continuard empleando el programa GOLD de
Teaching Strategies para llevar registro de las observaciones de los estudiantes. Mientras Capital City
continle con un 100% de aprendizaje virtual, las evaluaciones se realizaran de forma remota empleando la
pagina web del evaluador y las reuniones por Zoom para supervisar las pruebas de manera visual. En caso
de poder regresar al aprendizaje en persona durante este afio escolar, reanudaremos las pruebas
presenciales.

Las evaluaciones de crecimiento se realizaran tres veces al afio: otofio (septiembre/octubre), invierno
(diciembre/enero) y primavera (marzo/mayo); la prueba de fluidez en Lectura del examen MAP se realizara
tres veces al afio: otofio (septiembre), invierno (enero) y primavera (mayo); el Inventario de lectura se
realizara dos veces al afio: otofio (septiembre) y primavera (mayo). Los controles de GOLD se completaran
en noviembre, febrero y junio.

Ademas, los equipos educativos continuaran usando las evaluaciones del plan de estudios y del salén de
clases, asi como también los controles diarios de la comprension para supervisar el progreso de los
estudiantes de manera més regular.

B. Promocidn de un grado al siguiente y graduacion

7. Describa si se ajustaran las politicas de calificacion y promocién debido al programa de aprendizaje a
distancia y de qué manera. Si la agencia educativa local no cambiara su politica de calificacion y
promocion para adaptarse al programa de aprendizaje a distancia, sera necesario incluir la descripcion
o el enlace a la politica establecida.

Calificaciones

Capital City aplica un sistema de calificaciéon basado en estandares en todas las escuelas. Las politicas de
calificacion se mantendran sin cambios en las tres escuelas durante el afio escolar 2020-2021. Las calificaciones son
una manera importante de evaluar el dominio y de comunicar el progreso a los estudiantes y las familias. La escuela
secundaria agregara una opcidn para los estudiantes de los grados 11 y 12 Unicamente, en la que podran escoger
recibir una calificacion de Aprobado/No aprobado en un curso, en vez de una calificacion en la escala de 1,0 a 4,0
basada en estdndares. Se explicard la informacién sobre las politicas de calificacion a las familias en la Noche de
regreso a clases de otofio y en nuestro boletin de noticias. Las politicas también se publicaran en la pagina de
Recursos para las familias del sitio web de la agencia educativa local.

Promocién de un grado al sigquiente

Deseamos que todos los estudiantes logren progresar adecuadamente y alcancen el nivel de dominio que les
permita pasar al siguiente grado. Los estudiantes que no logren cumplir con los estandares previstos para su grado
en Lectoescritura y Matematicas deberan asistir a clases durante el verano para adquirir y reforzar las habilidades.
Si un alumno no cumple con las expectativas previstas en Lectoescritura y/o Matematicas, y no logra progresar
adecuadamente durante las clases de verano, se creara un plan integral de mejoramiento en colaboracion entre el
hogar y la escuela antes de que finalice el primer mes de clases. En el caso de los estudiantes con discapacidades,
esto sera parte del proceso de revision del programa educativo individualizado. Durante la pandemia por COVID-
19, Capital City no hara repetir el grado a ningln estudiante. Capital City se compromete a atender las necesidades
de los estudiantes sea cual sea su nivel y ayudarlos a volver a encaminarse, de ser necesario.

La promocidn en la escuela secundaria seguira basandose en la obtencidn de créditos para garantizar que todos los
estudiantes estén listos para graduarse. Capital City seguira ofreciendo servicios de escuela de verano centrados en
la recuperacidn de créditos y esta comprometida a apoyar a todos los estudiantes para que estén listos para
graduarse. Para obtener mas informacion sobre los requisitos de la promocion en la escuela secundaria, revise los
documentos respectivos.

8. Solo para escuelas secundarias publicas charter: Si una escuela secundaria de su agencia educativa local
charter piensa eximir en el afio escolar 2020-2021 del cumplimiento de ciertos requisitos especificos de
graduacién (por ejemplo, cursos, proyectos o presentaciones) que superan los requisitos indicados en el
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articulo 2203 de la seccidn 5-A de los Reglamentos Municipales del Distrito de Columbia y estan indicados
en el acta de constitucion de la escuela, describalos.
La escuela secundaria no eximira del cumplimiento de ninguno de los requisitos de graduacién
especificos de la escuela en el afio escolar 2020-2021. Sin embargo, si la Oficina del Superintendente de
Educacién del Distrito ofrece flexibilidad respecto de los requisitos relativos a horas de servicio a los
estudiantes que se graduan, la ofreceremos a los estudiantes.

9. La Oficina del Superintendente de Educacion del Distrito ha emitido orientacién sobre como tomar la
asistencia de los estudiantes en el afio escolar 2020-2021. Describa la politica de la agencia educativa local
respecto de la asistencia de los estudiantes en el aprendizaje a distancia. En su respuesta, asegurese de
identificar si la agencia usa la Opcion A y/o la Opcion B. La agencia debe responder las preguntas
relacionadas con cada respuesta. Al elaborar su respuesta, tenga en cuenta lo siguiente:

» Se espera que las escuelas implementen sus politicas y procedimientos habituales de asistencia en
persona cuando los estudiantes estén en los predios de la escuela.

» Las agencias educativas locales que atienden a estudiantes cuya asistencia no es obligatoria por su edad
(prekinder de 3 afios, prekinder de 4 afios y adultos), no tienen la obligacion de cumplir con la politica
de asistencia anterior. Sin embargo, deben describir sus politicas y expectativas de asistencia para los
estudiantes.

O Opcidn A: La agencia educativa local usa un sistema de gestion de aprendizaje para el aprendizaje a distancia.

¢ Cémo se autentica la presencia diaria del estudiante mediante el uso del sistema de gestion de aprendizaje?
- ¢Qué constituye una participacion suficiente en el sistema de gestién de aprendizaje para que se registre al
estudiante como presente?

La Escuela Publica Charter Capital City usara los siguientes sistemas de gestion de aprendizaje para el aprendizaje a
distancia:

« SeeSaw (de prekinder al grado 2)
» Google Classroom (del grado 3 al grado 8)
+ Canvas (del grado 9 al grado 12)

Estas plataformas se usaran para compartir lecciones, asignar tareas y recibir trabajo de los estudiantes. No se usaran
para autenticar la asistencia diaria de los estudiantes.

O Opciodn B: La agencia educativa local no usa un sistema de gestion de aprendizaje para el aprendizaje a distancia.
¢ Cuél es el listado completo de los métodos aceptables para mantener contacto individual con el
estudiante a fin de autenticar su presencia?
- ¢Cudl es el procedimiento que usara la agencia educativa local para mantener contacto individual con
el estudiante a fin de autenticar su presencia?
¢ Qué constituye evidencia de participacién educativa diaria para que se registre al estudiante como presente?

Los estudiantes tendran horarios diarios regulares con 2 a 4 clases sincrénicas por dia, al igual que una clase
0 reunion en grupo pequefio [Reuniones de la mafiana en la escuela primaria; Crew en la escuela intermedia;
Advisory en la escuela secundaria]. Todas las clases/reuniones se realizardn por Zoom. Se espera que los
estudiantes estén presentes en cada leccion sincrénica.

Los maestros/maestros a cargo del grupo de crew/maestros a cargo de Advisory registraran la asistencia en
el Portal para maestros Rediker al comienzo de cada clase o reunion.

Las clases en la Escuela Publica Charter Capital City son interactivas por naturaleza y se basan en la
participacion. A pesar de adoptar una plataforma virtual, se seguira esperando que los estudiantes participen
activamente en clase y se los alentara a hacerlo. Las expectativas de participacién fueron comunicadas con
claridad a los estudiantes, e incluyen cualquiera de las siguientes:

« Los estudiantes mantendran las cAmaras encendidas a lo largo de todas las lecciones sincrénicas, a
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menos que el maestro dé permiso para apagarlas.
 Los estudiantes participaran en las discusiones grupales, ya sea en voz alta o mediante el uso del chat.
« Los estudiantes participaran mediante el trabajo de clase o tareas de Nearpod durante la clase.

Ademés, los maestros tienen acceso a Hapara, un paquete de instruccién que los ayuda a gestionar la
ensefianza y el aprendizaje con Google Suite for Education. Pueden utilizar este tablero de control en tiempo
real para determinar si los estudiantes estan distraidos de su tarea durante la clase y llamarles la atencion.

Un estudiante ausente de todas las sesiones en vivo en un determinado dia serd identificado como ""Ausente sin
excusa'. Segun la politica escolar actual, para justificar una ausencia, el padre/la madre o el tutor deben
brindar documentacién por escrito (correo electronico, carta o nota) que explique el motivo de la ausencia a
mas tardar cinco dias después de que el estudiante regrese al aprendizaje a distancia.

Los motivos validos de una ausencia se pueden encontrar en la Politica de asistencia de Capital City.

La Escuela Publica Charter Capital City tomara las siguientes medidas para abordar las ausencias y/o falta de
participacion:

« Las Gerentes de oficina comunicaran las ausencias diarias a las familias después de realizar una
revision del primer periodo de asistencia. Esto servira como recordatorio para que los
estudiantes se unan a las clases y/o reuniones de la tarde de ese dia.

« Los maestros/maestros a cargo del grupo de crew/maestros a cargo de Advisory realizaran un
seguimiento de la asistencia y la participacion estudiantil con los estudiantes y las familias. Los
estudiantes que tengan ausencias injustificadas seran contactados por su maestro/maestro a cargo
del grupo de crew/maestro a cargo de Advisory.

 El personal escolar registrara el contacto con los estudiantes y las familias.

« Los Equipos de participacion estudiantil de cada campus (directivos y especialistas identificados por
cada campus), revisaran con regularidad los datos de participacion, incluida la asistencia, la
presentacion de trabajos y el uso del sistema de gestion de aprendizaje, para identificar a los
estudiantes que no participan. Consultaran con los maestros/maestros a cargo del grupo de
crew/maestros a cargo de Advisory y se comunicaran con las familias por correo electrénico y/o
teléfono para determinar qué es necesario para garantizar su futura participacion.

+ Los Equipos de participacion estudiantil del campus pueden remitir a los estudiantes y/o las familias
al Equipo de participacion familiar de la agencia educativa local para realizar un seguimiento
adicional si no pueden comunicarse satisfactoriamente con las familias o creen que las familias
necesitan apoyo para que los estudiantes participen de manera satisfactoria en el aprendizaje.

« Se enviara informe sobre los estudiantes que redinen los requisitos de la definicion de ausencia crénica
a los Servicios para Nifios y Familias o a la Division de Servicios Sociales del Tribunal Superior del
Distrito de Columbia, segun lo requiera la ley.

Ademads, la Escuela Publica Charter Capital City ha adoptado Remind como plataforma de
comunicacion y capacitara a maestros y al personal escolar sobre las mejores practicas para usar este
sistema a fin de comunicarse con las familias y/o los estudiantes. Algunos ejemplos de como se puede
usar Remind incluyen:

10. ;Como recopilara, verificara, ingresara y almacenara la agencia educativa local los datos de respaldo
relacionados con las opciones anteriores que haya seleccionado para garantizar
» Mensajes diarios del maestro/maestro a cargo del grupo de crew/maestro a cargo de Advisory para
prepararse para la escuela.
» Mensajes del maestro/maestro a cargo del grupo de crew/maestro a cargo de Advisory de que faltan 5y 10
minutos para la clase.
< Comunicacion diaria de las Gerentes de oficina respecto de la asistencia.

que los registros oficiales de asistencia de los estudiantes sean correctos? ¢ Qué datos sobre cada estudiante
se entregaran especificamente a la Oficina del Superintendente de Educacion del Distrito en caso de una
auditoria de los registros de asistencia?

La forma en que recopilamos, verificamos, ingresamos y almacenamos datos de asistencia no difiere de nuestro

proceso habitual, con la excepcion de pedirles a los maestros que ingresen la asistencia de cada periodo de clase
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directamente en el Portal para maestros Rediker. Las gerentes de oficina y los directivos del campus continuaran
realizando con los maestros un seguimiento diario de las ausencias para garantizar el recuento diario correcto. Las
gerentes de oficina seguiran actualizando los codigos de asistencia diaria de cada estudiantes a medida que se
justifiquen las ausencias, etc.; y el Gerente de cumplimiento revisara la asistencia en forma mensual para garantizar
que los informes sean correctos.

Los registros de las reuniones por Zoom también se archivaran como respaldo, si fuera necesario.

Apovyo a todo el estudiante

A. Apoyo a los estudiantes

11. Describa el plan de la agencia educativa local en apoyo de las necesidades socioemocionales y de salud
mental de los estudiantes durante el aprendizaje continuo y la recuperacion escolar. También describa
cémo, durante su planificacién, la agencia educativa local identificara y brindara servicios de
intervencién académica a los estudiantes que han perdido mas aprendizaje por la pandemia por
COVID-19.

La Escuela Publica Charter Capital City estd comprometida a garantizar que todos los estudiantes participen
en el aprendizaje a distancia. En cada campus, se crearan equipos de participacion para revisar con
regularidad los datos de participacion, incluida la asistencia, la presentacién de trabajos y el uso del sistema
de gestion de aprendizaje, para identificar a los estudiantes que no participan. Consultaran con los
maestros/maestros a cargo del grupo de crew/maestros a cargo de Advisory y se comunicaran con las familias
por correo electrdnico y/o teléfono para determinar la razon de la falta de participacion. Si se determina que
la razén de la falta de participacion son necesidades de salud mental o traumas, los equipos pueden remitir a
las familias al Equipo de participacion familiar de la agencia educativa local para realizar un seguimiento
adicional.

La Escuela Publica Charter Capital City también empleara un enfoque de intervencién en distintos
niveles para atender las necesidades socioemocionales y de salud mental de los estudiantes:

Nivel 1: Habra oportunidades de conexidn y participacion social para todos los estudiantes. Estas
oportunidades incluyen Reuniones de la mafiana (escuela primaria), Crew (escuela intermedia) y
Advisory (escuela secundaria); actividades sociales durante todo el dia, como grupos de almuerzo,
clubes sociales y recreos; y actividades extracurriculares permanentes de prekinder al grado 12 en las
cuales pueden participar los estudiantes después del dia escolar regular. Ademas, todos los miembros
del personal escolar participaran en la capacitacion sobre Recuperacién en respuesta al traumay
aprendizaje socioemocional durante el desarrollo profesional de agosto.

Nivel 2: Apoyo especifico para determinados estudiantes, lo que incluye circulos de justicia
reparadora, mediacion entre compafieros, grupos liderados por los consejeros escolares y apoyo de
mentores. Estos estudiantes tendran reuniones individuales regulares con un adulto de confianza.

Nivel 3: Los estudiantes cuyos programas educativos individualizados indiquen necesidades de
consejeria seguiran reuniéndose regularmente con los Consejeros escolares (1 por campus). Ademas,
este afio escolar hemos aprobado el financiamiento para tres consejeras de Mary Center que estaran
disponibles para brindar su apoyo a estudiantes de educacioén general.

En Capital City, los maestros y comparieros conocen bien a todos los estudiantes y les brindan apoyo durante
su aprendizaje; los estudiantes se sienten cémodos al acudir a sus maestros y saben que seran receptivos y
comprensivos. Este clima ayudara a identificar y brindar servicios de intervencidon académica a los
estudiantes que hayan perdido mas aprendizaje por la pandemia por COVID-19.

Asimismo, mejoraremos nuestros trabajo relacionado con las técnicas de disefio universal del aprendizaje,
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y capacitaremos al personal escolar en las mejores practicas durante el desarrollo profesional de agosto. Este
trabajo seré clave para el aprendizaje a distancia, ya que brinda flexibilidad de puntos de acceso a todas las
lecciones y materiales para todos los estudiantes. Los horarios diarios y el tiempo de clase se estructuraron
para dar tiempo al apoyo de los estudiantes, ya sea en forma individual o en grupos pequefios, y cada campus
incluy6 mas oportunidades para que los estudiantes reciban apoyo en bloques de intervencion u horas de
oficina. Nuestra escuela secundaria también seguira ofreciendo clases sobre conocimientos fundamentales de
ciertas asignaturas como parte de su horario de clase regular.

B. Conducta

12. Describa la politica de la agencia educativa local para el seguimiento de la conducta de los estudiantes
durante el aprendizaje a distancia. Todas las partes de la politica de disciplina durante el aprendizaje a
distancia deben cumplir con las leyes federales y locales correspondientes (por ejemplo, limites en el total
de dias en que el alumno es excluido, restricciones respecto de los motivos por los cuales un estudiante
puede ser excluido). Su politica debe incluir:

» Una lista de las conductas que podrian causar la exclusién de un estudiante del aprendizaje
a distancia (por ejemplo, conducta inapropiada en las plataformas virtuales);

» La manera en que la agencia educativa local se comunicaré con las familias de los estudiantes
gue estan excluidos del aprendizaje a distancia; y

» La manera en que garantizara que los estudiantes que estan excluidos del aprendizaje a distancia
tengan acceso al trabajo en el que no hayan estado presentes.

Se espera que las escuelas implementen sus politicas y procedimientos habituales de disciplina para el
aprendizaje en persona cuando los estudiantes estén en los predios de la escuela. Segln la Ley Modificatoria
de las Disposiciones sobre Acceso Equitativo de Estudiantes a la Escuela de 2018, una suspension se define
como no permitir que el estudiante ingrese en las instalaciones escolares. La exclusion se define como la
separacion del estudiante del programa educativo escolar. Los estudiantes que no tienen permiso para
participar en el aprendizaje sincronico deben tener autorizacion para completar todas las tareas y acceder a
todos los materiales educativos.

Capital City seguira respetando nuestra Politica de disciplina existente siempre que sea pertinente para el
contexto del Aprendizaje a distancia. Un aspecto clave de ella es el uso de précticas reparadoras y
disciplina positiva. Los miembros del personal escolar trataran a los estudiantes en forma respetuosa en
todas las situaciones. Las reglas y las expectativas se comunicaran con claridad a los estudiantes, y las
consecuencias por incumplir las reglas se administraran en forma tranquila y justa. Los maestros/maestros
a cargo del grupo de crew/maestros a cargo de Advisory seguiran colaborando con las familias en las
soluciones a cualquier problema conductual continuo, y se usaran practicas reparadoras. En el caso de
faltas graves o reiteradas, los estudiantes pueden ser remitidos a los directivos del campus para el
seguimiento con las familias, mediacion u otras consecuencias.

Algunas faltas graves, lo que incluye el acoso cibernético o el uso inapropiado de la tecnologia, podrian
causar la suspension de corto plazo al acceso a las cuentas y la tecnologia de la Escuela Publica Charter
Capital City. En este caso, un directivo del campus comunicara la decision al estudiante y a la familia. Los
estudiantes recibiran copias impresas de las tareas y los materiales y seran responsables de completar los
trabajos no entregados en forma asincrona.

Los estudiantes también recibiran apoyo individual, segun sea necesario, para completar el trabajo

y ponerse al dia con cualquier experiencia en la que no hayan estado presentes.

Poblaciones especiales

13. Describa el plan de la agencia educativa local para brindar servicios a los estudiantes con discapacidades, lo que
incluye:

» Una descripcién de cémo la agencia educativa local sigue los plazos de la Ley sobre Educacion
de Personas con Discapacidades en colaboracién con las familias y documenta los servicios
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prestados;

» Los pasos que la agencia educativa local sigue para garantizar que los familiares con discapacidades
(por ejemplo, un tutor con una alteracién de la visién) puedan acceder al contenido para apoyar el
aprendizaje de los estudiantes; y

» La manera en que la agencia educativa local brinda servicios relacionados a los estudiantes en el aprendizaje
a distancia;

e La maneraen que la agencia educativa local apoyara la capacitacion de los padres respecto de los
estudiantes que reciben servicios relacionados a través del aprendizaje a distancia;

» La manera en que las agencias educativas locales brindaran servicios de recuperacién a estudiantes con
discapacidades durante el afio escolar 2020-2021 y comunicaran esos servicios a las familias;

» Los pasos que seguiran las agencias educativas locales para garantizar que los estudiantes con
discapacidades sean evaluados una vez que regresan a la escuela para determinar la naturaleza y la
gravedad del impacto de la pérdida de aprendizaje en su obtencion del beneficio educativo; y

» Los pasos que las agencias educativas locales seguirdn para dar servicios de recuperacion a los
estudiantes bajo el cuidado del Distrito de Columbiay los estudiantes sin hogar fijo.

Las obligaciones de la agencia educativa local de brindar servicios a los estudiantes que estan
aprendiendo inglés del Distrito se describen en la Hoja de datos del Departamento de Educacién de los
Estados Unidos, la seccion 5-E3101 de los Reglamentos Municipales del Distrito, las politicas y
procedimientos para estudiantes que estan aprendiendo inglés de la Oficina del Superintendente de
Educacion del Distrito, la carta de garantia de servicios a los alumnos que aprenden inglés, de la Junta de
Escuelas Publicas Charter del Distrito y la seccion de preguntas frecuentes sobre servicios a los alumnos gue
aprenden inglés de la Oficina del Superintendente de Educacion del Distrito.

a. Capital City seguira trabajando con las familias para programar reuniones relacionadas con el programa
educativo individualizado de acuerdo con los plazos de la Ley de Educacion de Personas con Discapacidades
en horas aceptadas de mutuo acuerdo. Los servicios se seguirdn documentando a través de los registros de
servicios en el Sistema de datos sobre educacion especial, los informes trimestrales de progresos en las metas
del programa educativo individualizado y los sistemas internos de seguimiento del progreso.

b. La Directora de poblaciones especiales de Capital City continuara colaborando con los Equipos de
participacion familiar y el Sistemas de informacion escolar para identificar las necesidades especificas que
las familias hayan indicado durante el proceso de inscripcién. Esta informacion se compartira con los
equipos de liderazgo pedagdgico de toda la agencia educativa local para garantizar que todas las familias
tengan acceso a todas las plataformas necesarias para apoyar el aprendizaje del estudiante.

c. Capital City brindara servicios relacionados a los estudiantes seglin se describe en sus programas
educativos individualizados, en la mayor medida de lo posible, en un entorno virtual. Las sesiones se
documentaran segun sea requerido en el Sistema de datos sobre educacion especial y a través de sistemas
internos de seguimiento.

d. Capital City realizara reuniones con los padres (town halls) sobre estudiantes con discapacidades para
preparar a los padres para colaborar con los proveedores de servicios relacionados y maestros de inclusion
a fin de brindar apoyo a los estudiantes con discapacidades, segun sea necesario. En las reuniones con los
padres se ofreceran talleres a través de plataformas de videoconferencia para informar y capacitar a las
familias antes y durante el periodo de aprendizaje remoto.

e. Capital City proporcionard servicios de recuperacion a través de modalidades sincroénicas y asincronas, y
brindara a los estudiantes con discapacidades oportunidades para participar en la educacion general con toda
la clase y en grupos pequefios, al igual que en la ensefianza especializada individual o en grupos pequefios que
se dicte de la manera que mejor se adapte a las necesidades del estudiante. Antes del comienzo del afio
escolar, la Directora de poblaciones especiales de Capital City notificara a las familias de los estudiantes con
discapacidades sobre el plan general de prestacion de servicios durante el aprendizaje a distancia, lo que
incluira comunicacién adicional de los directores en cada campus, los encargados del caso y los proveedores
de servicios relacionados para programar los servicios. El modo principal de prestacidn de servicios seré la

inclusion en el salon de clases de educacion general. Los maestros de educacion especial brindaran a los
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estudiantes, en la mayor medida de lo posible, servicios en las sesiones de educacién general ademas de
proporcionar sesiones individuales o en grupos pequefios enfocadas en garantizar el acceso del estudiante al
curriculo de educacion general y en las metas del programa educativo individualizado del estudiante.

f. Los estudiantes de Capital City seran evaluados al comienzo del afio escolar en forma remota o en persona
en cumplimiento de las pautas de salud y seguridad. Los estudiantes con discapacidades seran evaluados
usando los diagndsticos del nivel de su grado para usarlos como referencia para el seguimiento del progreso
durante todo el afio. Estos datos se analizardn en comparacién con los datos recopilados durante el periodo
de aprendizaje remoto entre el 16 de marzo y el 29 de mayo de 2020. Los analisis de los datos, los aportes de
los padres, los aportes del maestro y, si corresponde, los aportes del estudiante sobre la efectividad del
aprendizaje remoto permitiran que Capital City determine la gravedad del impacto de la pérdida de
aprendizaje debida a la pandemia actual. Los datos de educacidn especial se compararan con los datos de
educacion general para determinar el indice de pérdida de aprendizaje de todos los estudiantes.

g. Capital City mantendr& mas contacto con las familias sin hogar fijo y aquellas bajo el cuidado del Distrito
para garantizar que el plan de aprendizaje remoto sea accesible. Todos los estudiantes recibiran dispositivos
y, si fuera necesario, dispositivos de conexidn inaldmbrica a Internet para garantizar su participacion y
acceso a la ensefianza durante el aprendizaje remoto.

14. Describa el plan de la agencia educativa local para brindar servicios a los estudiantes que estan aprendiendo

inglés, lo que incluye:

» Una descripcion del modelo de programa para estudiantes que estan aprendiendo inglés y c6mo mantendra
la fidelidad en los entornos presenciales, de aprendizaje a distancia y de aprendizaje hibrido;

» La maneraen que la agencia educativa local establecera las metas en las cuatro areas de lenguaje
(lectura, escritura, comprension auditiva y expresion oral) para promover la competencia en inglés
de los estudiantes que estan aprendiendo inglés;

» La manera en que la agencia educativa local brindaré ensefianza linguistica en lectura, escritura,
comprension auditiva y expresion oral a los estudiantes que estan aprendiendo inglés en los
entornos de aprendizaje a distancia y aprendizaje hibrido, por grado y por nivel de competencia;

y

» La maneraen que la agencia educativa local brindara a los estudiantes que estan aprendiendo
inglés acceso al contenido académico por grado y por nivel de competencia.

a. Capital City usa un modelo de inmersion protegida en el cual los maestros de educacion general y los
maestros de inclusion colaboran, con la orientacidn y asesoramiento del Especialista en estudiantes que estan
aprendiendo inglés del campus, para planificar e implementar la ensefianza linglistica en las clases de
educacion general en las que ensefian dos maestros. Los estudiantes que estan en los niveles 1y 2 de
aprendizaje del inglés y al mismo tiempo tienen una discapacidad y otros estudiantes que estan aprendiendo
inglés que necesitan apoyo mediante el proceso de varios niveles que se conoce por la sigla MTSS también
reciben intervenciones especificas de los niveles 2 y 3 por parte de maestros de educacion general, maestros de
inclusion, el especialista en estudiantes que estan aprendiendo inglés y/o el especialista en matematicas y
lectoescritura. Durante el aprendizaje a distancia, las clases de educacion general se realizaran en forma
sincronica y asincrona dependiendo del grado, de lunes a jueves, y algunas intervenciones de los niveles 2y 3
se realizaran como parte de esas clases en salas separadas para grupos pequefios. Otras intervenciones de
nivel 2y 3 individualizadas y en grupos pequefios se realizarén en forma sincrénica los viernes.

b. En el campus de la escuela primaria, los maestros de inclusion, los maestros de clases académicas y el
Especialista en estudiantes que estan aprendiendo inglés colaboraran para determinar de 2 a 3 metas sobre
lenguaje en las areas de Expresion oral, Lectura, Comprension auditiva y Escritura para que cada estudiante
gue esta aprendiendo inglés trabaje en ellas durante todo el afio escolar. Se realizara un seguimiento
trimestral de las metas, y se calificara el crecimiento del estudiante en funcion de un sistema de calificacién de
1 a 4 en cada meta del lenguaje. En los campus de la escuela intermedia y secundaria, los maestros de clases
académicas y los Especialistas en estudiantes que estan aprendiendo inglés colaboraran para establecer y
hacer un seguimiento del progreso en las metas de lenguaje de todos los estudiantes que estan aprendiendo
inglés sobre Expresion oral, Lectura, Comprensién auditiva y Escritura en funcién de los datos del estudiante
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y las habilidades de lenguaje necesarias para acceder y demostrar comprension en el rea de contenido. En los
tres campus, el Especialista en estudiantes que estan aprendiendo inglés y los encargados del caso de
educacion especial colaboraran para incluir metas de lenguaje individualizadas para los estudiantes que estan
aprendiendo el inglés y, al mismo tiempo, tienen una discapacidad, en las secciones pertinentes del programa
educativo individualizado del estudiante, que luego se incluiran en el ciclo de seguimiento del progreso del
programa educativo individualizado. El Especialista en estudiantes que estan aprendiendo inglés también
establecera y metas de lenguaje individualizadas en todas las areas para cualquier estudiante en los niveles 1y
2 que no sea identificado como estudiante que est& aprendiendo inglés y al mismo tiempo tiene una
discapacidad, y para otros estudiantes que necesiten apoyo del sistema MTSS, y hara un seguimiento del
progreso en esas metas.

c. Tal como se describe anteriormente, la ensefianza del idioma a todos los estudiantes que estan aprendiendo
inglés se realizara en las clases académicas diarias sincronicas y asincronas, dependiendo de su grado. Los
estudiantes que estan aprendiendo inglés y, al mismo tiempo, tienen una discapacidad, los estudiantes en los
niveles 1y 2 y otros estudiantes que estan aprendiendo inglés que necesitan apoyo del sistema MTSS también
reciben instruccién del idioma durante las intervenciones de los niveles 2 y 3 que se brindan en sesiones en
salas separadas para grupos pequefios los viernes. En la escuela secundaria, los estudiantes asistiran a
sesiones de apoyo para su grado los viernes, seglin sea necesario.

d. Todos los maestros de clases académicas e inclusién completaran una capacitacion sobre como
garantizar el acceso de los estudiantes que estan aprendiendo inglés al contenido académico a través del
modelo de inmersidn protegida. Usaran las estrategias de disefio universal del aprendizaje a fin de
diferenciar sus materiales y la ensefianza para satisfacer las necesidades de los estudiantes que estan
aprendiendo inglés. A través de los procesos de planificacion conjunta semanal, los maestros de inclusion
y el Especialista en estudiantes que estan aprendiendo inglés implementaran modificaciones y
adaptaciones adicionales necesarias para satisfacer las necesidades de los estudiantes en los niveles 1y 2 'y
otros estudiantes que estan aprendiendo inglés que necesiten apoyo durante el proceso del sistema MTSS.

Politica sobre tecnologia

15. Describa la politica de la agencia educativa local para el uso de la tecnologia durante el aprendizaje a distancia,

lo que incluye:

 expectativas respecto del acceso de los estudiantes a los dispositivos y la capacitacion técnica;

» La maneraen que la agencia educativa local evaluara las necesidades tecnoldgicas del estudiante/la familia;

» La asistencia que se brindara a los estudiantes que no tienen acceso a Internet ni a dispositivos
por circunstancias ajenas a su control;

» El plan para reemplazar/reparar dispositivos;

» Expectativas respecto del acceso de los estudiantes a Internet y de la proteccién de la informacién de
identificacion personal;

» Qué limitaciones, si hubiera alguna, implementa en el dispositivo de la agencia educativa local que se usa
en el hogar (por ejemplo, prohibicion de redes sociales, videojuegos, etc.) y como las hace cumplir; y

« Si tiene una politica diferente sobre tecnologia para cada grado y cuales son las diferencias.

La Escuela Publica Charter Capital City estd comprometida al uso eficaz de la tecnologia para
mejorar la calidad del aprendizaje del estudiante y la eficiencia de las operaciones de la escuela.

El uso por parte de los estudiantes de los recursos tecnolégicos operados y por la escuela y de su propiedad
antes de la pandemia de COVID-19 fue un privilegio, no un derecho. Durante la pandemia de COVID-19 y
luego de ella, el uso por parte de los estudiantes de la tecnologia operada por la escuela y de su propiedad, y
el acceso a ella, son una parte necesaria del proceso de aprendizaje de todos los estudiantes. La Escuela
Publica Chérter Capital City estd comprometida al acceso equitativo a los recursos tecnoldgicos necesarios
para el aprendizaje de todos los estudiantes. Las personas a cargo de cuidar a los estudiantes firmaran y
presentaran un Acuerdo de préstamo de tecnologia y los estudiantes estaran sujetos a la Politica de uso
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aceptable.

En marzo, Capital City consultd a los estudiantes y las familias respecto de las necesidades tecnoldgicas, y
estuvo en contacto con las familias durante toda la primavera para asegurarse de que tuvieran todo lo
necesario para participar por completo en el aprendizaje a distancia. Se brindaron dispositivos de conexion
inalambrica a Internet a aquellos que los solicitaron en la primavera, y desde ese momento, se actualizaron los
planes de datos de esos dispositivos. Se solicitaron dispositivos adicionales de conexién inalambrica a Internet,
y consultaremos con cada familia respecto del acceso a Internet cuando se presenten en la escuela en agosto a
retirar su(s) computadora(s) y/o tableta(s).

Este verano, la Escuela Publica Charter Capital City obtuvo computadoras adicionales a fin de reforzar
nuestra flota existente de computadoras para uso en el salon de clases. Cada estudiante tendra una
computadora asignada para su uso en el hogar durante el periodo de aprendizaje a distancia. Los estudiantes
de prekinder a grado 1 recibiran una tableta ChromeQOS (Lenovo 10e) y los estudiantes de grado 2 a grado 12
recibirdn una Chromebook (Lenovo 300e, primera o segunda generacidn). Antes del inicio del afio escolar,
todas las familias recibiran capacitacion en linea sobre el uso adecuado de ambos dispositivos y el software
gue se usara para el aprendizaje a distancia. Asimismo, se les brindara la informacién de contacto de nuestro
equipo interno de tecnologia de la informacion en caso de que necesiten apoyo continuo. En caso de que
surjan problemas con el hardware del dispositivo, las familias podran cambiar su unidad que no funciona por
una funcional durante el horario regular de oficina. El personal de tecnologia de la informacién de Capital
City tiene la capacidad de realizar algunas reparaciones en forma interna, al igual que en colaboracién con
proveedores a quienes se les pueden enviar las unidades para su reparacion.

La Escuela Publica Charter Capital City usa GoGuardian para canalizar el trafico en Internet de las
tabletas y Chromebooks proporcionadas a los estudiantes. Este servicio ofrece restricciones de sitios web y
filtros, como los de redes sociales, juegos, determinado contenido de video, al igual que la deteccién de
contenido explicito y/o relacionado con hacerse dafio a si mismo. Estas alertas de deteccidn las reciben el
personal de tecnologia de la informacion, los directivos del campus y el personal de consejeria. Se han
agregado herramientas adicionales a través de Managed Methods para identificar mejor si los estudiantes y
el personal escolar comparten informacion de identificacion personal.

La Escuela Publica Charter Capital City mantendra su politica sobre tecnologia, que se aplica en toda la
agencia educativa local, seguin se aplique al aprendizaje a distancia. Cada campus tendra un acceso
ligeramente diferente a las herramientas de Google G Suite (por ejemplo, funcionalidad del correo
electronico) y utilizara diferentes software educativos. Las expectativas de uso se comunicaran a las familias
al inicio del afio escolar.

Politica de participacion de la familia

16. Describa la politica de la agencia educativa local para trabajar con las familias e informar sobre las
operaciones de la escuela y el aprendizaje continuo, lo que incluye:

» La frecuencia con la que las familias pueden esperar informacion de la escuela y a través
de qué medios de comunicacion;

e Como solicita e incorpora los aportes del estudiante/familia sobre el aprendizaje continuo en
oportunay reiterativa;

» Como informara sobre los cierres imprevistos de las instalaciones y la salud/seguridad de la
comunidad escolar;

« Como compartira las expectativas y capacitacion para la participacion de la familia en el
aprendizaje del estudiante, lo que incluye formacion tecnoldgica;

» Como facilitara la presentacion da nuevos maestros y comparieros de clase al inicio del afio escolar;

» Como la agencia educativa local local garantizara que los estudiantes y las familias reciban
comentarios regulares sobre su trabajo tanto de manera formal (por ejemplo, libreta de
calificaciones e informes de progreso) como informal (por ejemplo, trabajo calificado y
comentarios).
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La Escuela Publica Charter Capital City fue fundada por padres; por lo tanto, tomamos muy en serio el rol
de las familias en la educacién. Seguiremos alentando la colaboracion entre los estudiantes, los padres, el
personal escolar y la comunidad para abordar y superar de manera creativa cualquier obstaculo.

La Escuela Publica Charter Capital City seguira enviando un boletin electrénico semanal a las familias los
lunes por la tarde, que incluya informacién y novedades pertinentes para los tres campus y la agencia
educativa local. El primer boletin del afio se enviara el 10 de agosto y ser4 muy amplio e incluird toda la
informacidn sobre el regreso a clases. Se envian mensajes de texto a las familias cuando se envia el boletin
para que sepan que deben buscarlo en su correo electrénico.

También seguiremos realizando reuniones regulares con las familias. La Directora de la escuela y el Director
de operaciones realizan cafés virtuales una vez por mes para compartir las novedades relacionadas con la
agencia educativa local y responder las preguntas de los padres. Las Directoras de cada escuela también
realizaran reuniones virtuales mensuales durante el aprendizaje a distancia para compartir novedades y
escuchar a los padres/personas a cargo de cuidar a los estudiantes.

En caso de que se deba comunicar algo urgente a las familias, generalmente, enviamos un correo
electrénico, un mensaje de texto y una llamada robotizada (en inglés y en espafiol) para asegurarnos de
haber contactado a todos. También publicamos comunicaciones en la pagina de Recursos para familias de
nuestro sitio web.

Los comentarios de la familias son importantes y nutriran nuestro pensamiento y planificacion. Los
comentarios de los padres y el personal escolar sirvieron de base a varios de los cambios que implementamos
en nuestra estructura de aprendizaje a distancia. Tenemos pensado encuestar a los padres a finales de
septiembre para obtener informacién sobre como van las cosas y usar sus aportes en nuestra planificacion
para la reapertura. También convocaremos grupos de discusion en inglés y espafiol. Analizamos los datos de
las encuestas y los grupos de discusién y damos importancia a los comentarios y a las acciones planificadas en
respuesta con las partes interesadas.

Cada estudiante tiene un maestro que actlia como el principal punto de contacto para las personas a cargo de
cuidarlo. En general, se trata del maestro del salon de clases o de inclusion en la escuela primaria, el maestro

a cargo del grupo de crew en la escuela intermedia y del maestro a cargo de Advisory en la escuela secundaria.

Los maestros/maestros a cargo del grupo de crew/maestros a cargo de Advisory realizaran conferencias con
cada familia en agosto antes de que empiece la escuela. Esta serd una oportunidad para que los estudiantes y
los padres/personas a cargo de cuidar a los estudiantes se rednan con los maestros. Los maestros/maestros a
cargo del grupo de crew/maestros a cargo de Advisory se pondran en contacto con regularidad a partir del
inicio del afio. Este afio, usamos la aplicacion Remind para facilitar las comunicaciones entre los maestros y
los padres.

Queremos asegurarnos de que todas las familias tengan la capacitacidn y los recursos necesarios para apoyar
a los estudiantes en su hogar. En la Noche de regreso a clases en septiembre, brindaremos informacién
general sobre los diferentes sistemas que usaran los estudiantes (Zoom, sistemas de gestion de aprendizaje,
cuadernos de calificaciones, etc.). Luego, ofreceremos sesiones de seguimiento para las familias que estaran
diferenciadas para atender las necesidades de distintos padres. Nuestros Especialistas en recursos
multimedia de la biblioteca adoptaron los roles de Coordinadores de aprendizaje a distancia y planificaréan y
lideraran la mayoria de estas capacitaciones. Ademas de ofrecer capacitacion sobre el uso de la tecnologia,
ayudaremos a las familias a comprender el curriculo y aprender estrategias para apoyar a los nifios en su
hogar. Una gama de oportunidades de capacitacion fue algo que escuchamos claramente que los padres
querian.

Las familias de las escuelas intermedia y secundaria pueden usar el portal JumpRope para consultar las
calificaciones de sus hijos y buscar tareas sin entregar. Las familias de la escuela primaria pueden acceder
a informacion sobre las tareas a través de SeeSaw. Las familias reciben informes de calificaciones
trimestrales por correo. Las conferencias lideradas por los estudiantes (en que participan los
padres/personas a cargo del cuidado de estudiantes, el maestro de la clase/maestro a cargo del grupo de
crew/maestro a cargo de Advisory y el estudiante) en noviembre, febrero, abril (solo para estudiantes en
riesgo) y junio brindan informacion sobre el progreso.
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Con el fin de comunicarse con mas claridad con las familias sobre las tareas y las expectativas durante el
aprendizaje a distancia, creamos un Portal de aprendizaje a distancia para que las familias tengan todos los
horarios y enlaces pertinentes en un solo lugar. Se podré acceder desde la pagina de Recursos para padres de
nuestro sitio web.

Todas las comunicaciones con las familias se brindaran en inglés y espafiol. Nuestras reuniones y sesiones de
capacitacion son interpretadas al espafiol y toda la comunicacion por escrito se envia en ambos idiomas.
Nuestro Equipo de acceso linguisticos garantiza servicios de traducciéon e interpretacion de alta calidad y
asiste a los maestros en la comunicacién con los padres.
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Declaracién de reafirmacion del plan de aprendizaje continuo

para el afio escolar 2020-

La agencia educativa local da fe de las siguientes declaraciones relacionadas con la modalidad de ensefianza (marque todas
las casillas):

La agencia educativa local basa la ensefianza en los estandares académicos aprobados por el Distrito de
Columbia (y/o los estandares aprobados por la agencia educativa local) para Artes del lenguaje (inglés),
Matemadticas y Ciencias desde kinder hasta el grado 12.

La agencia educativa local da fe de las siguientes declaraciones relacionadas con la asistencia en el afio escolar 2020-2021
(marque todas las casillas):

La agencia educativa local asegura que tomara y registrara la asistencia diaria a traves del sistema de
informacion sobre estudiantes de la agencia educativa local de acuerdo con los reglamentos y las politicas de la
Oficina del Superintendente de Educacién del Distrito para el afio escolar 2020-2021.

La agencia educativa local da fe de las siguientes declaraciones relacionadas con la graduacion y promocion para el afio
escolar 2020-2021 (marque todas las casillas):

En el afio escolar 2019-2020, el Consejo eximio de algunos requisitos a los estudiantes de la escuela

secundaria, incluida la clase de graduacion de 2019, en respuesta a la pandemia por COVID-19. El Consgjo,

mediante una ley, modificé los requisitos de graduacion al eximir del requisito de servicio comunitario y del

cumplimiento del nimero de horas de ensefianza en clase Carnegie. La Oficina del Superintendente de

Educacién del Distrito solicitara esta exencion para la promocion que se gradua en 2021. Sin embargo, los
requisitos sobre cursos seran los mismos que indican los reglamentos existentes.

La agencia educativa local asegura que cumplira con los requisitos de graduacion del estado enumerados en el

articulo 2203 de la seccion 5-A de los Reglamentos Municipales del Distrito de Columbia o previstos en su acta de
constitucion, si corresponde.

La agencia educativa local da fe de las siguientes declaraciones relacionadas con los estudiantes con discapacidades
(marque todas las casillas):

Los estudiantes con discapacidades tienen acceso equitativo a las oportunidades de aprendizaje a distancia

segun sea posible de acuerdo con las pautas anteriores y aquellas emitidas por el Departamento de Educacion
de Estados Unidos.

Las agencias educativas locales garantizaran el cumplimiento oportuno de los procedimientos de la Ley de
Educacion de Personas con Discapacidades, lo que incluye, entre otros, la evaluacion inicial y reevaluacion de si
el alumno redne las condiciones para recibir servicios de educacion especial y la elaboracion y revision del
programa educativo individualizado en los modelos de aprendizaje a distancia y en persona.

Las agencias educativas locales garantizaran que los profesionales de la escuela que brindan servicios
relacionados con el programa educativo individualizado al estudiante se comunicaran con regularidad con las
familias durante todo el periodo de aprendizaje a distancia. La comunicacién permanente y clara promueve la
participacion de los padres y los estudiantes en el aprendizaje a distancia y otras oportunidades educativas.

Las agencias educativas locales garantizaran que la planificacion para la recuperacion y su implementacion
incluyan la identificacion de estrategias para abordar la evaluacion inicial o reevaluacién pendientes de si el alumno
retine las condiciones para recibir servicios de educacién especial, las revisiones del programa educativo
individualizado y todos los demas plazos previstos en la Ley de Educacién de Personas con Discapacidades que se
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hayan demorado por los cierres de las escuelas.

Las agencias educativas locales garantizaran que la planificacion para la recuperacion y su implementacion
incluyan estrategias para evaluar a los estudiantes con discapacidades, tanto de manera formal como informal, para
determinar medidas de referencia para la provision de servicios de recuperacién. Estas estrategias tendran en
cuenta y buscaran abordar la brecha de logro de los estudiantes con discapacidades en comparacion con sus
comparieros que no tienen discapacidades previa a la pérdida de servicios debida a los cierres de las escuelas.

Durante el afio escolar 2020-2021, la agencia educativa local realizara esfuerzos de planificacion de la
recuperacion de los estudiantes de toda la escuela que hayan sufrido pérdida de servicios y la implementacién de
ese plan. La planificacion de la recuperacion y la implementacién del plan de la agencia educativa local incluira
convocar a los equipos a cargo de programas educativos individualizados, segln corresponda, para revisar el
impacto de la pérdida de servicios a los estudiantes con discapacidades, lo que incluye realizar una determinacion
individualizada respecto de la necesidades de recibir o no servicios de educacion compensatorios.

La agencia educativa local da fe de las siguientes declaraciones relacionadas con los estudiantes que estan aprendiendo
inglés (seleccione todas las casillas):

La agencia educativa local garantiza que los estudiantes que estan aprendiendo inglés sean identificados
en forma oportuna de acuerdo con las politicas estatales y la orientacién identificada en el numeral 14.

La agencia educativa local desarrollara un plan para ofrecer sus servicios y su programa para estudiantes que estan
aprendiendo inglés a todos los estudiantes que estan aprendiendo inglés en los entornos de aprendizaje a distancia y de
aprendizaje en persona.

La agencia educativa local hara un seguimiento de la implementacion para garantizar que los servicios para
estudiantes que estan aprendiendo inglés y el acceso a las clases académicas del grado promuevan las metas académicas
y lingdisticas de los estudiantes que estan aprendiendo inglés.

La agencia educativa local da fe de la siguiente declaracion relacionada con la tecnologia (seleccione todas las casillas):

La agencia educativa local garantizara que, en la medida en que su programa de aprendizaje a distancia
utilice tecnologia, cada estudiante tendrd acceso a un dispositivo y a conectividad a Internet suficiente para
participar por completo en el programa de aprendizaje de la escuela.

La agencia educativa local da fe de las siguientes declaraciones relacionadas con la participacion familiar (seleccione todas
las casillas):

La agencia educativa local garantizara la traduccion de los documentos orientados a la familia a los
principales idiomas hablados de acuerdo con el articulo 2-1931 y siguientes del Cédigo del Distrito de
Columbia.

La agencia educativa local garantizara la publicacidn, en un lugar visible de su sitio web, de los
siguientes recursos para el comienzo de la escuela durante el afio escolar 2020-2021 e informara a las
familias sobre:

- Una descripcion comprensible y orientada a las familias del plan de educacion continuo; e
Informacidn de contacto de las personas de contacto clave, entre ellas las de soporte técnico,
servicios lingisticos, directivos de la escuela, maestros y personal escolar.

Nombre de la agencia educativa local: Escuela Publica Charter Capital City
Nombre del contacto de la agencia educativa local: Karen Dresden

Fecha: 10-05-2020 10:15 a. m.
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