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Plan para la continuidad de la educacidn en el afio escolar 2021-2022

Antecedentes y propésito:

La Oficina del Superintendente de Educacién del Distrito pidié a todas las agencias educativas locales que
elaboraran planes para la continuidad de la educacion para el afio escolar 2021-2022, a fin de comunicar una
explicacion detallada de sus planes para ofrecer a todos los alumnos jornadas de 6 horas de ensefianza en
persona cinco dias por semana y ofrecer aprendizaje a distancia en circunstancias limitadas, que incluyen a
alumnos que tengan certificaciones médicas, a alumnos que tengan que hacer cuarentena y los casos en que
haya cambios en las condiciones de salud publica. Ademads, las agencias educativas locales utilizardn esos
planes para comunicar a la Oficina del Superintendente de Educacion del Distrito y al publico el plan que
sustentard la reapertura segura de sus instalaciones, el bienestar de alumnos y empleados y el aprendizaje
acelerado. En el caso de las agencias educativas locales que recibieron recursos del Tercer Fondo de Alivio de
Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias contemplado en la Ley que establece el Plan de Rescate
Estadounidense de 2021, el Plan para la continuidad de la educacién también cumple los requisitos
establecidos por el Departamento de Educacién de Estados Unidos sobre elaboracion de planes para el regreso
seguro a la ensefanza en persona y la continuidad de los servicios, y de planes para el uso de los recursos del
Tercer Fondo de Alivio de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias contemplado en la Ley que
establece el Plan de Rescate Estadounidense de 2021. Este plan fue aprobado para estos fines.

La solicitud del Plan para la continuidad de la educacidn sigue estrechamente los principios orientadores para
la continuidad de la educacién de la Oficina del Superintendente de Educacién del Distrito. Esos principios
orientadores buscan ayudar a las agencias educativas locales a elaborar Planes para la continuidad de Ia
educaciéon fundamentados en la equidad, que sustenten la reapertura segura de sus instalaciones, el bienestar
de alumnos y empleados y el aprendizaje acelerado para todos los alumnos, en especial aquellos con los vacios
mas significativos de aprendizaje y los que suelen tener menos acceso a oportunidades.

Las agencias educativas locales que recibieron recursos del Tercer Fondo de Alivio de Emergencia para Escuelas
Primarias y Secundarias contemplado en la Ley que establece el Plan de Rescate Estadounidense de 2021
deben actualizar el Plan para la continuidad de la educacién cada 6 meses, como minimo, entre la fecha de su
publicacion y septiembre de 2023. Las agencias que no recibieron recursos del Tercer Fondo de Alivio de
Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias contemplado en la Ley que establece el Plan de Rescate
Estadounidense de 2021 pueden elegir actualizar periédicamente sus planes segun la evolucidon de la
respuesta del distrito a la pandemia. Las preguntas adicionales que surjan sobre la puesta en marcha de estos
planes deben dirigirse a la escuela y agencia educativa local.
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Proceso seguro de reapertura
B. Apoyo en todos los entornos de aprendizaje

Pregunta 1. Describa el plan operativo de la agencia educativa local para ofrecer a todos los alumnos
jornadas completas de aprendizaje en persona cinco dias por semana, lo que debe incluir:

a.

Si la agencia educativa local puede alojar a todos los alumnos de manera presencial los cinco
dias a la semana en su espacio fisico actual o, de lo contrario, el plan de la agencia educativa
local para obtener espacio adicional;

Si la agencia educativa local puede alojar a todos los alumnos de manera presencial los cinco
dias a la semana con el personal escolar actual o, de lo contrario, el plan de la agencia educativa
local para obtener personal adicional; y

El plan operativo de la agencia educativa local para ofrecer el programa de educacién a
distancia durante un plazo limitado en las siguientes situaciones. Describa en detalle los
horarios de los alumnos y del personal escolar, asi como el plan para la distribucién de los
materiales educativos:

i.  Enelcaso de los estudiantes o miembros del personal escolar que no puedan venir a la
escuela debido a un caso confirmado o a un posible caso de coronavirus (COVID-19),
contacto con alguien que tuviera COVID-19 u otro criterio excluyente establecido en las
pautas de DC Health y de la Oficina del Superintendente de Educacién del Distrito; y

ii. Enelcasode cierre de toda la escuela si hay un brote de COVID-19 o un cambio en las
condiciones de salud publica.

La Escuela Publica Charter Capital City ha evaluado cuidadosamente su espacio fisico y el
personal escolar necesario para poder brindar un programa de aprendizaje presencial y a
tiempo completo durante los cinco dias de la semana. Hemos realizado ajustes al programa para
alojar a todos los estudiantes y separar los pupitres a 3 pies de distancia en los salones de clase
durante la ensefanza y a 6 pies de distancia a la hora de almuerzo. Aqui encontraran el
calendario para el aifo escolar 2021-2022. Los miércoles saldremos temprano para poder llevar
a cabo las sesiones de desarrollo profesional para el personal escolar. Los horarios diarios son
los siguientes:

e Escuela Primaria, 8 a.m.-3 p.m.; Miércoles, 8 a.m.-12 p. m.
e Escuela Intermedia, 8:30 a.m.-3:30 p.m.; Miércoles, 8:30 a.m.-12:30 p. m.
e Escuela Secundaria, 9 a.m.-4 p.m.; Miércoles, 9 a.m.-1 p. m.

Los horarios escalonados de llegada y salida ayudaran a reducir las aglomeraciones y
promoveran la distancia fisica. Para ayudar a las familias con alumnos en nuestras diferentes
escuelas ofreceremos dos opciones: un centro para hacer tareas antes de las clases para los
estudiantes de la escuela intermedia o secundaria y un programa de cuidado infantil sin costo
después de las clases para los estudiantes de la escuela primaria. En ambos casos se agrupara a
los alumnos por grado, siempre que sea posible.

Hemos reducido el tamafio de las clases en el programa de educacidon primaria agregando
cuatro clases adicionales en primero, segundo, tercero y cuarto. De esta manera, hemos pasado
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de tener 25 0 26 alumnos en dichos a grados a tener de 16 a 19 alumnos. Aprovecharemos los
salones usados anteriormente para las clases especiales (arte, musica, teatro, espanol) como
salones de clase para estas clases adicionales. Los maestros de las clases especiales se
desplazardn del salén de una clase al de otra para continuar enseflando estas asignaturas.
Estamos en proceso de contratar los maestros adicionales para estas clases y hemos
presupuestado el costo de hacerlo. A fin de continuar reduciendo la cantidad de alumnos por
maestro en todas las clases de la escuela primaria y brindar el maximo apoyo a todos los
estudiantes durante el regreso a clases en persona, adoptaremos un modelo de ensefanza con
dos maestros en el aula. Estamos en proceso de contratar a maestros de inclusion adicionales
para que todos los salones de clase, desde el kinder hasta el grado 4, cuenten con dos maestros,
y hemos presupuestado el costo de hacerlo. El prekinder continuard con el modelo de un
maestro titular y dos maestros auxiliares. Para las horas de la comida, en las que se necesita
mas distancia entre los alumnos, hemos creado un horario en que la mitad de los estudiantes
almorzara en el salén de clase mientras la otra mitad toma el recreo, ya sea al aire libre o en el
gimnasio los dias en que el estado del tiempo no sea favorable.

En el caso del programa de la escuela intermedia, donde las clases son de 20 0 21 alumnos,
contamos con el espacio necesario para que todos los estudiantes estén sentados a 3 pies de
distancia. En cuanto a la escuela primaria, hemos contratado maestros de inclusién adicionales
para que todas las clases cuenten con un maestro general y un maestro de inclusion. Para la
hora de comer hemos creado un horario en que la mitad de los estudiantes de cada clase
almorzara en el salén mientras la otra mitad come en la cafeteria. Habra turnos de unos 40
alumnos de un mismo grado que estaran a un tiempo en la cafeteria. En la cafeteria se estan
colocando mesas individuales a 6 pies de distancia para este fin. Hemos redisefiado el horario
de la escuela intermedia a fin de que los alumnos puedan permanecer en grupos que no se
mezclardn con otros la mayor parte de la jornada. Por lo tanto, seran los maestros los que roten
de saldén en saldn en vez de que los estudiantes lo hagan.

Alojar a los 350 alumnos de la escuela secundaria para que estudien en persona los cinco dias
de la semana ha sido lo mas dificil. El plan inicial era ofrecer un modelo hibrido para la escuela
secundaria. No obstante, para poder cumplir con los requerimientos de la Orden 2021-69 de la
Alcaldesa, hemos estado analizando diligentemente otras opciones. Comentamos con un
arquitecto y un constructor un plan de remodelacién de un espacio sin uso de 6 mil pies en el
edificio. Sin embargo, el plazo de finalizacién de esta obra no era realista (se estimaba que podia
estar lista en enero de 2022), y por lo tanto por el momento no estaremos llevando a cabo este
proyecto. Estamos explorando otra variedad de opciones, entre ellas acuerdos para usar salones
de clase fuera de la escuela, reconvertir espacios en nuestro edificio como la biblioteca y el
teatro, montar tiendas al aire libre para el almuerzo y promover la vacunacién de los
estudiantes y sus familias para mejorar la seguridad en la escuela secundaria, si los alumnos no
pueden sentarse a 3 pies de distancia en todo momento y a 6 pies de distancia durante las
comidas.

Al igual que otras escuelas, hemos contratado personal escolar adicional en la secundaria a fin
de que la mayoria de las clases tengan dos maestros y haya suficientes grupos de alumnos que
tomen cada curso, de modo que la cantidad méxima de alumnos por grupo sea 20. Los horarios
nos permiten lograr que, en la medida de lo posible, el grupo de estudiantes de un grado no se
mezcle con el de otro grado, aunque los alumnos de los grados 11 y 12 estaran mezclados en
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algunas clases. La cantidad de estudiantes que cambie de salén entre una clase y otra sera
limitada, ya que en la mayoria de las clases seran los maestros los que vayan de un salén a otro.

Los estudiantes que no puedan venir al edificio debido a un caso confirmado o a un posible caso
de coronavirus (COVID-19), contacto con alguien que tuviera COVID-19 u otro criterio
excluyente establecido en las pautas de DC Health y de la Oficina del Superintendente de
Educacion del Distrito, podran realizar aprendizaje a distancia, como se detalla en la seccidn
sobre Aprendizaje a distancia para estudiantes con certificaciones médicas. Todos los alumnos
tendra acceso a computadoras, tanto en la escuela como en el hogar, para facilitar todo lo
posible la transicién al aprendizaje a distancia.

El modelo de ensefianza con dos maestros ofrece mas flexibilidad en el saldn de clase, pues si
uno de los maestros tiene que hacer cuarentena y puede continuar trabajando desde el hogar,
ese maestro puede continuar apoyando a los estudiantes a distancia, mientras el otro maestro
continua trabajando con los estudiantes en persona. En caso de que ambos maestros deban
hacer cuarentena y/o el maestro que debe hacer cuarentena no pueda trabajar a distancia,
contrataremos maestros sustitutos (maestros invitados) a través de nuestro convenio con el
programa Enriched Schools.

En el caso de un cierre escolar inesperado o de cierre parcial, las familias recibiran una
notificacion por mensaje de correo electrénico, mensaje de texto y la aplicacion Remind que
empleamos para la comunicacién escolar. Los grados o la escuela afectados pasaran al
aprendizaje a distancia, lo que deberia hacerse de modo relativamente facil, ya que los alumnos
tendrdn una computadora en el hogar y el personal escolar mantendra los sistemas de gestién
de aprendizaje en linea a lo largo del afio. Quizas sea necesario ajustar los horarios para limitar
el tiempo que los alumnos pasan frente a la pantalla dependiendo de su edad. Las familias
seran informadas sobre los cambios al horario escolar a través de mensajes de correo
electrénico, mensajes de texto y la aplicacion Remind. Los materiales educativos que sean
necesarios estaran disponibles en linea, a través del sistema de gestion de aprendizaje
correspondiente. Las familias pueden enviar sus preguntas al maestro de la clase en la primaria,
el maestro a cargo del grupo de crew en la intermedia o el maestro de Advisory de sus hijos o
también pueden comunicarse con el Equipo de participacion familiar a la siguiente direccion de
correo electrénico: families@ccpcs.org.

Volver al inicio

Pregunta 2. Brinde mas informacion acerca de los planes de la agencia educativa local para ofrecer
programas de aprendizaje a distancia a los estudiantes que tengan certificaciones médicas, que incluya:
a. Quién se encargard de impartir el programa de aprendizaje a distancia para los estudiantes con
certificaciones médicas (seleccionar una opcion):
i. Lapropia agencia educativa local v’
ii.  Otra agencia educativa local (indicar el nombre)
iii.  Un miembro de un consorcio o convenio de agencias educativas locales del distrito que
compartan personal y/o recursos para impartir el programa de aprendizaje a distancia
(indique los nombres de las agencias educativas locales con las que colabore para ese
fin).
b. De qué manera la agencia educativa local impartird el programa de aprendizaje a distancia
(seleccionar una opcioén):
i.  De manera centralizada, a nivel de la agencia educativa local
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C.

ii. Encadaescuelay’

iii.  Ambos (describa el sistema que implementara la agencia educativa local)
Las normativas del distrito exigen una jornada escolar de 6 horas para todos los alumnos.
Describa el sistema que implementara la agencia educativa local para asegurarse de que los
estudiantes que sean parte del programa de aprendizaje a distancia reciban una cantidad
semejante de tiempo de ensefianza y trabajos en clase que los estudiantes que asisten en
persona a la escuela, y de que tengan acceso a lecciones en tiempo real, ensefianza sincrénica y
apoyo de los maestros.

La Escuela Publica Charter Capital City implementara un modelo hibrido flexible para el
programa de aprendizaje a distancia. Es decir, los alumnos participardn a distancia en las clases
por Zoom al tiempo que los companeros lo hacen en persona. Los horarios del aprendizaje a
distancia seran los mismos que los de los alumnos que asisten a clase en persona. Recibiran la
misma cantidad de tiempo de ensefanza que los estudiantes que asisten en persona y seran
responsables de realizar el mismo nivel de trabajo para el curso. Los maestros recibiran sesiones
de desarrollo profesional en agosto sobre este modelo, y la mayoria de las clases adoptara un
modelo de ensefianza con dos maestros en el aula para garantizar que todos los estudiantes
gue participan a distancia reciban el apoyo en tiempo real que necesitan. Se estan colocando
camaras adicionales en todas las aulas para facilitar y mejorar las presentaciones por Zoom.

Se espera que los maestros mantengan el sistema de gestidn del aprendizaje durante todo el
ano escolar (Seesaw: prekinder al grado 2; Google Classroom: grados 3 a 8; Canvas: grados 9 a
12). En las escuelas intermedia y secundaria, los maestros deben publicar todas las tareas en el
sistema de gestion de aprendizaje. Los maestros recibirdn capacitacion sobre las mejores
practicas para usar estas plataformas y crear tareas en formato digital que sigan el modelo de
disefio universal del aprendizaje.

Describa la manera en que la agencia educativa local se asegurara de que los alumnos con
certificaciones médicas tengan acceso a la tecnologia necesaria para participar activamente en
los entornos de aprendizaje a distancia;

Todos los alumnos de la Escuela Publica Charter Capital City recibiran una computadora portatil
o tableta que usardn en el hogar a fin de asegurarnos de que todos tengan acceso a la
tecnologia necesaria para las clases. Continuaremos brindando apoyo a las familias que
necesitan un mejor acceso a Internet ofreciendo acceso a dispositivos de conexién inaldmbrica
a Internet de propiedad de Capital City o ayuddndolas a aprovechar las opciones que ofrecen las
autoridades del distrito.

Describa la manera en que la agencia educativa local continuara brindando recursos a las
familias de los estudiantes con certificaciones médicas, a fin de dar apoyo al programa de
aprendizaje a distancia. Esto incluye materiales, consejos para establecer un espacio adecuado
para el aprendizaje y formacién para las familias sobre el uso de tecnologia, y

Todos los estudiantes contaran en el hogar con un dispositivo de la escuela Capital City y
también tendran acceso a computadoras en la escuela. De esta manera nos aseguramos de que
los alumnos podran pasar sin problemas al programa de aprendizaje a distancia, de ser
necesario, y también garantizamos que los estudiantes con certificaciones médicas contardn con
lo necesario para tener un buen comienzo en el afio escolar. Se brindaran materiales de
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ensefianza a las familias de alumnos con certificaciones médicas, los que se podrdn recoger en
la escuela, segln sea necesario. Tal como se hizo durante el afio escolar 2020-2021,
continuaremos ofreciendo las mejores practicas de aprendizaje a distancia y formacion para las
familias sobre el uso de tecnologia. Estas oportunidades se ofreceran durante las actividades de
orientacidn para familias que se realizardn en agosto y a lo largo del otofio.

Describa en detalle el modelo del programa de aprendizaje a distancia para los alumnos con
certificaciones médicas e incluya los métodos de ensefianza (por ejemplo, ensefianza guiada por
los alumnos, etc.), las plataformas (el nombre del producto si se usa un sistema de gestién de
aprendizaje) y los materiales (libros de texto, recursos creados por el maestro, software, etc.)
gue se usaran en el programa.

Capital City tendrd un modelo hibrido flexible para los alumnos que aprendan a distancia. Es
decir, la ensefianza se impartird tanto en persona como en linea al mismo tiempo. Todas las
aulas contaran con un proyector y un sistema para videoconferencias con camara y altoparlante
de Poly Studio a fin de garantizar que los alumnos que se encuentren en el hogar tengan buen
audio e imagenes del maestro.

Las sesiones de desarrollo profesional estaran especialmente disefiadas para aprender sobre el
disefio universal del aprendizaje y el modelo de ensefianza con dos maestros en el aula,
especialmente en el contexto del modelo hibrido flexible. Los maestros recibirdn capacitacion
en varios métodos y herramientas educativas para impartir una ensefianza sélida. Ademas,
también aprenderan a usar Nearpod para integrar facilmente los controles de comprension en
sus lecciones. También recibiran formacion sobre cémo crear tareas en linea a través de varios
sistemas de gestién de aprendizaje (Seesaw: prekinder al grado 2; Google Classroom: grado 3 al
grado 8; Canvas: grado 9 al 12).

Los maestros tendran acceso a otras herramientas educativas sobre las que recibirdn formacién
en grupos pequeios y segun lo soliciten. Las herramientas incluyen, entre otras: Brainpop,
Canva, Clever, Education Modified, Equatio, Flipgrid, Hapara, Illuminate Education, IXL,
Jamboard, Kami, Khan Academy, MobyMax, Newsela, Pebble Go, Pivot Interactives, Quill,
Quizlet, Read&Write, Reflex Math, Remind, Sora, Swank K-12 Streaming, Typing.com y Zoom.

Volver al inicio

Bienestar de alumnos y empleados
A. Apoyo relativo al enfoque de ensefiar a todo el nifio

Pregunta 3. Describa el plan de la agencia educativa local en apoyo de las necesidades
socioemocionales, de salud mental y de conducta de los estudiantes durante el aprendizaje continuo y
la recuperacidn escolar, que incluyen:

a.

La manera en que la agencia educativa local brindard oportunidades a todos los alumnos para el
aprendizaje socioemocional, la formacién de buenas relaciones y para adquirir conocimientos
sobre la salud mental;

La manera en que la agencia educativa local evaluard las necesidades de salud mental y
conducta y remitira a los alumnos que lo requieran, si implementara un método de universal de
evaluacion de la salud mental y, en caso afirmativo, como lo har3; y

La manera en que la agencia educativa local brindara servicios directos de salud mental y
conducta a los alumnos que los necesiten.
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Capital City esta considerando emplear el Conjunto de herramientas TRAILS para la evaluacién
de la salud mental de los alumnos a fin de determinar su nivel de bienestar socioemocional

cuando regresen para iniciar al aino escolar 2021-2022. Si bien este conjunto de herramientas
fue creado para verificar el bienestar de los estudiantes durante la pandemia por COVID-19,
consideramos que continda siendo una herramienta valida para la transicién al aprendizaje en
persona. Poder comprender la manera en que los estudiantes estan viviendo el retorno a
clases fundamental para el éxito general del programa.

Nuestra agencia educativa local estd preparada para ofrecer apoyo a los alumnos de varias
maneras. En particular, emplearemos las siguientes intervenciones de distintos niveles:

Nivel 1: Los maestros implementaran el curriculo en linea para el aspecto
socioemocional Everfi-SEL, que ofrece talleres sobre el desarrollo de habilidades
sociales, formacién de comunidad, promocién del bienestar y salud general de los
alumnos. Se presentan a los estudiantes términos relacionados con el bienestar,
maneras de reconocer las emociones y resolucion de problemas. Cada curso cuenta con
una evaluacion final, la que indica si se necesitan otros tipos de apoyo correspondientes
a los niveles 2 y 3.

Nivel 2: Los consejeros escolares facilitaran el intercambio de ideas en el grupo, segin
los datos obtenidos en los cursos Everfi-SEL. Estos intercambios pueden dar lugar a
sesiones en grupos mas pequefios para tratar necesidades especificas de los alumnos.
Nivel 3: Segun sea necesario, se podra remitir a los estudiantes a las consejeras del
Mary's Center para recibir servicios de consejeria. Mary's Center es una organizacién
comunitaria con la que trabajamos que proporciona a la escuela Capital City tres
terapeutas a tiempo completo (una para cada escuela) y una a tiempo parcial que
trabaja con las familias. Mary's Center sera parte del proceso de remision y de
determinacién de los servicios necesarios. En el caso de que Mary's Center no pueda
brindar los servicios necesarios a un alumno, el Equipo de bienestar (los consejeros de
Capital City, las terapeutas de Mary's Center y la directora de poblaciones especiales de
la agencia educativa local) se reunirdn para determinar los proximos pasos y los servicios
adecuados para el alumno que proporcionara Capital City. Durante las sesiones de
desarrollo profesional a comienzos del afio, el personal escolar recibird formacién e
informacidn sobre cémo remitir a un estudiante a las intervenciones del nivel 3. Las
familias y los estudiantes podran encontrar informacién sobre los servicios de consejeria
en el manual para familias que se distribuira al comienzo del afio escolar.

Asimismo, continuaremos dando apoyo a todos los alumnos de estos modos:

Implementacidn sostenida del aula receptiva, disenos del desarrollo, Justicia reparadora
y Respuesta a la intervencién para atender las necesidades de conducta.

Poniéndolos en contacto con fuentes de servicios integrales, como fuentes de alimentos,
alojamiento y apoyo a la familia.

Consideraciones sobre el horario escolar, la creacion de grupos de alumnos que no se
mezclan con otros, Advisory/grupos de Crew, celebraciones seguras en grupos que no se
mezclan con otros y reuniones para ver cdmo va cada alumno.

Disefio universal para el aprendizaje
Volver al inicio
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https://storage.trailstowellness.org/documents/Student-Mental-Health-Screening-A-Toolkit-for-Schools-During-COVID-19-09-03-2020.pdf

Pregunta 4. Describa el plan proactivo de la agencia educativa local para abordar la conducta y la
disciplina que tenga en cuenta las dificultades propias de la transicion del aprendizaje a distancia al
aprendizaje en persona. Asimismo, describa la manera en que en la agencia educativa local empleara
practicas disciplinarias positivas, pertinentes y adecuadas para la etapa de desarrollo del nifio que
incluyan si es posible el uso de un marco en el que se tengan en cuenta los efectos del trauma vy la
justicia reparadora para abordar la disciplina.

Capital City siempre ha empleado un programa positivo y proactivo para abordar la conductay,
en los ultimos afos, ha profundizado su modelo para centrarse en emplear e integrar practicas
en las que se tengan en cuenta los efectos del trauma y practicas de justicia reparadora. Este
modelo serd especialmente importante a la hora de reintegrar los alumnos al aprendizaje
presencial y dar apoyo a su recuperacién social, emocional y académica.

En la escuela primaria empleamos el modelo de aula receptiva basado en investigaciones a fin
de establecer rutinas y estructuras claras y promover una forma positiva de manejar el aulay la
disciplina. Nuestros maestros recibieron capacitacion sobre esto, y muchos de sus componentes
seran particularmente importantes para el regreso a estudiar en persona, por ejemplo, el
énfasis deliberado durante las primeras seis semanas de clase en establecer el sentido de
comunidad y las estructuras del aula. Dentro de este modelo los estudiantes practican rutinas y
estructuras, los adultos emplean el refuerzo positivo y sus conocimientos sobre desarrollo
infantil, y los estudiantes colaboran para establecer las reglas del aula y la comunidad.

En la escuela intermedia y secundaria empleamos las estructuras del modelo de disefios del
desarrollo, que también es una estrategia basada en investigaciones semejante al aula
receptiva, pero adaptada para atender las necesidades propias de la etapa de desarrollo de los
estudiantes de mayor edad. Los alumnos se retnen a diario en grupos de crew (escuela
intermedia) y en su clase de Advisory (escuela secundaria) a fin de que todos los alumnos
tengan a un adulto de confianza que los conozca. Los maestros usan el lenguaje de los valores
de la comunidad de Capital City en los grupos de crew y clases de Advisory, y también en las
aulas, con el objetivo de establecer las expectativas sobre cultura y conducta en el aula.

Serd de especial importancia hacer énfasis en explicar claramente, comentar y practicar las
nuevas reglas y estructuras durante el regreso fisico al aula luego de mas de un afo de
aprendizaje a distancia. De hecho, nos centraremos deliberadamente en la orientacién y la
formacion de comunidad en los primeros dias de clase. Nuestro modelo reconoce que los
alumnos necesitan entender cabalmente las reglas y las estructuras y considerarlas un elemento
importante para mantener una comunidad segura y positiva.

Cuando los estudiantes no cumplen las reglas, respondemos de manera positiva y reparadora.
En la mayoria de las situaciones, los estudiantes necesitan que se redirija su atencion y esto se
realizard con serenidad. En los casos en que un estudiante no cumpla las reglas de manera
reiterada o cometa infracciones mas graves, emplearemos el método reparador para intentar
comprender el origen de la conducta y aplicar consecuencias ldgicas.

Los programas de la escuela intermedia y secundaria cuentan con un coordinador de justicia
reparadora a cargo de capacitar al personal sobre las practicas reparadoras. También se reine
con los estudiantes, trata de aplacar las intensidad de las conductas, y facilita conversaciones,
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reuniones y circulos reparadores. En la escuela primaria, los administradores también emplean
practicas reparadoras junto con un fuerte énfasis en practicas que tienen en cuenta los efectos
del trauma. De esta manera se reconoce que, cuando los estudiantes de menos edad
manifiestan mala conducta, a menudo estan experimentando un tipo de desregulacion
emocional. Hacemos énfasis en la corregulacién, en tener una conversacion con el alumno
cuando esté preparado, sobre la conducta y en crear un plan para apoyar la autorregulacion en
el futuro.

Rara vez en los ultimos afios hemos empleado la disciplina excluyente (es decir, la suspension),
solo lo hacemos como ultimo recurso en casos relacionados con la seguridad escolar y siempre
en conjunto con practicas reparadoras. Esto continuara siendo especialmente importante
durante el retorno de los estudiantes a la escuela y su readaptacion al aprendizaje en persona.
Si un alumno resulta suspendido, en la mayoria de los casos podra tener acceso a los trabajos y
tareas en las plataformas en linea, a través del dispositivo proporcionado por la escuela para
uso en el hogar.

La capacitacion y la coherencia son dos componentes muy importantes de nuestro modelo para
la disciplina escolar. Ofreceremos capacitacion a los nuevos miembros del personal escolar
durante su proceso de orientacion, asi como formacién a todo el personal escolar teniendo en
cuenta las implicaciones y las situaciones que nos podemos encontrar durante el regreso al
aprendizaje en persona. Tenemos muchos miembros del personal escolar que estdn calificados y
preparados para liderar esta capacitacion. Ademas, integraremos a otros colaboradores y
recursos externos a través de organizaciones, como Restorative DC, EL Education, Responsive
Classroom, Developmental Designs, Georgetown WISE y la Oficina del Superintendente de
Educacion del Distrito.

Volver al inicio

Pregunta 5. Describa como la agencia educativa local asegurara el acceso a una alimentacién nutritiva a
todos los estudiantes que cumplan con los requisitos, sin importar el entorno de aprendizaje en que
participan, ya sea a través de un servicio de comidas gestionado por la escuela o a la remision a
recursos de la comunidad.

Capital City continuara su contrato con Revolution Foods a fin de brindar desayunos y
almuerzos previamente empaquetados. Se ofrecerdn desayunos previamente empaquetados
antes del horario escolar y por 45 minutos luego del comienzo de la jornada escolar para los
estudiantes que lleguen tarde a clase. También estamos considerando ofrecer dos opciones
para el desayuno: (1) ofrecer el desayuno a los estudiantes de manera que lo consuman al aire
libre antes de ingresar al edificio por la mafiana y/o (2) ofrecer el desayuno a los estudiantes
para que se lo puedan llevar al hogar y consumirlo antes de llegar a la escuela.

Los almuerzos estaran previamente empaquetados y se serviran en el salén de clase, asi como
en espacios amplios que puedan acomodar a estudiantes a una distancia de seis pies entre si
mientras comen. En la escuela primaria, la mitad de la clase comerd su almuerzo en el salén,
mientras que la otra mitad estara en el recreo. En la escuela intermedia, la mitad del grado
comera en la cafeteria, en mesas colocadas a seis pies de distancia entre si, mientras que la
otra mitad de la clase comera en sus respectivos salones, a una distancia de seis pies. Todavia
estamos planeando como sera el almuerzo para los estudiantes de la secundaria y asignando
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espacios adicionales del edificio para cubrir esta necesidad. Esperamos poder identificar
espacios (como el teatro) para que la secundaria pueda adoptar un modelo de almuerzo
similar al de la intermedia.

En la actualidad, Capital City no estd planeando un programa de comidas fuera del horario
escolar (programa de cenas) para el aifio escolar 2021-2022, ya que no es factible manejarlo de
manera segura debido a los requisitos sobre mantenimiento de grupos de alumnos que no se
mezclan unos con otros y consumo en el lugar. Tendremos refrigerios previamente
empaquetados para los estudiantes que se queden en el edificio para recibir cuidado o asistir a
programas después de clases hasta las 6 p. m. Asimismo, no tenemos la intencién de seguir
siendo un centro de distribucidon de comidas durante el afio escolar 2021-2022.

Capital City trabajara con Revolution Foods para proveer la comida de una semana (5
desayunos y 5 almuerzos) a los estudiantes que estén aprendiendo a distancia, o que deban
estar en cuarentena debido a un resultado positivo en la prueba. Las familias podran recoger
las comidas al inicio de cada semana.

Volver al inicio

B. Bienestar de los educadores
Pregunta 6. Describa el plan de la agencia educativa local para atender las necesidades
socioemocionales y de salud mental de los maestros y el personal durante el aprendizaje continuo y la
recuperacion escolar, que incluya:

a.

Oportunidades de desarrollo profesional correspondientes en los campos de practicas que
tengan en cuenta los efectos del trauma, incluidas las relativas al duelo y la pérdida, para
atender las necesidades socioemocionales de los educadores mismos, asi como su salud
mental, y

Cémo la agencia educativa local podria ofrecer acceso a apoyo médico al personal a nivel
interno o a través de acuerdos con organizaciones de la comunidad.

Apoyar a los maestros y cubrir las necesidades socioemocionales y de salud mental ha sido una
prioridad en Capital City por muchos afos, y es primordial mientras salimos de la pandemia.
Para que los educadores apoyen mejor a los estudiantes y familias, deben poder manejar de
manera eficaz las emociones, el estrés y su conducta.

Nuestro desarrollo profesional seguira incluyendo un énfasis en aprendizaje socioemocional que
incluya sesiones dedicadas a la Recuperacién en respuesta al trauma, aprendizaje
socioemocional del adulto, y entrenamiento en aprendizaje socioemocional y planificacion del
trabajo con estudiantes. Los directivos de la escuela seguirdn creando espacio para las
actividades que generan un sentido de equipo en las que los maestros se retnen y trabajan de
manera cooperativa para tener nociones comunes de qué el éxito para el maestro y el alumno.

Hemos formado un grupo que trabaja en bienestar del personal, compuesto de maestros,
personal y administradores que se reunira en el verano de 2021 para identificar y cultivar una
variedad de herramientas y practicas para encontrar el propio equilibrio y el bienestar, asi como
identificar aliados que apoyen nuestros planes de regreso y recuperacion durante el afio
académico 2021-2022. Las practicas y los planes desarrollados por el grupo de trabajo se
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pondran en practica y compartiran con los educadores durante el desarrollo profesional de
agosto.

El aflo pasado establecimos una colaboracién con Edwell para proveer entrenamiento individual
y grupal sobre el bienestar al personal interesado. Planeamos seguir esta colaboracion, asi como
colaborar con Spark para seguir aumentado las oportunidades de bienestar del personal.

Reconocemos que cuando los educadores desarrollan sus propias herramientas para la
autorregulacién, el bienestar y la capacidad de superar adversidades, pueden utilizar mejor
estas estrategias con los estudiantes. Nuestro enfoque para promover el bienestar del personal
incorporara muchas de las mismas herramientas de bienestar que han sido eficaces para apoyar
a estudiantes en la gestidn del estrés y nutrir su capacidad colectivo para superar adversidades
y trauma.

Ademads de las estrategias mencionadas arriba, seguiremos comunicando los recursos
disponibles al personal a través del Programa de ayuda al empleado, que incluye servicios de

telesalud, consejeria sobre el duelo, servicios legales y financieros, entre otros.
Volver al inicio

C. Participacion de la familia
Pregunta 7. Describa cdmo la agencia educativa local comunicard a las familias informacion sobre la
reapertura segura, el bienestar de los estudiantes y la aceleracién del aprendizaje, lo que incluya:

a.

Cdémo la agencia educativa local solicitara e incorporard impresiones de los estudiantes y
familias en sus planes, antes de que empiece el afio escolar y constantemente a medida que
avance el ano;

Cémo la agencia educativa local comunicard sus planes para la continuidad de la educacion a las
familias, y especificamente su enfoque para lograr una reapertura segura, promover el
bienestar de los estudiantes, abordar la interrupcion de la educacién y la aceleracién del
aprendizaje, lo que incluye cémo la agencia educativa local llegara a las familias que hablan otra
lengua distinta del inglés, y

Cémo y cuando la agencia educativa local se comunicara con las familias sobre el estado y
progreso del estudiante en el aprendizaje, segln las evaluaciones seleccionadas por la agencia
educativa local.

En diciembre de 2020, Capital City formd un equipo de planificacion del regreso y la
recuperacion, que incluye a estudiantes, padres, empleados y otros miembros de la comunidad.
Los miembros del equipo proporcionaron impresiones e ideas mientras empezamos a concebir
y desarrollar los planes de regreso y recuperacion. En mayo, compartimos informacién con
todas las familias y solicitamos impresiones sobre todos los aspectos de la planificacion
mediante una encuesta familiar completa en linea.

Al final de mayo divulgamos el borrador del documento con el plan para el otofio de 2021 junto
con un video que destacaba los aspectos clave del plan. También tuvimos una reunién con los
padres virtual con la directora de la escuela y las directoras de cada campus en la que
compartimos los componentes clave de nuestro plan, reunimos mds comentarios y contestamos
preguntas. Se distribuyd otro formulario para recoger impresiones después de una reunién con
los padres y en nuestro boletin electrénico semanal para dar a las familias la oportunidad de
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compartir cualquier otra pregunta o duda que tuvieran.

Para asegurar que estuviéramos conectados con las familias, desarrollamos puntos clave para
comentarlos en las reuniones de padres y maestros (conferencias) de junio, que se hicieron via
Zoom. Mas del 90 % de las familias asisten a las reuniones de padres y maestros, lo que las
convierten en un vehiculo ideal para compartir informaciéon importante. Durante las
conferencias, los maestros comunicaron elementos clave del plan y contestaron y recopilaron
preguntas de las familias. También hicimos preguntas para hacernos una idea de qué tan
cdmodas estaban las familias con la idea de regresar a estudiar en persona para poder hacer un
seguimiento durante el verano con las familias que expresaron preocupaciones o ansiedad.

Todos nuestros documentos de planificacion, videos informativos, grabaciones de las reuniones
e impresiones recogidas en las encuestas estan publicados en nuestro sitio web y en nuestro
boletin electrénico, que también se envia por mensaje de texto a las familias para asegurarnos
de que todos puedan leerlos. Todos los materiales estan traducidos y las reuniones se
interpretan en su totalidad al espafiol, que es la lengua predominante en los hogares de
nuestras familias después del inglés.

Este verano, planeamos organizar grupos de familias alrededor de temas especificos, asi como
charlas virtuales semanales para familias en las que preguntaremos sobre el plan de regreso del
otofio. Estaran a cargo del equipo de participacion familiar, que es completamente bilinglie
(espafiol e inglés). Nuestra comunicacion sobre el regreso a la escuela de agosto compartira
informacidn detallada sobre todos los aspectos relacionados con el inicio del afio escolar.
Estamos trabajando en incluir fotos y videos, ademas del texto, para que los documentos sean
mas Utiles a las familias.

Seguiremos ofreciendo reuniones virtuales con la Directora de la escuela a lo largo del verano y
del otono. Todas las grabaciones e impresiones se compartiran en nuestro sitio web y en
nuestro boletin electrénico semanal. Tendremos conferencias de maestros con todas las familias
en agosto antes de que empiece la escuela, otro vehiculo importante para comunicar
informacion.

Nuestro Plan para la continuidad de la educacién se compartira directamente con las familias en
nuestro boletin electrénico semanal, en el sitio web, en mensajes de texto y con recordatorios
por el sistema Remind. Junto con ese plan, compartiremos videos informativos para ayudar a
orientar a estudiantes y familias sobre el plan de regreso. Los videos incluiran: (1) como se
organizaran las aulas; (2) los protocolos de llegada y salida de los estudiantes; (3) recorridos del
edificio para resaltar medidas de seguridad; (4) presentacion del personal de Capital City con
quien se relacionaran habitualmente los estudiantes. Compartiremos informacion del Plan para
la continuidad de la educacion durante las reuniones virtuales con la directora de la escuela, en
las reuniones de padres, maestros y estudiantes de agosto, y en interacciones personales del
equipo de participacion familiar con padres preocupados. Todos los boletines estaran
disponibles en inglés y espafiol, y las reuniones generales y reuniones con padres tendrdn
intérprete, cuando sea apropiado. Ademads, nuestro equipo de participacion familiar es bilinglie
(espafiol e inglés).

Se comunicara con regularidad el progreso del estudiante a lo largo del afio mediante los
informes de progreso trimestrales; comunicaciones individuales entre padres o tutores y
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maestros de la primaria/maestros a cargo del grupo de crew/maestros de Advisory; y
conferencias dirigidas por estudiantes que se llevan a cabo en noviembre, febrero y junio. Asi
mismo, los padres tienen acceso a portales para padres de varios sistemas, que incluyen los
cuadernos de calificaciones y algunas herramientas de intervencion. Finalmente, se compartirdn
los informes sobre crecimiento del examen MAP con las familias tras realizar cada una de
nuestras evaluaciones de referencia, junto con herramientas para leer, comprender e

interpretar los datos.
Volver al inicio

D. Asistenciay reanudacién de la participacién

Pregunta 8. Describa el enfoque de |la agencia educativa local para lograr que los estudiantes que
constantemente participaron menos en el aprendizaje a distancia en el afio escolar 2020-2021 vuelvan
a interesarse, lo que incluye como la agencia educativa local identificara a estos estudiantes y realizara
actividades individualizadas para volverlos a interesar a ellos y sus familias en el afio escolar 2021-2022.

Para apoyar un acceso equitativo al aprendizaje virtual durante el afio escolar 2020-2021,
Capital City entrego a todos los estudiantes dispositivos proporcionados por la escuela
(Chromebooks o tabletas) para su uso en casa. Para las familias que necesitaron un acceso
mejor a Internet, también ofrecimos dispositivos de conexién inaldmbrica a Internet de
propiedad de Capital City o ayuddndolas a aprovechar las opciones que ofrecen las autoridades
del distrito. A la mayoria de los estudiantes se les entregd un dispositivo proporcionado por la
escuela antes de finales de septiembre, y se abordaron a medida que ocurrian los problemas
tecnoldgicos y de acceso a Internet, asi como los casos de familias que no recogieron
inicialmente los dispositivos proporcionados por la escuela, mediante una direcciéon de correo
electronico y un numero de teléfono creados para canalizar las preguntas relacionadas con la
tecnologia hacia los departamentos apropiados.

Sabiendo que el acceso a la tecnologia no era la Unica barrera para participar plenamente en el
aprendizaje virtual, hicimos un seguimiento de otros datos sobre participacion e identificamos a
estudiantes que sistematicamente participaban menos segln (a) sus malas calificaciones, (b) su
poca asistencia y/o (c) sus dificultades socioemocionales, tal y como lo indicaron los maestros,
consejeros o padres. Cada campus cred un equipo de participacion familiar que revisé los datos
con regularidad (al menos semanalmente) e interactud a diario con los estudiantes y sus
familias. Nos sentimos orgullosos de decir que la asistencia diaria de nuestros alumnos fue muy
alta en toda la agencia educativa local debido a estas medidas que pusimos en marcha.

A partir de febrero, pudimos ofrecer grupos de aprendizaje presencial en los que dimos
prioridad la participacion de los estudiantes que menos habian participado. Estos grupos tenian
como objetivo dar a los estudiantes la estructura, el acceso confiable a Internet y el apoyo
socioemocional que necesitaban.

Nuestro programa empezo con un grupo en la primaria (prekinder a cuarto grado), otro en la
escuela intermedia (grados 5 a 8) y otro en la escuela secundaria (grados 9 a 12), y se atendio a
un maximo de 10 estudiantes en cada uno. Después de las vacaciones de primavera, pudimos
ampliar la oferta a un total de 9 grupos (4 en la escuela primaria, 3 en la escuela intermedia, y 2
en la escuela secundaria). De los estudiantes que identificamos, aproximadamente el 50 %
participaron en un grupo de aprendizaje en algin modo. Se aplicaron reglas de asistencia para
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asegurar que los estudiantes invitados estaban aprovechando este recurso. Después de cuatro
ausencias sin justificar, se rescindia el cupo y se ofrecia a otro estudiante de la lista de espera.

Para aquellos estudiantes que constantemente participaron menos en el aprendizaje en el
anterior afo escolar, la agencia educativa local estd implementando una serie de estrategias,
entre ellas:

e Escuela de verano, cuyo objetivo es ofrecer apoyo académico adicional a los estudiantes.

® Sesiones de orientacion en el verano para ayudar a los estudiantes a familiarizarse (o
volverse a familiarizar) con el campus y pasar tiempo con sus compafieros, trabajando y
socializando en equipo.

® Programa sobre reanudacion de la participacién al inicio del afio escolar para dar a los
estudiantes la oportunidad de tener una transicion lenta al estudio en persona. Este
trabajo se centrard en el aprendizaje socioemocional, especificamente sobre el manejo
del trauma debido a la pandemia y la ansiedad por el regreso.

® Bloques sobre éxito académico en cada horario para dar a los estudiantes la oportunidad
de participar en una variedad de actividades, como lecciones individuales con tutores,
enriguecimiento y apoyo socioemocional.

Este trabajo se afadird al curriculo socioemocional que ya es sdlido y que se integra a diario en
las Reuniones de la mafiana (en la primaria), Crew (en la intermedia) y Advisory (en la
secundaria).

Tal y como hicimos durante el afio escolar 2020-2021, los equipos de participacién de cada
escuela revisaran con regularidad los datos, como la asistencia y las calificaciones, para hacer un
seguimiento de la participacion de alumnos. Estos equipos consultaran con los
maestros/maestros a cargo del grupo de crew/maestros a cargo de Advisory y se comunicaran
con las familias por la plataforma de comunicaciéon Remind, correo electrénico y/o teléfono para
determinar la razén de la falta de participacion. Si se determina que la razén de la falta de
participacién son necesidades de salud mental o traumas, los equipos pueden remitir a las
familias al equipo de participacion familiar de la agencia educativa local para realizar un
seguimiento adicional. Capital City seguira colaborando con Mary's Center, cuyas consejeras

adicionales prestan servicios de salud mental en cada escuela.
Volver al inicio

Aceleracidon del aprendizaje
A. Establezca metas claras y altas expectativas para todos los estudiantes
Pregunta 9. { COmo ajustd la agencia educativa local su enfoque relativo a los estandares, el curriculo, la
ensefianza y la evaluacion debido a la pandemia en el afio académico 2020-2021? Marque todas las
opciones que correspondan:

Ensefid menos estandares que durante un afio escolar tipico/no pudo ensefiar todos los
estandares
Enseiié una cantidad de estdndares reducida o que tenian prioridad en relacién con un ano
escolar tipico v
No ajusté los estandares/Ensefié los mismos estandares de un afio tipico
Ajusto el alcance del curriculo v/
Ajusté la secuencia curricular v
No ajusté el curriculo/siguié con el mismo alcance y secuencia de un afio tipico.
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® Ajusto los tipos de evaluacion realizada v/
e Ajusto el horario de realizacidn de evaluaciones y/o su frecuencia v

e Ajusté el uso de informacidn de las evaluaciones para planificar la ensefianza v/
Volver al inicio

Pregunta 10. Describa el enfoque de |la agencia educativa local para evaluar el grado de interrupcién de
la ensefianza en el afio escolar 2021-2022, que incluya:
a. ¢En qué areas de contenido planean sus escuelas realizar evaluaciones sumativas no estatales
en el afo escolar 2021-2022? (marque las casillas pertinentes)
e Artes del lenguaje (inglés) v/
e Matematicas v
e Ciencias vV
e Competencia en el idioma inglés v
b. ¢Qué herramientas de evaluacién utilizard la agencia educativa local para medir el aprendizaje
de los estudiantes y la interrupcién de la ensefanza a lo largo del afio académico 2021-2022 en
todos los grados? Incluyan detalles sobre las areas de contenido y grados para los que se
empleara cada una. Esta lista de herramientas de evaluacion puede incluir, entre otras,
evaluaciones de diagndstico, de andlisis, intermedias, de referencia, de fin de curso y de fin de
afio.

Las herramientas que se empleardn para medir el aprendizaje de los estudiantes y la
interrupcién de la ensefianza son las siguientes:
® Prueba de crecimiento MAP de la Asociacién de Evaluacién del Noroeste
o Artes del lenguaje inglés; de kinder al grado 12
o Matematicas; del kinder al grado 8, Algebra 1, Geometria, Algebra 2
o Ciencias; del grado 5 al grado 8; Biologia, escuela secundaria
® Prueba de fluidez en Lectura del examen MAP de la Asociacién de Evaluacion del
Noroeste: Artes del lenguaje (inglés); de kinder al grado 4
o Uso selectivo o para diagndstico del grado 5 al grado 8
e Inventario de Lectura de Houghton Mifflin Harcourt Artes del lenguaje (inglés); del grado
5 al grado 12
Teaching Strategies GOLD: Artes del lenguaje (inglés), Matematicas, Ciencias; prekinder
MODEL: Competencia en el inglés; del grado 2 al grado 12
Prueba de competencia linglistica oral para nifios de preescolar (Pre-IPT) o WIDA
screener: Competencia en el inglés; del prekinder al grado 12
e Evaluaciones de escritura creadas por la escuela, cuando hay demanda: Artes del
lenguaje (inglés); del grado 5 al grado 12
e Evaluaciones de unidades que sigan el curriculo, creadas por la escuela: Artes del
lenguaje (inglés), Matematicas, Ciencias; de kinder al grado 12

c. Calendario o cronologia que muestre cuando la agencia educativa local piensa realizar cada
evaluacion local durante el afio escolar (precisar fechas posibles si el calendario todavia no es
definitivo);
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A lo largo del verano se finalizara el calendario de evaluacién completo. Generalmente se
planifican periodos de realizacion para:

Pruebas de crecimiento del examen MAP de la Asociacidn de Evaluacion del Noroeste:
otofo (sep/oct), invierno (ene/mar), primavera (abr/may)

Prueba de fluidez en Lectura del examen MAP de la Asociacion de Evaluacién del
Noroeste: otofio (sep/oct), invierno (febrero), primavera (mayo)

Inventario de Lectura: otofio (sep/oct), primavera (may/jun)

Teaching Strategies GOLD son datos observados y recopilados a lo largo del afio. Hay tres
épocas de calificacién: otofo (noviembre), invierno (febrero), primavera (junio)

MODEL podrd administrarse en el otofio para diagnosticar los niveles actuales de
Lectura, Escritura, Comprensién auditiva y Expresién oral de estudiantes que no tengan
puntaje en la prueba ACCESS en los ultimos 2 afios.

Se utilizaran la prueba de competencia linglistica oral para niflos de preescolar prevista
(Pre-IPT) y el WIDA Screener para evaluar a estudiantes nuevos si la encuesta de idiomas
gue se hablan en el hogar indica que se habla una lengua distinta del inglés en casa, para
clasificar al nino como alumno que aprende inglés. Segun la politica escolar, esto se
realizara en los primeros 30 dias del afio.

Evaluaciones de escritura creadas por la escuela, cuando hay demanda: otofio (sep/oct),
invierno (ene/mar), primavera (abr/may)

Las evaluaciones de unidades que siguen el curriculo, creadas por la escuela, se realizan
a lo largo del afio, segun el curriculo del grado/curso.

d. Siestablecen metas de desempefo en evaluaciones sumativas no estatales, y si es asi, por cada
evaluacion, area de contenido y grado:

Si estas metas estan establecidas por el proveedor de las evaluaciones o las determina la
agencia educativa local; y

Cémo establecen y hacen el seguimiento de estas metas a lo largo del tiempo, en
particular este afno (2021-2022) si estan introduciendo nuevos enfoques, si hay nuevos
procedimientos o procesos que estan empleando y si hay diferencias entre las escuelas,
grupos especificos de estudiantes, areas de contenido y/o grados; y

Pruebas de crecimiento del examen MAP: El proveedor, la Asociaciéon de Evaluacién del

Noroeste, calcula el logro del estudiante y las normas de crecimiento de cada evaluacién cada 5
anos. Las normas de 2020 se calcularon utilizando una muestra de datos de entre 3,6 y 5,5
millones de puntajes de pruebas, a nivel nacional.

Utilizamos estas normas de logro y crecimiento o percentiles al desarrollar metas para nuestros
estudiantes. En el afio escolar 2021-2022 nos centraremos en los datos de crecimiento;
estudiaremos con detenimiento el porcentaje de estudiantes que alcanzan el puntaje esperado
de crecimiento entre prueba y prueba; también estudiaremos la mediana de los percentiles de
crecimiento por grado y subgrupo para identificar dreas positivas y que requieran mejora.

En el afio escolar 2019-2020 definimos cuatro niveles de desempefio partiendo del estudio de la
Asociacion de Evaluacion del Noroeste que comparaba los percentiles de crecimiento en logro
en Matematicas de los examenes MAP del otofio, el invierno y la primavera con el desempefio
en el examen de la Alianza para Evaluar la Preparacion para la Universidad y la Carrera
Profesional (que se conoce en inglés como PARCC) de fin de afo. Estos niveles nos permitieron
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rastrear los desempenos proyectados en el PARCC a lo largo del afio. Este no serd nuestro
principal énfasis del afio escolar 2021-2022, ya que sospechamos que nuestros niveles de
desempefiio ya no son tan precisos, por dos motivos: (1) Los organizadores del examen MAP
actualizaron las normas sobre logro en 2020 y encontraron que los puntajes medios por
grado/asignatura eran inferiores a los del estudio de 2015; (2) el impacto de la pandemia de
COVID-19 en el logro en el examen PARCC todavia se desconocen. Tenemos la intencién de
utilizar estos niveles de desempenfio el afio que viene para comparar los desempefios de los
estudiantes longitudinalmente (afio escolar 2019-2020, 2020-2021 y 2021-2022).
Actualizaremos los niveles de desempefio en cuanto dispongamos de los datos del examen
PARCC que pueden utilizarse a nivel interno para comparar desempefios y/o un estudio
actualizado de la Asociacién de Evaluacién del Noroeste que relacione los datos de los
examenes MAP y PARCC.

Prueba de fluidez en Lectura del examen MAP: El proveedor, la Asociacién de Evaluacion del
Noroeste, provee expectativas para cada grado en las distintas medidas incluidas en esta
evaluacion, que utilizaremos para determinar los tipos de apoyo apropiados para los
estudiantes.

Inventario de Lectura: Definimos cuatro niveles de desempefio basados en los puntajes Lexile.
Estos rangos de desempefio se basaron en los Rangos de competencia en el area de preparacion
para la universidad y la carrera profesional de Achieve3000.

Teaching Strategies GOLD: El proveedor, Teaching Strategies, proporciona metas logro y
crecimiento para el alumno.

Pruebas MODEL, Pre-IPT y WIDA screener: Estas herramientas se utilizan como pruebas de
identificacion de estudiantes que necesitan servicios o evaluaciones de diagndstico. En ellas no
se establecen metas para estudiantes individuales o grupos de estudiantes.

Evaluaciones de escritura, creadas por la escuela cuando hay demanda: Estas evaluaciones se
calificaran utilizando una escala y la calificacién se basara en estandares (1-4). Los maestros
utilizaran listas de criterios de calificacién para determinar los tipos de apoyo apropiados para
los estudiantes.

Evaluaciones de unidades que sigan el curriculo, creadas por la escuela: En estas evaluaciones
se utilizan escalas de calificaciones basadas en estandares (1-4) o niveles de desempeiio
basados en el porcentaje de respuestas correctas.

Cémo utilizara la agencia educativa local esta informacién del desempefio en evaluaciones
sumativas no estatales para dar seguimiento al progreso de los estudiantes y ajustar la
ensefianza en todos los entornos de aprendizaje a lo largo del aifo escolar 2021-2022, lo que
incluye si habra un enfoque diferente de una escuela a otra (y si es asi, en qué difieren), de un
grupos de estudiante a otro, de un area de contenido o calificacion a otra; y

Nuestros equipo directivo general y los equipos de administracién de cada escuela revisaran los
datos de las evaluaciones de referencia (la prueba de crecimiento en Matematicas del examen
MAP; la prueba fluidez de lectura del examen MAP; el Inventario de lectura) a nivel de cada
campus, grado y subgrupo, para identificar las tendencias, puntos fuertes o dreas que requieren
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atencidn. Los equipos observaran los logros generales, el nivel de logro en las y el crecimiento,
cuando esté disponible, durante estas revisiones.

Los maestros también revisaran los datos de la Prueba de crecimiento en Matematicas del
examen MAP, a nivel de las clases y de los estudiantes. Estas evaluaciones siguen los estandares
comunes de los estados para Artes del lenguaje (inglés) y Matematicas y los Estandares de
Ciencias para la Proxima Generacidén. Los informes del sistema son una fuente valiosa de
informacidn para los maestros sobre estandares y habilidades especificos. Los equipos de
maestros usan datos de las clases para ajustar las practicas curriculares o de ensefianza,
mientras los datos de los estudiantes se usan para ayudarles a comprender dénde estan,
addénde van y qué deben hacer para llegar ahi.

Las pruebas Inventario de lectura y de Fluidez para la lectura del examen MAP miden la fluidez
para la lectura y la comprensién de los estudiantes; los datos de estas pruebas ayudan a los
maestros a determinar los textos adecuados para la clase. Los datos de las pruebas de unidades
elaboradas por la escuela o basadas en el curriculo se usaran para adaptar los planes de estudio
en respuesta a las necesidades de los estudiantes.

Nuestros especialistas en alumnos que estan aprendiendo inglés usaran los datos de las pruebas
de competencia en el idioma inglés y diagndstico para ayudar a los maestros a comprender los
puntos fuertes y las dreas en que necesita crecer el estudiante en el aprendizaje del idioma
inglés y los tipos de apoyo que necesita tanto dentro como fuera del saldn de clases. Los
especialistas en alumnos que estan aprendiendo inglés de cada campus también usaran esta
informacidn para dar seguimiento al progreso durante todo el afio.

Para las agencias educativas locales con estudiantes que asisten a escuelas no publicas de
educacidn especial: Describa de qué manera colabora con la escuela no publica para evaluar el
grado de interrupcion de la ensefianza a los estudiantes.

Actualmente, hay 10 estudiantes inscritos en 8 escuelas no publicas de educacién especial, de
acuerdo con los procesos de colocacién de la Oficina del Superintendente de Educacion del
Distrito:

The Katherine Thomas School

The Children’s Guild

The Foundation School

Accotink Academy Therapeutic Day School

Lt. Joseph P. Kennedy Institute

Grafton School Richmond Campus

Phillips School - Annandale

Kennedy Krieger School: Montgomery County Campus

Seguiremos colaborando con nuestros socios no publicos en relacién con la interrupcién de la
ensefianza a nuestros estudiantes mediante conferencias con el equipo y reuniones sobre los
Programas educativos individualizados para abordar cualquier alteracién y desarrollar un plan.
Ademas, colaboramos con las familias para garantizar que las metas del Programa educativo
individualizado del estudiante reflejen este plan; las reuniones sobre el programa se realizan
cuando convenga a la familia y se solicitan los aportes del tutor, que se incorporan a las

19



modificaciones del plan.

La Directora de poblaciones especiales de la agencia educativa local se comunica con
regularidad con las familias colocadas en escuelas que no son publicas para garantizar que se
continue atendiendo las necesidades de los estudiantes.

Volver al inicio

B. Uso de estrategias intencionales para acelerar el aprendizaje
Pregunta 11. Describa el enfoque general de la agencia educativa local para abordar la interrupcion de
la ensefianza y la necesidad de acelerar el aprendizaje de los estudiantes en el préximo afio académico
2021-2022, lo que incluye cdmo se recopilaran, analizaran y usaran datos de multiples fuentes al
disefiar la ensefianza.

La base del enfoque de Capital City para abordar la interrupcion de la ensefianza y la necesidad
de acelerar el aprendizaje de todos los estudiantes es garantizar que todos los maestros den
prioridad al contenido y las habilidades del nivel de cada grado en todas las clases, brindando
asistencia y mecanismos de apoyo temporal oportunos y usando una combinacidon de enfoques
de aprendizaje segln sea necesario para que todos los estudiantes accedan al contenido. Los
equipos docentes de la agencia educativa local revisaran los planes de estudio y nuestros
materiales de instruccién de alta calidad y recibirdn capacitacion sobre las pautas de Diseno
universal del aprendizaje para evaluar el alcance curricular, la secuencia y las lecciones con este
enfoque.

Asimismo, los tres campus incorporaron en sus horarios tiempo destinado a las intervenciones
especificas durante todo el dia. Nuestra escuela primaria aumento la frecuencia de Intensivas a
cuatro dias por semana (en lugar de dos en el afio académico 2019-2020) y empleara diferentes
intervenciones durante ese tiempo, inclusive el apoyo en grupos pequefios por parte de
especialistas académicos, el trabajo individualizado usando tecnologia educativa y las lecciones
individuales de alto impacto con tutores. Los estudiantes de la escuela intermedia comenzaran
cada dia con un bloque de Intensivas, durante el cual trabajaran con tecnologia educativa o
participaran en la ensefianza a grupos pequeios y tendran hasta dos “bloques X” durante todo
el dia donde participaran con diferentes intervenciones, como Bloques de apoyo académico,
Servicios relacionados o lecciones individuales de alto impacto con tutores, en funcidn de sus
necesidades individuales. La Escuela secundaria estd implementando un horario de 8 periodos
con bloques rotativos de 90 minutos (4 bloques por dia) para introducir Clases de
enriguecimiento y apoyo en los grados 9 y 10 y Horas de estudio en los grados 11y 12. Estos
periodos permitiran brindar una ensefianza especifica, determinada por las necesidades de los
estudiantes. Los estudiantes con Programas educativos individualizados o planes para alumnos
gue estdn aprendiendo inglés en los grados 9 y 10 se matriculardn en clases de Artes del
Lenguaje (inglés) y Fundamentos de Matematicas.

Las evaluaciones sumativas no estatales indicadas anteriormente seran la fuente inicial de datos
utilizada para identificar las intervenciones para los estudiantes. Durante el verano los equipos
revisaran los datos de la primavera del aino académico 2020-2021 de las pruebas de Crecimiento
del examen MAP, la prueba de Fluidez para la lectura del examen MAP y el Inventario de lectura
para sugerir puntos de partida para todos los estudiantes. Como se indicé anteriormente, los
datos de las evaluaciones de referencia se analizaran durante todo el afio lo antes posible
después de su realizacion y los equipos docentes las usaran para determinar los ajustes

20



necesarios a las intervenciones.

El desempefo de los estudiantes en las pruebas de las unidades elaboradas por la escuela o
basadas en el curriculo, las calificaciones de los estudiantes, las muestras del trabajo y los datos
de observacién daran lugar a controles mas frecuentes, entre las evaluaciones de referencia,
para determinar ajustes en funcién de las necesidades de los estudiantes. Finalmente, las
evaluaciones formativas de clase, como los cuestionarios de verificacidon del aprendizaje al final
de la clase y los datos recopilados de la tecnologia educativa permitirdn realizar ajustes a la
ensefianza en tiempo real e identificar las necesidades para brindar mas apoyo a los estudiantes
durante las intensivas.

El Equipo de datos de Capital City trabajara de cerca con el equipo directivo, la administracion
del campus y los maestros para revisar los datos de diferentes fuentes y participar en ciclos de
mejora continua de las practicas de ensefianza, el ritmo de ensefianza del curriculo y la eficacia

de las intervenciones.
Volver al inicio

Pregunta 12. Describa cémo la agencia educativa local maximizara las oportunidades de aprendizaje
acelerado para los estudiantes indicando las estrategias especificas que la agencia piensa usar
(seleccione todas las opciones que correspondan):
[d Modificacién del horario
Modificacién de horarios (clase/bloque/campana) v’
Programas para después de clasesv’
Jornada escolar mas larga
Aio escolar mas largo
Programa para el verano 2021 v
Programa para el verano 2022 v
Programa para las vacaciones/receso escolar
Programa para los fines de semana (por ejemplo, clases los sabados)
(d Cambios en la ensefianza
Dosis altas de lecciones individuales con tutores v
Adquisicién de nuevo curriculo v
Nuevo programa de apoyo o intervencion
Nuevos usos del tiempo de planificacion del personal para el aprendizaje acelerado v’
Nuevo desarrollo profesional para el personal sobre el aprendizaje acelerado v
(d Empleados y apoyos relacionados
(1 Empleados adicionales v
(1 Apoyo adicional de proveedores o socios de la comunidad v/
(1 Adquisicién de nuevo hardware
(A Adquisicidn de nuevo software v’
[d Otro: describalo.

oo dooodd

(I I Iy Iy

En el siguiente espacio, describa en detalle el enfoque de la agencia educativa local para implementar
cada estrategia seleccionada arriba y la manera en que acelerard el aprendizaje de los estudiantes.

Capital City maximizard las oportunidades de aprendizaje acelerado para los estudiantes
mediante el empleo de las siguientes estrategias en nuestras escuelas. Todos estos programas
se ofrecen sin costo a las familias:
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e Modificacién de horarios (clase/bloque/campana)

o

La escuela primaria ha programado cuatro dias de Intensivas para el afio
académico 2021-2022. En el afio académico 2019-2020, habia solo dos dias de
Intensivas.

Los dias de clase de la escuela intermedia incluiran un periodo de Intensivas al
comienzo de cada dia, al igual que hasta dos “bloques X” en el dia durante los
cuales los estudiantes participaran en una variedad de opciones, como Servicios
relacionados, Apoyo académico o intervenciones especificas.

La escuela secundaria ha adoptado un horario de 8 periodos en bloques rotativos
de 90 minutos (4 bloques por dia). Antes de la pandemia, los estudiantes tenian
un horario de 7 periodos de 55 minutos.

® Programas para después de clases

o

La escuela intermedia continuara realizando el Laboratorio de matematicas y el
Laboratorio de lectoescritura después de clases, y brindara apoyo especifico a los
estudiantes.

La escuela secundaria restablecera varios programas para después de clases que
no se pudieron brindar durante el aprendizaje a distancia, como el Centro de
escritura, el Centro de tareas, el club STEM Ready, en asociacidn con el programa
de acceso a la universidad CAP del Distrito de Columbia, y Georgetown Tutors,
quienes brindaran a los estudiantes lecciones individuales de Matematicas y
Ciencias con tutores.

e Programas para el verano 2021

o

o

En la escuela primaria, el programa intensivo de verano se brindara
aproximadamente a 35 alumnos que estan aprendiendo inglés u otros
estudiantes que necesitan apoyo académico adicional. También ofreceremos una
variedad de clubes académicos y extracurriculares durante todo el verano.

En la escuela intermedia, Eagle Summer Institute atenderd a aproximadamente a
35 estudiantes con calificaciones de menos de 2 en Matematicas o Artes del
lenguaje (inglés); el Programa STEM de verano se brindara a aproximadamente
50 nuevos estudiantes de la escuela intermedia, con un enfoque en el
enriquecimiento en el drea de Ciencias, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas. La
escuela intermedia también ofrecerd una variedad de clubes académicos y
extracurriculares durante todo el verano.

En la escuela secundaria, el programa de Recuperacion de créditos se brindara a
estudiantes que necesiten recuperar créditos en las clases principales, como
Inglés, Algebra y Espafiol; este verano los estudiantes también tienen la
oportunidad de tomar una clase de preparacion para el examen ACT, participar
en clases universitarias o participar en el Programa de Empleo de Verano para
Jévenes.

Los tres campus también brindan servicios de Afio escolar ampliado a los
estudiantes con discapacidades que cumplen con los requisitos.

® Programas para el verano 2022

O

Esperamos poder seguir ofreciendo los mismos servicios en el verano de 2022,
pero quizas con mas capacidad, ya que esperamos que el aprendizaje continte
en persona. También investigaremos programas adicionales para mejorar las
oportunidades disponibles para nuestros estudiantes.

e Lecciones individuales de alto impacto con tutores
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o La escuela primaria se asociara con AARP Experience Corps para ofrecer
lecciones individuales con tutores sobre lectoescritura durante su bloque de
Intensivas.

o La escuela secundaria aprovechara su asociacion continda con City Year para
brindar lecciones adicionales de alto impacto con tutores durante los bloques X.
Estamos evaluando una asociacién con CityTourDC para Matematicas de los
grados intermedios.

O La escuela secundaria aprovechara su asociacion con DC CAP y Georgetown
University para continuar con sus programas de lecciones adicionales de
Matematicas y Ciencias con tutores.

e Adquisicion de nuevo curriculo

o La escuela primaria usara Second Step, un curriculo de aprendizaje
socioemocional para primaria, durante las reuniones de la mafiana desde el aifo
académico 2021-2022.

e Nuevos usos del tiempo de planificacion del personal para el aprendizaje acelerado

o Eltiempo de planificacion del personal se usara para implementar por completo
el modelo de ensefanza por parte de dos maestros y las pautas de Disefio
universal del aprendizaje.

o También se usara para revisar en forma permanente la secuencia y el alcance del
curriculo, los planes de las unidades y las practicas de ensefianza para garantizar
gue se dé prioridad al contenido del nivel de cada grado y se identifiquen la
asistencia y los mecanismos de apoyo temporal necesarios para que todos los
estudiantes accedan al contenido.

e Nuevo desarrollo profesional para el personal sobre el aprendizaje acelerado

o Las sesiones de desarrollo profesional de agosto de 2021 se centran
principalmente en la capacitacidon sobre Disefio universal del aprendizaje para
ayudar a los maestros a maximizar las oportunidades de aprendizaje para todos
los estudiantes a través de enfoques basados en investigaciones y prdacticas de
ensefianza por parte de dos maestros a fin de prepararlos para utilizar
completamente este modelo y atender a todos los estudiantes.

o Los maestros recibirdn capacitaciones sobre nuevo software que se usara
durante la clase o los bloques de intervencion.

e Empleados adicionales
Hemos creado puestos de trabajo, y hemos comenzado a contratar:

o Treinta y dos (32) puestos para maestros nuevos de educacion general y de
inclusién para reducir la cantidad de alumnos por maestro y ofrecer mas apoyo a
los alumnos, en un modelo en el cual dos ensefian juntos.

o cinco (5) encargados de casos del area de educacién especial, para que los
maestros se puedan concentrar en ensefiar, y para garantizar que los Programas
educativos individualizados de los estudiantes estén actualizados y respondan a
sus necesidades.

o Dos (2) coordinadores de tecnologia de ensefianza para ayudar al personal a usar
de modo eficaz la tecnologia en los salones de clases.

e Apoyo adicional de proveedores o socios de la comunidad

o Enla escuela primaria iniciaremos una asociacidon con AARP Experience Corps
para brindar lecciones individuales de lectoescritura de alto impacto durante el
dia de clases. También nos asociaremos con DC Special Education Cooperative a
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fin de recibir ayuda para implementar las estrategias de Disefio universal del
aprendizaje.

o Enla escuela intermedia continuaremos con nuestra asociacion con City Year e
investigaremos asociaciones adicionales para brindar lecciones individuales de
Matematicas de alto impacto.

o Enla escuela secundaria, retomaremos las asociaciones con DC CAP, Georgetown
University y American University que no fue posible mantener durante el
aprendizaje a distancia. DC CAP y Georgetown ofrecen lecciones individuales de
Matematicas/Ciencias con tutores, como se indicé anteriormente; el programa
Marshall Brennan de American University ofrece clases electivas en derecho
constitucional y justicia para menores que los estudiantes pueden realizar
durante el afio académico.

e Adquisicion de nuevo software

o La escuela primaria estd investigando el uso durante las Intervenciones de las
siguientes plataformas en que se combinan el aprendizaje en linea y el
presencial: Lexia Core 5 para Artes del lenguaje (inglés) y Dreambox para
Matematicas.

O La Escuela intermedia esta investigando el uso durante los bloques de
intervencién de las siguientes plataformas en que se combinan el aprendizaje en
linea y el presencial: MAP Accelerator, una herramienta de aprendizaje
personalizado que ofrece la Asociacién de Evaluacidén del Noroeste, en asociaciéon
con Khan Academy, y Newsela, una plataforma de contenido de educacion en
linea. Ya tenemos un contrato con Newsela, pero queremos ampliar nuestro uso
del sistema para integrar los puntajes de las pruebas de crecimiento del examen
MAP y desarrollar opciones individualizadas para los estudiantes en
lectoescritura.

Volver al inicio

Pregunta 13. Describa el enfoque de la agencia educativa local para revisar y repasar el plan de
aprendizaje profesional del personal para tener en cuenta las lecciones aprendidas durante la
pandemia y desarrollar habilidades para que el personal atienda las necesidades nuevas de los
estudiantes sobre la reapertura segura de la escuela, el bienestar y el aprendizaje acelerado, y las que
vayan surgiendo.

Los capacitadores de maestros comenzaron a reunirse esta primavera para elaborar un plan de
desarrollo profesional del personal para el afio académico 2021-2022 en funcién de los datos de
los estudiantes, los datos de observacién y los comentarios de los maestros y estudiantes. El
plan se basa en la teoria de que todos los maestros deberian ser capaces de:

1.

Aplicar los conceptos fundamentales de participacion, representacion, accion y
expresion como marco de planificacidn e instruccion.

Maximizar las estructuras existentes, como la planificacion con respaldo, la ensefanza
conjuntay la capacitacién pedagdgica.

Usar multiples fuentes de datos para planificar la ensefianza diferenciada, que responda
al nivel cultural y emocional y se centre en generar trabajo del nivel de cada grado que
tenga gran calidad.

Atender las necesidades individuales de los estudiantes.
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5. Crear oportunidades de acceso equitativo al aprendizaje.

Este plan se centrara en tres areas clave: (1) aprendizaje socioemocional y cuidado en el que se
tienen en cuenta los efectos del trauma; (2) equidad; y (3) practicas de EL Education y el marco
de Disefio universal del aprendizaje, al igual que la sélida implementacién de las pautas de salud
y seguridad y fidelidad a dichas pautas.

Los siguientes son objetivos de aprendizaje tentativos en los cuales trabajaran los maestros; los
capacitadores de maestros finalizaran el plan este verano:

e Aprendizaje socioemocional del estudiante: Puedo implementar estrategias en las que
se tengan en cuenta los efectos del trauma para que los distintos estudiantes desarrollen
habilidades socioemocionales apropiadas para su nivel de desarrollo a través del marco
CASEL.

e Aprendizaje socioemocional del adulto: Puedo reconocer, sostener y regular mis
propias emociones, necesidades y limites al mismo tiempo que baso mis decisiones en
mi propio bienestar y el de otros en relacidon con mis responsabilidades profesionales.

e Equidad: Puedo adoptar una postura antirracista y usar el Disefio universal del
aprendizaje y CASEL para identificar, abordar y detener inequidades en mi salén de
clases y en el resto de la comunidad escolar.

e Crecimiento profesional: Puedo usar la fila "Desarrollar" del marco de Disefio universal
del aprendizaje para aplicar los conceptos fundamentales de participacion,
representacion, accidon y expresion a mi planificacion y ensefianza.

El Desarrollo profesional comenzard a mediados de agosto y continuara durante todo el afio los
miércoles por la tarde, el dia en que los estudiantes salen temprano, y los dias de planificacidon
para los maestros. Los temas especificos aun estan en desarrollo, pero incluiran:

Planificacidn colaborativa

Estrategias de ensefianza conjunta por parte de dos maestros
Planificacién de lecciones para el aprendizaje acelerado
Capacitacion en tecnologia

Formacidén en nuevas asociaciones

Revisidn de datos y planes de accidn

Volver al inicio

Pregunta 14. Describa el plan de la agencia educativa local para extender las practicas eficaces que se
adoptaron durante el aprendizaje a distancia para mejorar el progreso socioemocional o académico de
los estudiantes.

Capital City continuara usando estructuras y herramientas tecnoldgicas implementadas durante
el aprendizaje a distancia durante el afio académico 2021-2022. Con esto aprovecharemos los
buenos resultados que observamos durante el aprendizaje a distancia en cuanto a que la
tecnologia educativa brindd varios puntos de acceso al contenido a nuestros estudiantes;
daremos continuidad sin problemas al programa a distancia para los estudiantes que tienen una
exencion médica, y tendremos una transicién fluida al aprendizaje a distancia por tiempo
limitado en ciertas circunstancias. Continuaremos usando las siguientes estructuras y
herramientas durante el afio académico 2021-2022:
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® Los enlaces de Zoom se mantendran en nuestros Sistemas de gestion del aprendizaje y
en nuestro portal web Clever para garantizar el facil acceso a la ensefianza.

e Los maestros publicardn todos los trabajos en su Sistema de gestion del aprendizaje.

e Se utilizaran herramientas como Nearpod, Kami y Flipgrid durante la ensefianza.

También hemos adaptado nuestros horarios para brindar apoyo adicional a los estudiantes para
completar los trabajos y dominar las habilidades. Se demostrd que esta practica fue invaluable
durante el aprendizaje a distancia, y esperamos que respalde nuestro deseo de promover el e
aprendizaje acelerado de todos los estudiantes. Estas estructuras incluyen el bloque de
Intervenciones en la escuela primaria, los bloques de Apoyo académico en la escuela intermedia
y los bloques para enriquecimiento y estudio en la escuela secundaria.

Por ultimo, Capital City siempre ha tenido un curriculo socioemocional sélido, que incluye las
Reuniones de la mafiana en la primaria y los periodos de Crew y Advisory en la intermedia y la
secundaria. Estas estructuras fueron muy importantes durante la pandemia y se utilizaron
plenamente para establecer relaciones entre el personal y los estudiantes, desarrollar sintonia y
brindar apoyo a los estudiantes y las familias. Se realizaron adaptaciones a nuestro programa de
aprendizaje socioemocional durante todo el afio académico 2020-2021 para responder a las
necesidades cambiantes de nuestros estudiantes durante la pandemia. Algunos ejemplos
incluyen el cambio de la hora de Crew y Advisory para verificar las condiciones socioemocional
de los estudiantes a primera hora cada mafiana; ampliar las prdacticas y las lecciones sobre este
tema en todas las clases, no solo durante Advisory, y enriquecer las habilidades desarrolladas en
respuesta a la pandemia, como la capacidad para pedir ayuda. Continuaremos dando prioridad
a este trabajo como componente esencial de nuestro programa, brindando a los estudiantes el
espacio y el tiempo durante el dia para formar comunidad y crecer a nivel personal.

Volver al inicio

Pregunta 15. Para las agencias educativas locales que brindan servicios a estudiantes de noveno a
grado 12: Describa la manera en que la agencia educativa local adaptara sus enfoques para dar crédito
por logro, recuperacion y apoyo a la transicion a la etapa posterior a la secundaria para garantizar que
todos los estudiantes estén listos para graduarse.

La escuela secundaria de Capital City ya implementa varias estructuras para dar crédito por
logro, recuperacion y apoyo a la transicion a la etapa posterior a la secundaria para garantizar
gue todos los estudiantes estén listos para graduarse. Esto incluye cursos de verano para
recuperacion de créditos que se ofrecen a cada vez mas estudiantes de segundo, terceroy
ultimo afio para recuperar o acelerar la obtencion de créditos; una oficina de consejeria
universitaria y relaciones con exalumnos que brinda asistencia a estudiantes de ultimo afo y
exalumnos recientes para completar solicitudes de ayuda financiera, solicitudes de ingreso a
universidades y otros programas; y acceso a varios cursos de nivel avanzado (AP) y asistencia
para tomar cursos en universidades locales para obtener créditos universitarios. Se
restableceran en el ano académico 2021-2022 algunos tipos de apoyo que se suspendieron
durante el aprendizaje virtual, como un curso de verano de preparacion para el examen ACT,
gue se ofrecerd este verano, y la realizacién en la escuela de los exdmenes PSAT y SAT.

Para apoyar mas a los estudiantes, incluiremos lo siguiente a partir del afo académico
2021-2022:
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e Un horario de 8 periodos que brindara a los estudiantes la oportunidad de recuperar los
créditos que perdieron durante un afio escolar de aprendizaje virtual de 6 periodos en el
afio académico 2020-2021. Esto también permitira tener bloques de enriquecimiento y
horas de estudio para ayudar académicamente a los estudiantes.

e Maestros de educacion fisica adicionales para atender la necesidad de créditos de
educacidn fisica no obtenidos, ya que este fue uno de los requisitos mas dificiles de
cumplir durante el aprendizaje virtual.

e Bloques dobles para determinadas clases de nivel AP, para brindar mas tiempo de
ensefianza.

e Mas asociaciones para tomar cursos universitarios (la cantidad de universidades
participantes subird a tres).

C. Poblaciones especiales

Estudiantes con discapacidades: Las agencias educativas locales deben incluir a los estudiantes con
discapacidades en la aplicacidn general de estos principios rectores. Después de hacerlo, las agencias
educativas locales también tendran la responsabilidad de revisar y realizar las siguientes actividades
para garantizar la prestacion continua de una educacién publica gratuita y apropiada para los
estudiantes con discapacidades. La Oficina del Superintendente de Educacidn del Distrito alienta a las
agencias educativas locales a realizar una revision individualizada de los datos de los estudiantes para
identificar los enfoques pedagdgicos adecuados para el aprendizaje acelerado. Las agencias educativas
locales también deben considerar si el Programa educativo individualizado de un estudiante esta
disefiado para sustentar un aprendizaje acelerado y si deberia proponer a las familias que se comparta
informacidn relacionada con el plan de la agencia educativa local para ofrecer aprendizaje acelerado,
los servicios del Programa educativo individualizado disefiados para apoyar el aprendizaje acelerado y
el suministro de una educacién publica gratuita y apropiada.

Pregunta 16. Describa el plan de |la agencia educativa local para brindar servicios a los estudiantes con
discapacidades, entre ellos los estudiantes que la agencia educativa local ha asignado a escuelas no
publicas de educacién especial y los que participen en aprendizaje a distancia, que debe incluir:

a. Las medidas que tomard la agencia educativa local para garantizar que los estudiantes con
discapacidades sean evaluados una vez que regresen a la escuela para determinar la naturaleza
y el alcance del efecto de la interrupcion de la ensefianza en su obtenciéon del beneficio
educativo, y para actualizar los Programas educativos individualizados segun se requiera a fin de
garantizar que incluya tipos de apoyo designados para asegurar el acceso al aprendizaje
acelerado;

b. A nivel del campus y de la agencia educativa local, la manera en que la agencia evaluara la
necesidad de ofrecer servicios adecuados, los determinara o disefiara, la forma en que
programara y brindara aprendizaje acelerado a los estudiantes con discapacidades, y la manera
en que comunicara estos enfoques de ensefianza a las familias;

c. La manera en que la agencia educativa local garantizara el acceso equitativo a oportunidades
educativas en todos los entornos de aprendizaje, incluso cdmo garantizara que los estudiantes
reciban acceso igualitario a las intervenciones y al rango de opciones de entornos menos
restrictivos para recibir servicios, y que los enfoques de aprendizaje acelerado o a distancia no
se utilicen para asignarlos a entornos mas restrictivos;
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d. La manera en que la agencia educativa local continuara apoyando la capacitacion de los padres
de estudiantes que reciben servicios relacionados a través del aprendizaje a distancia, segun sea
necesario; y

e. Las medidas que la agencia educativa local esta tomando para garantizar que los familiares con
discapacidades (por ejemplo, un tutor con una alteracién de la visién) puedan acceder al
contenido para apoyar el aprendizaje de los estudiantes.

Capital City se asegurara de que los estudiantes con discapacidades sean evaluados una vez que
regresen a la escuela para determinar el grado al cual la interrupcidn de la ensefianza afectd su
obtencidn del beneficio educativo y la naturaleza de ese efecto. Todos los estudiantes, incluidos
los que tienen discapacidades, seran evaluados al inicio del afio a fin de establecer datos de
referencia para el seguimiento del progreso durante todo el aiio. Estos datos se analizardn en
comparacién con los datos recopilados durante el periodo de aprendizaje a distancia del afio
escolar 2020-2021. Los analisis de los datos, los aportes de los padres, los aportes del maestro y,
si corresponde, los aportes del estudiante sobre la eficacia del aprendizaje a distancia,
permitirdn que Capital City determine la gravedad del efecto de la pérdida de aprendizaje como
resultado de la pandemia. Los datos de educacion especial se compararan con los datos de
educacién general para determinar el indice de pérdida de aprendizaje de todos los estudiantes
y determinar las intervenciones necesarias para abordarlos.

Ademads, Capital City adoptara las siguientes medidas para actualizar los programas educativos
individualizados segun corresponda garantizando que los de todos los estudiantes con
discapacidades incluyan tipos de apoyo disefiados para garantizar el acceso al aprendizaje
acelerado:

1. Seguira trabajando con las familias para programar reuniones relacionadas con su
programa educativo individualizado de acuerdo con los plazos que establece la Ley sobre
Educacion de Personas con Discapacidades en horas que convengan a ambas partes;

2. Proporcionard servicios de interpretacion y traduccién de los programas educativos
individualizados al idioma materno de la familia en caso necesario;

3. Documentara los servicios mediante registros de servicios en el Sistema de datos sobre
educacién especial (SEDS);

4. Informard sobre los avances en las metas del programa educativo individualizado
trimestralmente; e

5. Implementara sistemas internos de seguimiento del progreso que permitan a los
equipos a cargo de programas educativos individualizados determinar las intervenciones
necesarias y disponibles para los estudiantes.

El modo principal de prestacion de servicios serd la inclusion en el salén de clases de educacién
general. Los maestros de educacién especial brindaran a los estudiantes, en la mayor medida
posible, servicios en las clases de educacidn general y sesiones individuales o en grupos
pequefos centradas en garantizar el acceso del estudiante al curriculo de educacién general y
hacer énfasis en las metas del programa educativo individualizado del estudiante. Estamos
contratando personal adicional de inclusidn, a fin de apoyar este esfuerzo.

Capital City garantizara el acceso equitativo a oportunidades educativas en todos los entornos
de aprendizaje, incluyendo a los estudiantes con discapacidades en todas las oportunidades de
educacién general, y también en oportunidades disefadas para satisfacer las necesidades
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especificas de la discapacidad del estudiante. Nos aseguraremos de que los estudiantes que
tienen discapacidades reciban un acceso equitativo a las intervenciones analizando los datos del
grado con los equipos académicos. También nos aseguraremos de que cada estudiante esté
recibiendo intervenciones adecuadas en el entorno menos restrictivo (y de que no se usen
enfoques de aprendizaje acelerado o a distancia para poner a los estudiantes en entornos mas
restrictivos), brindando las intervenciones en un entorno inclusivo en la medida de lo posible, lo
gue se determinara segln la necesidad del estudiante.

Capital City seguira apoyando la capacitacion de los padres de los estudiantes que reciben
servicios relacionados a través de aprendizaje a distancia utilizando plataformas virtuales
cuando convenga a los padres. También nos aseguraremos de que los miembros de la familia
gue tengan discapacidades puedan tener acceso al contenido para apoyar el aprendizaje de sus
estudiantes, ofreciéndoles dispositivos que conserven en el hogar, que les permitan acceder a
las plataformas empleadas para dar seguimiento al progreso del estudiante y participar en las

reuniones con padres.
Volver al inicio

Niifos que estan aprendiendo el inglés

Pregunta 18. Describa el plan de la agencia educativa local para brindar servicios a los estudiantes que
estan aprendiendo inglés, lo que incluye estudiantes que estén aprendiendo a distancia:

a.

El enfoque de la agencia educativa local para identificar mediante pruebas a los estudiantes que
estan aprendiendo inglés en todos los grados, incluido un sistema para volver a aplicar las
pruebas a los estudiantes identificados provisionalmente durante el aprendizaje a distancia 'y
notificar a los padres;

Los planes de la agencia educativa local para proporcionar a los estudiantes que estan
aprendiendo inglés ensefianza eficaz para el desarrollo del idioma y ensefianza académica que
acelere el aprendizaje de estos estudiantes en todos los entornos de aprendizaje, lo que incluye
gué datos usara la agencia educativa local para establecer y dar seguimiento a las metas de
aprendizaje del idioma durante el aprendizaje acelerado y cdmo la agencia educativa local
determinarad si el estudiante estd progresando hacia estas metas.

Dentro de los primeros 30 dias de clases, todo estudiante nuevo de Capital City tomara la
Prueba oral de dominio del inglés del prescolar (Pre-IPT) o la prueba WIDA screener para
determinar si requiere servicios para estudiantes que estan aprendiendo inglés, si la encuesta
sobre idiomas que se hablan en el hogar indica que en él se habla otro idioma distinto del
inglés y no se puede encontrar documentacién previa de una escuela del Distrito de Columbia
que lo identifique como alumno que aprende el inglés. Pudimos usar pruebas aprobadas para
todos los estudiantes nuevos en el afio escolar 2020-21, por lo que no es necesario aclarar
ninguna identificacidon provisional de un alumno para el afio que viene. Los especialistas en
servicios para alumnos que estan aprendiendo inglés se comunicaran con las familias en cada
paso de este proceso. Ellos se ponen en contacto con una familia si la encuesta sobre idiomas
gue se hablan en el hogar indica la necesidad de aplicar pruebas, aclarar las respuestas y
explicar el proceso de evaluacidon. Se comunicaran de nuevo con las familias después de la
prueba para compartir los resultados, la categoria de alumno que estd aprendiendo el inglés
del estudiante, los servicios que se le ofreceran y un plan de seguimiento del progreso. El acuse
de recibo de esta notificacidn firmado por el papa o la mama y el consentimiento de la familia
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para que el nifio reciba servicios (o la negativa) se conservan, en el expediente de cada
estudiante.

Puesto que nos faltan datos acumulados de dominio del inglés de los dos afios anteriores,
utilizaremos la prueba de medicion del desarrollo del idioma inglés MODEL (del grado 2 al 12) y
la prueba de competencia linglistica IPT (en el kinder) para determinar el nivel de dominio
actual del inglés de los estudiantes que actualmente reciben servicios por estar aprendiendo
inglés. (Los estudiantes que llegan a primer grado tomaron la prueba ACCESS del kinder en el
afio escolar 2020-2021, por lo que tendremos datos acumulados que se pueden usar para este
fin). Los estudiantes que estan participando en el aprendizaje a distancia debido a una
exencion médica tomardn una prueba virtual individual, a través de una plataforma de
conferencias como Zoom o Google Meet. Tras esta prueba de diagndstico, los especialistas en
alumnos que estan aprendiendo inglés informaran a la familia sobre los puntajes y haran un
plan para prestarles servicios durante el afio escolar 2021-2022.

Los estudiantes que estan aprendiendo inglés tendrdn acceso a la ensefianza acelerada de las
clases fundamentales del plan de estudios, que se impartird a todos los estudiantes. En el aifo
escolar 2021-2022, Capital City ampliara el uso de la ensefianza por parte de dos maestros en
todas las clases fundamentales del plan de estudios, para garantizar que en cada clase esté un
educador general y un maestro de inclusion. Los equipos docentes incorporaran las estrategias
de disefio universal del aprendizaje (UDL) y de ensefianza protegida del idioma a fin de
diferenciar sus materiales y la ensefianza para satisfacer las necesidades de los estudiantes.
Especialistas en servicios relativos al aprendizaje del inglés de cada escuela proporcionaran
orientacidn y capacitacion para la planificacidon conjunta con otro maestro y la implementacién
de la ensefianza del idioma. Ademas, los especialistas (en estudiantes que estan aprendiendo
inglés, Lectoescritura y Matematicas) ofreceran intervenciones especificas durante clases de
apoyo a grupos pequeiios, tales como los bloques de apoyo académico y las intensivas.

Como se detalla en Q2, Capital City llevarad a cabo un modelo hibrido flexible para los alumnos
que aprendan a distancia. Es decir, la ensefianza se impartird en persona y en linea al mismo
tiempo. Las sesiones de desarrollo profesional para el personal estaran especialmente
disefiadas para aprender sobre el disefio universal del aprendizaje y el modelo de ensefanza
con dos maestros en el aula, especialmente en el contexto del modelo hibrido flexible, para
garantizar que los estudiantes que aprenden en persona y a distancia reciban una educacién
equitativa y de alta calidad. Los maestros recibiran capacitacion en varias herramientas de
aprendizaje en linea que se usaran sistematicamente, para hacer posible una transicién fluida
al aprendizaje a distancia en caso de cierre o cuarentena. Esto permitira que todos los
estudiantes, incluidos los que estan aprendiendo inglés, tengan un aprendizaje da alta calidad y
acelerado en todos los entornos de aprendizaje.

Los estudiantes que estan en los niveles 1y 2 de aprendizaje del inglés y al mismo tiempo
tienen una discapacidad y otros estudiantes que estan aprendiendo inglés que necesitan apoyo
mediante el proceso de varios niveles que se conoce por la sigla MTSS también recibiran
intervenciones especificas de los niveles 2 y 3 con maestros de educacion general, maestros de
inclusion, el especialista en estudiantes que estan aprendiendo inglés de esa escuela o los
especialistas en Matematicas o Lectoescritura. El equipo de cada grado analizara los datos para
determinar las intervenciones adecuadas para los estudiantes, y los maestros de inclusién y el
especialista en estudiantes que estan aprendiendo inglés usaran procesos de planificacién
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conjunta semanal para implementar modificaciones y adaptaciones adicionales necesarias para
satisfacer las necesidades de los estudiantes en los niveles 1y 2 y otros estudiantes que estan
aprendiendo inglés que necesiten apoyo durante el proceso del sistema MTSS. El seguimiento
continuo del aprendizaje del idioma se realizara segin nuestro plan, como se describe en la
pregunta 10.

Los especialistas en alumnos que estan aprendiendo inglés hacen seguimiento continuamente
al desarrollo del idioma inglés de los estudiantes que lo estan aprendiendo y envian informes
de progresos a la familia trimestralmente. El progreso del estudiante se evalia mediante una
variedad de fuentes, entre otras calificaciones en las metas sobre el idioma en la clase,

desempeiio en las evaluaciones de referencia y muestras de su trabajo.
Volver al inicio

Uso eficaz de fondos en el aino académico 2021-2022

Para las agencias educativas locales que reciben recursos del Tercer Fondo de Alivio de Emergencia para
Escuelas Primarias y Secundarias contemplado en la Ley que establece el Plan de Rescate Estadounidense de
2021: Describa el enfoque de su agencia educativa local para el uso de los fondos federales de emergencia
respondiendo las siguientes preguntas. Mds adelante, este verano, proporcionara detalles adicionales y planes
de gastos cuando llene la solicitud de recursos del Tercer Fondo de Alivio de Emergencia para Escuelas
Primarias y Secundarias contemplado en la Ley que establece el Plan de Rescate Estadounidense de 2021 en el
sistema de gestidon de subvenciones EGMS. Si es pertinente, puede citar otras respuestas que proporcioné en
este Plan para la continuidad de la educacién o en el Plan de salud y seguridad.

Pregunta 19. Describa la forma y el grado al cual se usardn los recursos del Tercer Fondo de Alivio de
Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias contemplado en la Ley que establece el Plan de
Rescate Estadounidense de 2021 para implementar estrategias de prevencion y mitigacidon que sean, en
el mayor grado posible, coherentes con las directrices mas recientes de la Oficina del Superintendente
de Educacion del Estado y DC-Health para la reapertura de escuelas, con el fin de abrir y operar de
modo continuo y seguro las escuelas para ensefiar en persona.

Capital City todavia no ha asignado recursos del Tercer Fondo de Alivio de Emergencia para
Escuelas Primarias y Secundarias contemplado en la Ley que establece el Plan de Rescate
Estadounidense de 2021 para el afio escolar 2021-2022. Sin embargo, prevemos que
aprovecharemos estos fondos en caso de que tener gastos imprevistos o no presupuestados en
el afo escolar 2021-2022. Hemos asignado el 100 % de los recursos del Segundo Fondo de
Alivio de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias para el personal adicional que se
estd contratando para apoyar en el regreso al edificio. Puesto que se espera que el proceso de
recuperacion de la pandemia continte por lo menos durante otros dos afios, dependemos de
los recursos del Tercer Fondo de Alivio de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias
contemplado en la Ley que establece el Plan de Rescate Estadounidense de 2021 para financiar
niveles de personal adicional en el afio escolar 2022-2023 y los siguientes.

En parte, los recursos del Segundo Fondo de Alivio de Emergencia para Escuelas Primarias y
Secundarias financiaran la contratacion de un equipo de operaciones relativas a COVID para el
regreso al edificio en el afio escolar 2021-2022, que estara a cargo de las estrategias de
prevencion y mitigacion. Este equipo capacitara a los maestros en protocolos de seguridad y
apoyara a los estudiantes y maestros en el aprendizaje de lo que es un ambiente sano y cdmo
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mantenerlo asi, de conformidad con las directrices de la Oficina del Superintendente de
Educacion del Distrito y de DC Health. También trabajaran en la realizacién de las pruebas
semanales de deteccién de COVID en los estudiantes y empleados asintomaticos. Los recursos
del Segundo Fondo de Alivio de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias también
financiaran la contratacion de maestros adicionales, que nos permitird tener menos alumnos y
distanciarlos adecuadamente en cada salén, una estrategia de mitigacion que ha probado

reducir el riesgo de exposicion a la COVID.
Volver al inicio

Pregunta 20. Describa como la agencia educativa local usara por lo menos el 20 por ciento de su
asignacion en intervenciones basadas en investigaciones que aborden el efecto académico del tiempo
de ensefianza perdido, como aprendizaje o enriquecimiento en el verano, dia ampliado, programas
integrales para después de las clases o afio escolar ampliado. Su descripcidn debe incluir el enfoque
previsto para usar el menos el 20 por ciento de su asignacién total de recursos del Tercer Fondo de
Alivio de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias contemplado en la Ley que establece el
Plan de Rescate Estadounidense de 2021, incluso si no piensa gastar todos los fondos en el afio escolar
2021-22.

Capital City se compromete a atender las necesidades de cada estudiante sea cual sea su nivel y
acelerar su aprendizaje. Reconocemos que los estudiantes experimentaron la pandemia de
COVID-19 de formas muy diferentes en lo que respecta a su aprendizaje y su bienestar social y
emocional. Antes de la pandemia, los estudiantes en los salones de clase inclusivos de Capital
City tenian una amplia gama de habilidades y estilos de aprendizaje, y reconocemos que de cara
a la recuperacién, la necesidad de diferenciacidon serd mayor. Se han identificado las siguientes
estrategias fundamentales para atender la pérdida de aprendizaje, y seran financiadas con
recursos del Segundo Fondo de Alivio de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias en
el aflo escolar 2021-2022 y con recursos del Tercer Fondo de Alivio de Emergencia para Escuelas
Primarias y Secundarias contemplado en la Ley que establece el Plan de Rescate
Estadounidense de 2021 en el afo escolar 2022-2023 y los posteriores.

e Ensefianza y planificacion conjuntas: En cuanto a la escuela primaria, hemos contratado
a mds maestros de inclusion para que todas las clases cuenten con un maestro general y
un maestro de inclusién. Esto servira para reducir la cantidad de alumnos por maestroy
aumenta nuestra capacidad para diferenciar a todos los estudiantes, incluidos los que
estan aprendiendo inglés y los que tienen discapacidades. Capacitaremos a todos
nuestros maestros en practicas eficaces de ensefianza conjunta (dos maestros por clase)
y les daremos asesoria continua para garantizar un modelo eficaz de ensefianza
conjunta.

e Lecciones individuales de alto impacto con tutores: Para dar apoyo adicional individual
y en grupo pequefio sobre lectura en la primaria y matematicas en la intermedia,
estamos estableciendo asociaciones externas para brindar lecciones individuales de alto
impacto con tutores. Pensamos trabajar con Experience Corps, un programa de AARP
para ofrecer lecciones individuales de lectura con tutores de kinder a tercero. Esperamos
aprovechar nuestra asociacion actual con CityYear para brindar lecciones individuales
con tutores a estudiantes de la intermedia utilizando un programa establecido de apoyo
sobre Matematicas.
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e Disefio universal para el aprendizaje: Con una cantidad reducida de alumnos por
maestro y un modelo de ensefianza conjunta, tendremos suficiente personal para
diferenciar eficazmente la ensefianza para todos nuestros estudiantes. Sin embargo,
creemos que la capacitacidn es fundamental para poder hacerlo bien. En toda la escuela,
nos centraremos en aplicar practicas de Disefio Universal para el Aprendizaje, dirigidas a
atender las necesidades de cada estudiante sea cual sea su nivel y brindarle el apoyo
gue necesita. Todos los maestros recibiran capacitacién durante el desarrollo profesional
en el verano y participardn en desarrollo y asesoria profesionales sobre la marcha
durante el afio escolar.

® Programas de aprendizaje en el verano: Vemos al verano como una oportunidad
importante para ampliar y remediar el aprendizaje. Estamos ofreciendo programas en
las tres escuelas en el verano de 2021 y planeamos ampliar la programacién en verano
de 2022. Nuestro programa de primaria se centra en Lectoescritura y Matematicas;
esperamos servir a mas estudiantes en 2022 y seguir reforzando y acelerando el
aprendizaje en lectura y Matematicas. En la secundaria, estamos ofreciendo un
programa de verano sobre Ciencias, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas (STEM) que en
su mayoria fue virtual en el verano de 2021; esperamos ampliar este programay volver a
un modelo de aprendizaje en persona en 2022. Este verano, en la secundaria, estamos
ofreciendo principalmente un programa de recuperacién de créditos para asegurarnos
de que los estudiantes estén reuniendo los requisitos para graduarse; en 2022,
seguiremos ofreciendo recuperacién de créditos y cursos adicionales que proporcionen
a los estudiantes la oportunidad de obtener otros créditos y mejorar su preparacion para
la universidad.

Volver al inicio

Pregunta 21. Describa como la agencia educativa global gastara sus recursos del Tercer Fondo de Alivio
de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias contemplado en la Ley que establece el Plan de
Rescate Estadounidense de 2021 ajustandose a los usos permisibles de este financiamiento.

Capital City todavia no ha presupuestado el uso en el afio escolar 2021-2022 de los recursos del
Tercer Fondo de Alivio de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias contemplado en la
Ley que establece el Plan de Rescate Estadounidense de 2021. Se espera actualmente que los
recursos del Tercer Fondo de Alivio de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias
contemplado en la Ley que establece el Plan de Rescate Estadounidense de 2021 se gasten
durante el afio escolar 2022-2023 y los posteriores, en lo siguiente:

(1) Contratacién de personal: para apoyar el regreso y la recuperacion, agregamos varios
cargos nuevos:

(a) Cargos de maestros de educacion general y de inclusion, para reducir la cantidad
de alumnos por maestro y ofrecer mas apoyo a los alumnos, en un modelo en el
cual dos ensefian juntos.

(b) Encargados de casos del area de educacion especial, para que los maestros se
puedan concentrar en ensefiar, y para garantizar que los Programas educativos
individualizados de los estudiantes estén actualizados y respondan a sus
necesidades.

(c) Coordinadores de tecnologia de ensefanza, para apoyar al personal en el uso
eficaz de esa tecnologia en los salones de clases.
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(2) Tecnologia: aumentamos nuestro inventario para garantizar que todos los estudiantes
tengan acceso a una computadora o un dispositivo tanto en la escuela como en la casa.
(3) Modificaciones al edificio y el salén, lo que incluye mobiliario adicional para favorecer la

distancia fisica en los salones y las dreas comunes.
Volver al inicio

Pregunta 22. Describa como la agencia educativa local garantizara que las intervenciones que aplique
para atender el efecto académico del tiempo de ensefianza perdido respondan a las necesidades
académicas, sociales, emocionales y de salud mental de los estudiantes afectados
desproporcionadamente por la pandemia de COVID-19, incluidos los estudiantes de familias de
ingresos bajos, los estudiantes de color, los que estan aprendiendo inglés, los nifios con discapacidades,
los que no tienen hogar, los que estdn en régimen de acogida y los migrantes.

Capital City busca continuamente reforzar y profundizar su compromiso con la equidad, con la
meta final de alcanzar la justicia académica para todos los estudiantes, especificamente para
grupos de estudiantes que tradicionalmente no han sido atendidos, entre otros, los estudiantes
de familias de ingresos bajos, los estudiantes de color, los que estan aprendiendo inglés, los
nifios con discapacidades, los que no tienen hogar y los que estan en régimen de acogida. Esta
meta es la base de todo el trabajo realizado en preparacién del regreso y la recuperacion, pues
entendemos que la pandemia de la COVID-19 afecté desproporcionadamente a estos mismos
grupos.

A lo largo de en este plan de educacién continua explicamos las medidas que adoptaremos para
responder a las necesidades académicas, sociales, emocionales y de salud mental de todos
nuestros estudiantes. En las secciones B y C, especificamente, en las preguntas 3, 8, 10., 11y 12,
se puede encontrar mas informacion. Vale la pena recordar algunas estrategias aqui:

e Implementar un modelo de ensefianza conjunta con dos maestros y utilizar las
directrices de disefio universal para el aprendizaje (UDL) en todas las clases.

o El disefio universal para el aprendizaje es un marco dirigido a maximizar las
oportunidades de aprendizaje a través de enfoques basados en investigaciones
para mejorar la forma en que los maestros (1) presentan la informacidn; (2)
promueven la participacion de los estudiantes y (3) crean evaluaciones inclusivas.

e Aumentar la cantidad de maestros de educaciéon general y de educacion especial para
reducir la cantidad de estudiantes por maestro y proporcionar apoyo mas
individualizado.

e Ajustar los horarios para dejar tiempo para intervenciones especificas durante la jornada
escolar. Todas las intervenciones estaran basadas en investigaciones, como las lecciones
individuales de alto impacto con tutores, o plataformas en que se combinen el
aprendizaje en persona y en linea que creen rutas de aprendizaje individualizadas. Las
intervenciones apropiadas se determinaran para cada estudiante con base en los datos
recopilados mediante evaluaciones de diagndstico, formativas y de referencia.

e Emplear una herramienta de evaluacién socioemocional, tal como el Conjunto de
herramientas TRAILS para la evaluacidn de la salud mental de los alumnos a fin de
determinar el nivel de bienestar socioemocional de los estudiantes.

e Continuar nuestra asociacién con Mary's Center para poder tener 6 consejeros a tiempo
completo y 1 consejero a tiempo parcial disponibles para los estudiantes y sus familias.

e Seguir aplicando un curriculum socioemocional sélido a través de las Reuniones de la
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Mafana en primaria, Crew en la intermedia y Advisory en la secundaria, para apoyar a
los estudiantes en la gestion del estrés y nutrir su capacidad colectiva para recuperarse
tras enfrentarse a adversidades y trauma.

Capital City también estd comprometida a participar en la mejora continua en todos los
programas dirigidos a responder a las muchas necesidades de nuestros estudiantes.
Recopilaremos y analizaremos con regularidad datos cuantitativos y cualitativos para
determinar la eficacia de estas estrategias, prestando atencidn a cualquier disparidad entre los
diferentes grupos de estudiantes. Los equipos de toda la agencia educativa local, que incluyen el
equipo directivo, los equipos de liderazgo pedagdgico y los equipos de cada departamento y
cada grado, analizaran habitualmente los datos para determinar qué es lo que funciona y qué
no, para todos los grupos de estudiantes, y determinar los ajustes necesarios para las
estrategias de implementacién.

Volver al inicio

Afirmaciones sobre cOmo se asegurara

La agencia educativa local da fe de las siguientes declaraciones relacionadas con la prestacién de la
enseifianza:

(1 La agencia educativa local basa la ensefanza en los estandares académicos aprobados por el Distrito de
Columbia (y/o los estandares aprobados por la agencia educativa local) para Artes del lenguaje (inglés),
Matematicas y Ciencias desde kinder hasta el grado 12.

(1 La agencia educativa local certifica que ha completado |a encuesta sobre materiales curriculares de
Artes del Lenguaje (inglés).

La agencia educativa local da fe de las siguientes declaraciones relacionadas con la asistencia durante el afio
escolar 2021-2022:
(1 La agencia educativa local asegura que tomara y registrara la asistencia diaria a través del sistema de
informacidn sobre estudiantes de la agencia educativa local de acuerdo con los reglamentos y las
politicas de la Oficina del Superintendente de Educacién del Distrito para el afio escolar 2021-2022.

La agencia educativa local da fe de las siguientes declaraciones relacionadas con la graduacién y promocién
para el afio escolar 2021-2022:
(1 La agencia educativa local asegura que cumplira con los requisitos de graduacion del estado
enumerados en el articulo 2203 de la seccidn 5A de los Reglamentos Municipales del Distrito de
Columbia o previstos en su acta de constitucidn, si corresponde.

La agencia educativa local da fe de las siguientes declaraciones relacionadas con los estudiantes con
discapacidades:

(d Los estudiantes con discapacidades tienen acceso equitativo a las oportunidades de aprendizaje a
distancia segun sea posible de acuerdo con las pautas anteriores y aquellas emitidas por el
Departamento de Educacién de Estados Unidos.

(1 Las agencias educativas locales garantizaran el cumplimiento oportuno de los procedimientos de la Ley
de Educacion de Personas con Discapacidades, lo que incluye, entre otros, la evaluacidn inicial y
reevaluacion de si retnen las condiciones para recibir servicios y el desarrollo y la revision del programa
educativo individualizado en los modelos de aprendizaje a distancia y en persona.
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(1 Las agencias educativas locales garantizaran que los profesionales de la escuela que brindan servicios
relacionados con el programa educativo individualizado al estudiante se comunicaran con regularidad
con las familias durante todo el periodo de aprendizaje a distancia. La comunicaciéon permanente y
clara promueve la participacion de los padres y los estudiantes en el aprendizaje a distancia y otras
oportunidades educativas.

(d Las agencias educativas locales garantizaran que la planificacidn para la recuperacién y su
implementacion incluyan la identificacién de estrategias para abordar las evaluaciones iniciales o
reevaluacién pendientes de si el alumno reune las condiciones para recibir servicios de educacion
especial, las revisiones del programa educativo individualizado y todos los demds plazos previstos en la
Ley de Educacidn de Personas con Discapacidades cuyo cumplimiento se haya demorado por los cierres
de las escuelas.

[d Las agencias educativas locales garantizaran que la planificacion para la recuperacién y su
implementacion incluyan estrategias para evaluar a los estudiantes con discapacidades, tanto de
manera formal como informal, para determinar medidas de referencia para prestar servicios de
recuperacion. Estas estrategias tendran en cuenta y buscaran abordar la brecha que existia antes de la
pérdida de servicios debida a los cierres de las escuelas entre el logro de los estudiantes con
discapacidades en comparacidn con sus compaferos que no tienen discapacidades.

(1 Durante el afio escolar 2021-2022, la agencia educativa local realizara esfuerzos de planificacion e
implementacioén de la recuperacidn en toda la escuela y al nivel de los estudiantes para atender la
pérdida de beneficio educativo en el caso de los estudiantes con discapacidades. La planificacion de la
recuperacion y la implementacidn por parte de la agencia educativa local incluira convocar a los
equipos a cargo de programas educativos individualizados, seglin corresponda, para revisar el efecto de
la interrupcidn de la ensefianza en los estudiantes con discapacidades.

La agencia educativa local da fe de las siguientes declaraciones relacionadas con los estudiantes que estan
aprendiendo inglés:

(1 La agencia educativa local garantiza que los estudiantes que estan aprendiendo inglés sean
identificados en forma oportuna de acuerdo con las politicas estatales y las directrices que se
mencionan en el numeral 14.

(1 La agencia educativa local desarrollard un plan para ofrecer sus servicios y su programa para
estudiantes que estan aprendiendo inglés a todos los estudiantes que estan aprendiendo inglés en los
entornos de aprendizaje a distancia y de aprendizaje en persona.

(1 La agencia educativa local hara un seguimiento de la implementacién para garantizar que los servicios
para estudiantes que estan aprendiendo inglés y el acceso a las clases académicas del grado
promuevan las metas académicas y linglisticas de los estudiantes que estan aprendiendo inglés.

La agencia educativa local da fe de la siguiente declaracion relacionada con la tecnologia:
(1 La agencia educativa local garantizara que, en la medida en que su programa de aprendizaje a distancia
utilice tecnologia, cada estudiante tendra acceso a un dispositivo y a conectividad a Internet suficiente
para participar por completo en el programa de aprendizaje de la escuela.

La agencia educativa local da fe de las siguientes afirmaciones en relacidn con la participacion de las familias,
las partes interesadas y el publico:
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(1 La agencia educativa local le dio al publico la oportunidad de opinar en el desarrollo del plan para la
continuidad de la educacion y realizé consultas significativas con un amplio grupo de partes
interesadas. Especificamente, la agencia educativa local hizo una consulta significativa con los
estudiantes, familias, administradores escolares y de distrito (incluidos los administradores de
programas de educacién especial) y maestros, directores, directores de escuelas, otros educadores,
personal de escuelas y sus sindicatos, organizaciones de derechos civiles (incluidas organizaciones
de derechos de las personas discapacitadas) y partes interesadas que representan los intereses de
los nifios con discapacidades, los que estan aprendiendo inglés, los nifilos que no tienen hogar, los
nifios en régimen de acogida, los estudiantes migrantes, los nifios que estan encarcelados y otros
estudiantes que no reciben un nivel adecuado de servicios.

(1 La agencia educativa local ha tomado en cuenta los comentarios de los grupos mencionados para el
desarrollo del plan para la continuidad de la educacién.

(1 La agencia educativa local garantizara la traduccién de los documentos orientados a la familia a los
principales idiomas distintos del inglés hablados por las familias que atiende de acuerdo con el
articulo 2-1931 y siguientes del Cédigo del Distrito de Columbia.

(1 La agencia educativa local proporcionara, a solicitud de uno de los padres que sea una persona con
discapacidad, un formato alternativo del plan accesible para ese padre.

(1 La agencia educativa local garantizard la publicacién, en un lugar visible de su sitio web, de los
siguientes recursos para el comienzo de la escuela durante el afio escolar 2021-2022 e informara a
las familias sobre:

O Una descripcidn comprensible y orientada a las familias del plan de educacién continuo y el
plan de salud y seguridad para el afio escolar 2021-2022,en un formato comprensible y
uniforme.

O Informacién de contacto de las personas clave, entre ellas las de soporte técnico, servicios
linguisticos, directivos de la escuela, maestros y personal escolar.

(1 La agencia educativa local, si recibe recursos del Tercer Fondo de Alivio de Emergencia para
Escuelas Primarias y Secundarias contemplado en la Ley que establece el Plan de Rescate
Estadounidense de 2021, se asegurara de publicar en su sitio web, antes del 24 de junio de 2021, su
plan para la continuidad de la educacion del ultimo afio escolar (2020-2021) si no lo ha publicado
ya.

[(d La agencia educativa local, si recibe recursos del Tercer Fondo de Alivio de Emergencia para
Escuelas Primarias y Secundarias contemplado en la Ley que establece el Plan de Rescate
Estadounidense de 2021, actualizara el Plan para la continuidad de la educacidn cada 6 meses,
como minimo, entre la fecha de su publicacién y el 30 de septiembre de 2023.

La agencia educativa local da fe de la siguiente declaracion referente a las evaluaciones realizadas localmente:
(1 La agencia educativa local garantiza que la informacién que se presenta aqui es exacta hasta donde
sabe, y la agencia educativa local se asegurara de realizar equitativamente las evaluaciones a todos los
estudiantes y de informar sobre los resultados de las evaluaciones realizadas localmente a las familias
de los estudiantes.

Al presentar este plan de educacién continua y firmar abajo, la agencia educativa local afirma que este plan
refleja su mejor nocidn de cdmo brindara educacion continua y acelerara el aprendizaje en el ano escolar
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2021-2022.

Ademas, al presentar este plan de educacién continua, la agencia educativa local se asegurara de que sus
escuelas ofrezcan durante el afio escolar 2021-2022 un minimo de 180 dias de ensefianza, con al menos de 6
horas de ensefianza cada uno, de conformidad con el articulo 2100.3 de la seccién 5-A de los Reglamentos
Municipales del Distrito de Columbia. Cualquier desviacion de este requisito debe ser aprobada por el
superintendente antes de que sea divulgada y aplicada.

Volver al inicio
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